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Conselleria d’Educacié, Formacio i Ocupacio

ORDE 67/2012, de 7 de novembre, de la Conselleria
d’Educacio, Formacio i Ocupacio, per la qual es modi-
fica I'Orde de 27 d’octubre de 2009, de la Conselleria
d’Economia, Hisenda i Ocupacio, per la qual s’ establixen
les bases per a la concessio d’ajudes previes a la jubila-
cio de treballadors i treballadores residents a la Comu-
nitat Valenciana i les convoca per a [’exercici de 2012.
[2012/10379]

L’Orde de 27 d’octubre de 2009, de la Conselleria d’Economia,
Hisenda i Ocupacio, per la qual s’establien les bases que regulen les
ajudes prévies a la jubilacid de treballadors i treballadores residents
a la Comunitat Valenciana, va regular, en el titol II de I’annex I, les
ajudes destinades a subvencionar els convenis especials de cotitzacio a
la Seguretat Social regulats per ’Orde TAS 2865/2003, de 13 d’octubre,
del Ministeri de Treball i Assumptes Socials.

Com a beneficiaris de les ajudes, 1’Orde de 27 d’octubre de 2009
considerava els treballadors que van extingir la seua relacié laboral en
virtut d’algun dels expedients de regulacioé d’ocupacié que figuraven en
I’annex II i que en el moment de la sol-licitud tingueren una edat igual
o superior a 55 anys.

Raons d’indole social aconsellen modificar el contingut de
I’esmentada orde amb relaci6 als beneficiaris (annex I, titol II, base
novena) per a especificar que, a més del requisit de I’edat, s’han de
complir també els requisits de relacid directa entre el conveni subscrit
i I’extincid en I’empresa titular de ’expedient de regulaci6é d’ocupacio
o procediment concursal i de falta d’ocupacio efectiva dels beneficiaris
per un periode igual o superior a dotze mesos després de 1’extinci6 de
la seua relacio laboral en virtut de I’esmentat expedient de regulacio
d’ocupacio o procediment concursal. Pel mateix motiu és procedent
modificar, per a actualitzar-lo, el llistat d’expedients de regulacid
d’ocupacio i procediments concursals que podran ser objecte de les
ajudes (annex II).

D’altra banda, la base vint-i-cinc establix que anualment, a partir
de I’any de publicacié de les bases i mentres estiguen en vigor,
s’actualitzaran els imports de les ajudes d’acord amb les variacions de
I’IPC de I’any anterior al de la convocatoria. L’increment experimentat
I’any 2012 ha sigut del 2,4 per cent.

En compliment del que disposen les bases, s’ha de fixar el termini
de presentacié de sol-licituds en 1’orde de convocatoria de les ajudes
i donar publicitat als crédits consignats en les lleis de pressupostos
que han de finangar la seua concessio. En I’annex de transferéncies
corrents de la Llei 10/2011, de 30 de desembre, de Pressupostos de la
Generalitat per a I’exercici economic 2012, figura la linia pressupostaria
T0211.000, amb una dotacié economica de 2.175.200 euros, dels quals
875.200 euros corresponen a fons procedents del Ministeri de Treball i
Immigracid i 1.300.000 euros a fons propis de la Generalitat.

Encara que la competéncia per a convocar les ajudes, publicar
la dotacid que ha de finangar la concessio i fixar ’actualitzacio dels
imports d’aquelles esta delegada en el director general de Treball,
Cooperativisme i Economia Social, raons d’economia procedimental
aconsellen que en este cas la competeéncia s’avoque sense perjui del que
disposen les bases dihuit i vint-i-cinc.

Cal significar que, com es tracta d’ajudes destinades a prejubilacions
de persones fisiques, treballadors afectats per expedients de regulacio
d’ocupacid, que no exercixen activitats economiques ni professionals,
no complixen el requisit d’avantatge economic ni falsejament de
la competencia que afecte els intercanvis comercials entre els estats
membres, per la qual cosa queden excloses de 1’aplicacid del principi
d’incompatibilitat amb el mercat comu formulat en ’apartat 1 de
I’article 107 del Tractat de Funcionament de la Unié Europea, i no és
per tant obligatori notificar-les a la Comissié Europea.

Per aixo, fent us de les facultats atribuides per I’article 28 de la Llei
5/1983, de 30 de desembre, del Consell, ’article 47 del text refos de la
Llei d’Hisenda Publica de la Generalitat Valenciana, i el Decret 5/2011,
de 21 de juny, del president de la Generalitat, pel qual s’assignen a la
presidéncia i a les conselleries determinades competéncies, i vista la

Conselleria de Educacién, Formacion y Empleo

ORDEN 67/2012, de 7 de noviembre, de la Conselleria de
Educacion, Formacion y Empleo, por la que se modifica
la Orden de de 27 de octubre de 2009, de la Conselleria
de Economia, Hacienda y Empleo, por la que se estable-
cen las bases para la concesion de ayudas previas a la
Jjubilacion de trabajadores y trabajadoras residentes en la
Comunitat Valenciana y las convoca para el ejercicio de
2012. [2012/10379]

La Orden de 27 de octubre de 2009, de la Conselleria de Economia,
Hacienda y Empleo, por la que se establecian las bases que regulan las
ayudas previas a la jubilacion de trabajadores y trabajadoras residentes
en la Comunitat Valenciana, regulo, en el titulo II de su anexo I las
ayudas destinadas a subvencionar los convenios especiales de cotizacion
a la Seguridad Social regulados por la Orden TAS/2865/2003 de 13 de
octubre, del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales.

Como beneficiarios de dichas ayudas, la Orden de 27 de octubre de
2009 consideraba a los trabajadores que extinguieron su relacion laboral
en virtud de alguno de los expedientes de regulacion de empleo que
constaban en su anexo Il y que en el momento de la solicitud contaran
con una edad igual o superior a 55 afios.

Razones de indole social aconsejan modificar el contenido de la
citada orden en relacion a sus beneficiarios (anexo I, titulo II, base
novena) para especificar que, ademas del requisito de la edad, se deben
cumplir también los requisitos de relacion directa entre el convenio
suscrito y la extincion en la empresa titular del expediente de regulacion
de empleo o procedimiento concursal y de falta de empleo efectivo de
dichos beneficiarios por un periodo igual o superior a doce meses con
posterioridad a la extincion de su relacion laboral en virtud del citado
expediente de regulacion de empleo o procedimiento concursal. Por
el mismo motivo procede modificar, para actualizarlo, el listado de
expedientes de regulacion de empleo y procedimientos concursales que
podran ser objeto de las ayudas (anexo II).

Por otra parte, la base veinticinco establece que anualmente, a partir
del afio de publicacion de las bases, y mientras permanezcan en vigor, se
actualizaran los importes de las ayudas de acuerdo a las variaciones del
IPC del afio anterior al de la convocatoria. El incremento experimentado
en el aflo 2012 ha sido del 2.4 por ciento.

En cumplimiento de lo que disponen las bases, se debe fijar el
plazo de presentacion de solicitudes en la orden de convocatoria de
las ayudas y dar publicidad a los créditos consignados en las leyes
de presupuestos que han de financiar su concesion. En el anexo de
transferencias corrientes de la Ley 10/2011, de 30 de diciembre, de
Presupuestos de la Generalitat para el ejercicio econéomico 2012, figura
la linea presupuestaria T0211.000, con una dotacién econdémica de
2.175.200 euros correspondiendo 875.200 euros a fondos procedentes
del Ministerio de Trabajo e Inmigracion y 1.300.000 de euros a fondos
propios de la Generalitat.

Aunque la competencia para convocar las ayudas, publicar la
dotacion que ha de financiar su concesion y fijar la actualizacion de los
importes de aquellas esta delegada en el director general de Trabajo,
Cooperativismo y Economia Social, razones de economia procedimental
aconsejan que en el presente caso dicha competencia se avoque sin
perjuicio de lo dispuesto en las bases dieciocho y veinticinco.

Debe significarse que al tratarse de ayudas destinadas a
prejubilaciones de personas fisicas, trabajadores afectados por
expedientes de regulacion de empleo que no desarrollan actividades
econdmicas ni profesionales no cumplen con el requisito de ventaja
econdmica ni con el falseamiento de la competencia que afecte a los
intercambios comerciales entre los estados miembros, por lo que quedan
excluidas de la aplicacion del principio de incompatibilidad con el
mercado comun formulado en el apartado 1 del articulo 107 del Tratado
de Funcionamiento de la Unioén Europea, no siendo por tanto obligatoria
la notificacion de las mismas a la Comision Europea.

Por ello, en uso de las facultades atribuidas por el articulo 28 de la
Ley 5/1983, de 30 de diciembre, del Consell; el articulo 47 del Texto
Refundido de la Ley de Hacienda Publica de la Generalitat Valenciana,
y el Decreto 5/2011, de 21 de junio, del president de la Generalitat,
por el que se asignan a la Presidencia y a las consellerias determinadas
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proposta del director general de Treball, Cooperativisme i Economia
Social de 24 d’octubre de 2012, i de conformitat amb esta,

ORDENE

Article unic. Modificacio de 1'Orde de 27 d’octubre de 2009, de la
Conselleria d’Economia, Hisenda i Ocupacio, per la qual s establixen
les bases per a la concessio d’ajudes prévies a la jubilacio de treba-
lladors i treballadores residents a la Comunitat Valenciana

L’Orde de 27 d’octubre de 2009, de la Conselleria d’Economia,
Hisenda i Ocupacio, per la qual s’establixen les bases per a la concessio
d’ajudes previes a la jubilacié de treballadors i treballadores residents a
la Comunitat Valenciana queda modificada de la manera segiient:

U. La base novena de 1’annex I queda redactada de la manera
segtlient:

«Podran ser beneficiaris de les ajudes els treballadors que van
extingir la seua relaci6 laboral en virtut d’alguns dels expedients de
regulacié d’ocupacio o procediments concursals que es detallen en
I’annex II que s’incorpora a estes bases, i que complisquen els requisits
seglients:

a) Que en el moment de la sol-licitud tinguen una edat igual o
superior a 55 anys.

b) Que el conveni estiga relacionat directament amb 1’extincio
en I’empresa titular de I’expedient de regulacié d’ocupacid o del
procediment concursal.

¢) Que no hagen treballat per compte d’altri, un periode igual o
superior a dotze mesos, després de 1’extincid de la relacio laboral de
I’expedient de regulacio d’ocupacid o del procediment concursaly.

Dos. L’annex II queda redactat de la manera segiient:

competencias, y vista la propuesta del director general de Trabajo,
Cooperativismo y Economia Social, de 24 de octubre de 2012, y de
conformidad con la misma,

ORDENO

Articulo unico. Modificacion de la Orden de 27 de octubre de 2009, de
la Conselleria de Economia, Hacienda y Empleo, por la que se esta-
blecen las bases para la concesion de ayudas previas a la jubilacion
de trabajadores y trabajadoras residentes en la Comunitat Valenciana

La Orden de 27 de octubre de 2009, de la Conselleria de Economia,
Hacienda y Empleo, por la que se establecen las bases para la concesion
de ayudas previas a la jubilacion de trabajadores y trabajadoras
residentes en la Comunitat Valenciana queda modificada como sigue:

Uno. La base novena del anexo I queda redactada como sigue:

«Podran ser beneficiarios de las ayudas los trabajadores que
extinguieron su relacion laboral en virtud de algunos de los expedientes
de regulacion de empleo o procedimientos concursales que se relacionan
en el anexo II que se incorpora a estas bases, y que cumplan los
siguientes requisitos:

a) Que en el momento de la solicitud cuenten con una edad igual o
superior a 55 afios.

b) Que el convenio esta relacionado directamente con la extincion
en la empresa titular del expediente de regulacion de empleo o del
procedimiento concursal.

¢) Que no hayan trabajado por cuenta ajena por un periodo igual
o superior a doce meses con posterioridad a la extincion de la relacion
laboral del expediente de regulacion de empleo o del procedimiento
concursaly.

Dos. El anexo II queda redactado como sigue:

ANNEX II

Expedients de regulacié d’ocupacio a que fa referéncia la base novena

Numero d’expedient de regulacio Data Autoritat laboral /Jutjat mercantil
d’ocupacio / incident concursal resolucio
04/06 26.01.07 Director general de Treball i Seguretat Laboral
13/08 14.07.08 Director general de Treball, Cooperativisme i Economia Social

63/08 23.04.08 Director territorial d’Ocupaci6 i Treball

141/05 18.06.07 Jutjat Mercantil num. 1 de Valéncia (proc. concursal nim. 141/05)

342/05 26.12.05 Jutjat Mercantil nim. 1 de Valéncia (proc. concursal num. 342/05)
L S T
ANEXO I

Expedientes de regulacion de empleo a que hace referencia la base novena

Numero de expediente de regulacion Fecha resolucion

de empleo/ incidente concursal

Autoridad laboral /Juzgado de lo Mercantil

04/06 26.01.07
13/08 14.07.08
63/08 23.04.08
141/05 18.06.07
342/05 26.12.05

DISPOSICIONS ADDICIONALS

Primera. Convocatoria

Excepcionalment, sense perjui del que disposa la base dihuit,
i atenent criteris d’eficacia i economia procedimental, s’avoca

Director general de Trabajo y Seguridad Laboral

Director general de Trabajo, Cooperativismo y Economia Social
Director territorial de Empleo y Trabajo

Juzgado de lo Mercantil n° 1 de Valencia. (Proc. concursal n° 141/05)
Juzgado de lo Mercantil n° 1 de Valencia. (Proc. concursal n° 342/05)

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera. Convocatoria

Excepcionalmente, sin perjuicio de lo dispuesto en la base dieciocho,
y atendiendo a criterios de eficacia y economia procedimental se avoca
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en el present acte la competéncia del director general de Treball,
Cooperativisme i Economia Social, i es convoquen per a 1’exercici
economic 2012 les ajudes prévies a la jubilacié de treballadors i
treballadores residents a la Comunitat Valenciana establides per 1’Orde
de 27 d’octubre de 2009 (DOCYV del 2 de novembre).

Segona. Dotacio

De conformitat amb el que establix el detall de transferéncies
i subvencions de la Llei 17/2010, de 30 de desembre, de Pressupos-
tos de la Generalitat per a 1’exercici 2012, i tenint en compte 1’Orde
ESS/2044/2012, de 24 de setembre, per la qual es distribuixen territo-
rialment per a 1’exercici economic de 2012, per a la seua gestio per les
comunitats autonomes amb competéncies assumides, subvencions de
I’ambit laboral finangades a carrec dels pressupostos generals de 1’Estat,
la Conselleria d’Educacio, Formacié i Ocupacié finangara les ajudes a
carrec del programa 315.10, Condicions de Treball, Cooperativisme i
Economia Social, linia pressupostaria T0211.000, amb 1.074.036 euros,
segons el detall segiient:

—199.036 euros son fons procedents del Ministeri d’Ocupacio i
Seguretat Social destinats integrament al finangament de les ajudes esta-
blides en el titol I.

— 875.000 euros son fons propis de la Generalitat.

Tercera. Termini de presentacio

Les sol-licituds es podran presentar en el termini d’un mes des de
I’endema de la publicacio6 de la present orde en el Diari Oficial de la
Comunitat Valenciana.

Quarta. Actualitzacio dels imports de les ajudes

Les ajudes previstes en els titols II i III s’incrementen en un 2,4 per
cent respecte de les quanties fixades per a I’exercici de 2011, i els seus
imports son els que a continuaci6 s’indiquen:

en el presente acto la competencia del director general de Trabajo,
Cooperativismo y Economia Social, y se convocan para el ejercicio
econdémico 2012 las ayudas previas a la jubilacion de trabajadores y
trabajadoras residentes en la Comunitat Valenciana establecidas por la
orden de 27 de octubre de 2009 (DOCYV del 2 de noviembre).

Segunda. Dotacion

De conformidad con lo establecido en el detalle de transferencias y
subvenciones de la Ley 17/2010, de 30 de diciembre, de Presupuestos
de la Generalitat para el ejercicio 2012, y teniendo en cuenta la Orden
ESS/2044/2012, de 24 de septiembre, por la que se distribuyen territo-
rialmente para el ejercicio econdmico de 2012, para su gestion por las
comunidades autdbnomas con competencias asumidas, subvenciones
del ambito laboral financiadas con cargo a los presupuestos generales
del Estado, la Conselleria de Educacion, Formacion y Empleo financi-
ara las ayudas con cargo al programa 315.10, Condiciones de Trabajo,
Cooperativismo y Economia Social, linea presupuestaria T0211.000 con
1.074.036 euros, segun el siguiente detalle:

—199.036 euros son fondos procedentes del Ministerio de Empleo
y Seguridad Social destinados integramente a la financiacion de las
ayudas establecidas en el titulo 1.

— 875.000 euros son fondos propios de la Generalitat.

Tercera. Plazo de presentacion

Las solicitudes se podran presentar en el plazo de un mes contado
desde el dia siguiente a la publicacion de la presente orden en el Diari
Oficial de la Comunitat Valenciana.

Cuarta. Actualizacion de los importes de las ayudas

Las ayudas incluidas en los titulos II y III, se incrementan en un
2,4 por ciento respecto de las cuantias fijadas para el ejercicio de 2011,
siendo sus importes los que a continuacion se indican:

Comput Coémputo
Anual Mensual Anual Mensual
gjj;sie(s)cctzitao)s convenis especials 515124 € 42927 € é};l;celzicct:;)‘igs convenios especiales. 515124 € 429,2;
(S};bs\ée(r)lrcl:;(;?s interessos 918.61 € ) (Sglab;\éeglcl:(i:(:)les intereses. 918,61 € )
éj;(iesali(ligz)prejubilacions limit 21.094.40 € é};ggzsu%lirgs prejubilaciones limite 21.094.40 €

Quinta. Regla de no increment de gasto

La implementacio i posterior desplegament d’esta orde no podra
tindre cap incidéncia en la dotaci6 de tots i cada un dels capitols de
gasto assignats a la Conselleria d’Educacié. Formacid i Ocupacio, i
en tot cas haura de ser atés amb els mitjans personals i materials de la
conselleria competent per rad de la materia.

DISPOSICIONS FINALS

Primera

Es faculta el secretari autonomic de Formacio6 i Ocupacio per a dic-
tar les instruccions i adoptar les mesures que considere oportunes per al
desplegament i aplicacié del que disposa esta orde.

Segona

Esta entrara en vigor I’endema de la seua publicacié en el Diari
Oficial de la Comunitat Valenciana.

Valéncia, 7 de novembre de 2012

La consellera d’Edl}caci('), For‘maci(’) 1 Ocupacio,
MARIA JOSE CATALA VERDET

Quinta. Regla de no incremento de gasto

La implementacién y posterior desarrollo de esta orden no podra
tener incidencia alguna en la dotacion de todos y cada uno de los capi-
tulos de gasto asignada a la Conselleria de Educacion. Formacion y
Empleo, y en todo caso debera ser atendido con los medios personales
y materiales de la conselleria competente por razén de la materia.

DISPOSICIONES FINALES

Primera

Se faculta al secretario autonémico de Formacion y Empleo para
dictar las instrucciones y adoptar las medidas que considere oportunas
para el desarrollo y aplicacion de lo dispuesto en la presente orden.

Segunda

La presente orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publica-
cion en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana.

Valencia, 7 de noviembre de 2012

La consellera de Educacion, Formacién y Empleo,
MARIA JOSE CATALA VERDET
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