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Conselleria d’Economia, Hisenda i Ocupacio

ORDRE 22/2010, de 2 de juny, de la Conselleria d’Econo-
mia, Hisenda i Ocupacio, per la qual es regula i es convo-
ca per a l'exercici 2010 la concessio de subvencions a les
persones perceptores de la prestacio per desocupacio en
la seua modalitat de pagament unic per al pagament de
quotes a la Seguretat Social. [2010/6535]

A través d’esta convocatoria s’adapta a 1’ambit de gestio de la
Generalitat 1’Ordre del Ministeri de Treball i Seguretat Social de 13
d’abril de 1994, per la qual s’establixen les bases reguladores de la
concessio de les subvencions consistents en 1’abonament als treba-
lladors que feren us del dret previst en 1’article 1 del Reial Decret
1.044/1985, de 19 de juny, de quotes a la Seguretat Social, segons
el que disposa I’article 4.2 del dit Reial Decret, modificat per la Llei
22/1992, de 30 de juliol (BOE de 4 de maig de 1994).

Per tot aixo, fent s de les facultats conferides per la Llei 5/1983,
de 30 de desembre, del Consell, i el Decret 129/2007, de 27 de juliol,
del Consell, pel qual s’aprova el Reglament Organic i Funcional de la
Conselleria d’Economia, Hisenda i Ocupacio

ORDENE

Article 1. Objecte i ambit

L’objecte d’esta ordre és establir en I’ambit de la Comunitat Valen-
ciana per a I’exercici 2010 un programa d’ajudes que compensen el
pagament de quotes a la Seguretat Social que hagen efectuat els tre-
balladors que hagueren percebut la prestacié per desocupacid en la
seua modalitat de pagament unic pel valor actual de I’import total de
la prestacio.

Article 2. Beneficiaris i requisits

1. Podran ser beneficiaris els treballadors que hagueren obtingut
la prestaci6 de desocupacid en la seua modalitat de pagament Unic
pel valor actual de I’import total de la prestacio, d’acord amb el Reial
Decret 1.044/1985, de 19 de juny, modificat per la Llei 22/1992, de 30
de juliol de 1992 i per la Llei 45/2002, de 12 de desembre.

2. A més de complir amb les condicions establides amb caracter
general per a poder percebre ajudes publiques i no estar sotmesos en
les prohibicions per a obtindre la condicié de beneficiari assenyala-
des en els apartats 2 i 3 de I’article 13 de la Llei 38/2003, de 17 de
novembre, General de Subvencions, els beneficiaris hauran d’acreditar
els requisits segiients:

a) Haver percebut la prestacié per desocupacio en la seua modali-
tat de pagament Uinic pel valor actual de I’import total de la prestacio.

b) Haver iniciat o trobar-se en fase d’iniciacio ’activitat, dins del
mes segiient a la percepciod de la prestacio de pagament Unic.

c) Estar d’alta en el corresponent régim de la Seguretat Social.

3. Per tractar-se d’ajudes sotmeses al régim d’ajudes de minimis,
establit en el Reglament 1998/2006, de 15 de desembre de 2006, de
la Comissio, relatiu a I’aplicaci6 dels articles 87 i 88 del Tractat CE a
les ajudes de minimis (DOUE de 28 de desembre de 2006), no podran
concedir-se a empreses dels sectors segiients:

a) Pesca i aqiiicultura, segons es contemplen en el Reglament (CE)
num. 104/2000 del Consell.

b) Produccid primaria dels productes agricoles que figuren en la
llista de ’annex I del Tractat.

c) Carbo, segons es definix en el Reglament (CE) num.
1407/2002.

d) Activitats relacionades amb 1’exportacio a tercers paisos o estats
membres quan 1’ajuda estiga vinculada a la creacid i funcionament
d’una xarxa de distribuci6 o a altres gastos d’explotacié vinculats a
I’activitat d’exportacio.

e) Queden excloses, aixi mateix, les empreses en crisi.

L’aplicacié d’este régim suposa que ’ajuda total de minimis con-
cedida a una empresa determinada no sera superior a 200.000 euros
durant qualsevol periode de tres exercicis fiscals. Quan ’empresa

Conselleria de Economia, Hacienda y Empleo

ORDEN 22/2010, de 2 de junio, de la Conselleria de Eco-
nomia, Hacienda y Empleo, por la que se regula y convoca
para el ejercicio 2010 la concesion de subvenciones a las
personas perceptoras de la prestacion por desempleo en
su modalidad de pago unico para el abono de cuotas a la
Seguridad Social. [2010/6535]

A través de esta convocatoria se adapta al ambito de gestion de la
Generalitat la Orden del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social de
13 de abril de 1994, por la que se establecen las bases reguladoras de
la concesion de las subvenciones consistentes en el abono a los traba-
jadores que hicieren uso del derecho previsto en el articulo 1 del Real
Decreto 1.044/1985, de 19 de junio, de cuotas a la Seguridad Social,
segun lo dispuesto en el articulo 4.2 de dicho Real Decreto, modifica-
do por la Ley 22/1992, de 30 de julio (BOE de 4 de mayo de 1994).

En su virtud, en uso de las facultades conferidas por la Ley 5/1983,
de 30 de diciembre, del Consell, y el Decreto 129/2007, de 27 de julio,
del Consell, por el que se aprueba el Reglamento Organico y Funcio-
nal de la Conselleria de Economia, Hacienda y Empleo

ORDENO

Articulo 1. Objeto y ambito

El objeto de esta orden es establecer en el &mbito de la Comunitat
Valenciana para el ejercicio 2010 un programa de ayudas que compen-
sen el abono de cuotas a la Seguridad Social que hayan efectuado los
trabajadores que hubieran percibido la prestacion por desempleo en su
modalidad de pago unico por el valor actual del importe total de la
prestacion.

Articulo 2. Beneficiarios y requisitos

1. Podran ser beneficiarios los trabajadores que hubieran obtenido
la prestacion de desempleo en su modalidad de pago tinico por el valor
actual del importe total de la prestacion, de acuerdo con el Real Decre-
to 1.044/1985, de 19 de junio, modificado por la Ley 22/1992, de 30
de julio de 1992 y por la Ley 45/2002, de 12 de diciembre.

2. Ademas de cumplir con las condiciones establecidas con carac-
ter general para poder percibir ayudas publicas y de no estar incursos
en las prohibiciones para obtener la condicion de beneficiario sefiala-
das en los apartados 2 y 3 del articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, los beneficiarios deberan acre-
ditar los siguientes requisitos:

a) Haber percibido la prestacion por desempleo en su modalidad
de pago unico por el valor actual del importe total de la prestacion.

b) Haber iniciado o encontrarse en fase de iniciacion la activi-
dad, dentro del mes siguiente a la percepcion de la prestacion de pago
unico.

c) Estar de alta en el correspondiente régimen de la Seguridad
Social.

3. Por tratarse de ayudas sometidas al régimen de ayudas de mini-
mis, establecido en el Reglamento 1998/2006, de 15 de diciembre de
2006, de la Comision, relativo a la aplicacion de los articulos 87 y 88
del Tratado CE a las ayudas de minimis (DOUE de 28 de diciembre de
2006), no podran concederse a empresas de los siguientes sectores:

a) Pesca y acuicultura, segiin se contemplan en el Reglamento
(CE) n° 104/2000 del Consejo.

b) Produccion primaria de los productos agricolas que figuran en
la lista del anexo I del Tratado.

c) Carbon, seglin se define en el Reglamento (CE) n® 1407/2002.

d) Actividades relacionadas con la exportacion a terceros paises o
estados miembros cuando la ayuda esté vinculada a la creacion y fun-
cionamiento de una red de distribucion o a otros gastos de explotacion
vinculados a la actividad de exportacion.

¢) Quedan excluidas, asimismo, las empresas en crisis.

La aplicacion de este régimen supone que la ayuda total de mini-
mis concedida a una empresa determinada no sera superior a 200.000
euros durante cualquier periodo de tres ejercicios fiscales. Cuando
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opere en el sector del transport per carretera I’import maxim aplicable
sera de 100.000 euros.

Article 3. Incompatibilitats

L’import d’estes ajudes no podra ser en cap cas de tal quantia que,
ailladament o en concurréncia amb altres subvencions o ajudes de les
administracions publiques o d’altres ens, piblics o privats, nacionals o
internacionals, supere el cost de 1’accio subvencionable.

Article 4. Import de la subvencio

1. D’import de la subvenci6 ascendira a:

a) el 50% de la quota al régim corresponent a la Seguretat Social
com a treballador autonom, calculada sobre la base minima de cotit-
zacio.

b) el 100% de I’aportacié del treballador en les cotitzacions al
corresponent régim de la Seguretat Social, si es tracta de socis treba-
lladors o de treball d’empreses d’economia social, que hagen triat un
régim diferent del d’autdnoms.

2. Es tindra dret a percebre esta ajuda durant el temps que s’hague-
ra percebut la prestacid per desocupacio si no s’ha percebut en la seua
modalitat de pagament unic, computant-se 1’ajuda a partir de la data
d’alta en el corresponent régim de la Seguretat Social del treballador.
En el cas de treballadors que pertanyen al régim d’autonoms, es com-
putara a partir del dia 1 del mes corresponent a aquell en qué s’haja
produit ’alta.

Article 5. Obligacions del beneficiari

A més del que disposa I’article 14 de la Llei General de Subvenci-
ons, so6n obligacions del beneficiari:

a) Acreditar la realitzaci6 de I’activitat que fonamenta la conces-
si6 de I’ajuda, aixi com I’acompliment dels requisits i condicions que
determinen esta concessio.

b) Facilitar totes aquelles dades i informacio, en qiiestions rela-
cionades amb les subvencions concedides, que 1i siguen requerits pel
SERVEF, aixi com comunicar-li les incidéncies i variacions que es
produisquen amb relacio6 a aquelles.

¢) Comunicar durant el termini de vigéncia de 1’expedient la sol-
licitud o la concessio d’altres ajudes publiques o privades que haguera
sol-licitat o obtingut per al mateix fet subvencionable.

d) Complir les obligacions imposades per la legislacio especifica
aplicable.

Article 6. Presentacio de sol-licituds, documentacio i termini

1. Les sollicituds, que hauran de dirigir-se al Servici Valencia
d’Ocupaci6 i Formacio, es formalitzaran en imprés normalitzat i es
presentaran en les corresponents direccions territorials d’Ocupacié del
SERVETF, sense perjui de poder presentar-les segons el que disposa
I’article 38.4 de la Llei 30/1992, inclosa la tramitacio telematica.

2. Les sol'licituds hauran d’acompanyar-se dels documents (origi-
nal i dos copies) que a continuaci6 s’indiquen:

a) Documentacio acreditativa i identificativa de la persona sol-
licitant i, si és el cas, del representant legal.

b) Declaracio responsable de no estar sotmesos en les prohibicions
per a obtindre la condicié de beneficiari, a que fa referéncia 1’article
13 de la Llei 38/2003.

¢) Dos exemplars originals de les dades de domiciliacié bancaria,
segons model normalitzat (fitxa de manteniment de tercers). Al seu
torn, i en virtut de I’article 4.1. ¢) de I’Orde de 15 de febrer de 2005,
de la Conselleria d’Economia, Hisenda i Ocupacié (DOGV de 4 de
marg de 2005), s’aportara certificat de I’entitat bancaria on s’acredite
la titularitat del compte bancari corresponent.

d) Declaraci6 responsable de les ajudes de minimis concedides al
beneficiari durant els tres Gltims exercicis fiscals, amb indicaci6 d’im-
port, organisme, data de concessio i régim d’ajudes en qué s’empara o,
si és el cas, declaracié de no haver-ne rebut cap.

¢) Documentacid que acredite que la persona sol-licitant és percep-
tora de la prestacié per desocupacio en la seua modalitat de pagament
Unic pel valor actual de I’import total de la prestacio.

f) Butlletins de cotitzacié mensual corresponents al periode pel
qual se sollicita la subvencio.

la empresa opere en el sector del transporte por carretera el importe
maximo aplicable sera de 100.000 euros.

Articulo 3. Incompatibilidades

El importe de estas ayudas no podra ser en ningin caso de tal
cuantia que, aisladamente o en concurrencia con otras subvenciones
o ayudas de las administraciones publicas o de otros entes, publicos
o privados, nacionales o internacionales, supere el coste de la accion
subvencionable.

Articulo 4. Importe de la subvencion.

1. El importe de la subvencion ascendera a:

a) el 50% de la cuota al régimen correspondiente a la Seguridad
Social como trabajador autonomo, calculada sobre la base minima de
cotizacion.

b) el 100% de la aportacion del trabajador en las cotizaciones al
correspondiente régimen de la Seguridad Social, si se trata de socios
trabajadores o de trabajo de empresas de economia social, que hayan
elegido un régimen distinto del de autonomos.

2. Se tendra derecho a percibir esta ayuda durante el tiempo que se
hubiera percibido la prestacion por desempleo de no haberse percibi-
do en su modalidad de pago unico, computandose la ayuda a partir de
la fecha de alta en el correspondiente régimen de la Seguridad Social
del trabajador. En el caso de trabajadores pertenecientes al régimen de
autéonomos, se computara a partir del dia 1 del mes correspondiente a
aquel en que se haya producido el alta.

Articulo 5. Obligaciones del beneficiario

Ademas de lo dispuesto en el articulo 14 de la Ley General de
Subvenciones, son obligaciones del beneficiario:

a) Acreditar la realizacion de la actividad que fundamenta la con-
cesion de la ayuda, asi como el cumplimiento de los requisitos y con-
diciones que determinen esa concesion.

b) Facilitar cuantos datos e informacion, en cuestiones relaciona-
das con las subvenciones concedidas, le sean requerido por el SER-
VEF, asi como comunicarle las incidencias y variaciones que se pro-
duzcan con relacion a aquéllas.

¢) Comunicar durante el plazo de vigencia del expediente la soli-
citud o la concesion de otras ayudas publicas o privadas que hubiera
solicitado u obtenido para el mismo hecho subvencionable.

d) Cumplir las obligaciones impuestas por la legislacion especifica
aplicable.

Articulo 6. Presentacion de solicitudes, documentacion y plazo

1. Las solicitudes, que deberan dirigirse al Servicio Valenciano
de Empleo y Formacion, se formalizardn en impreso normalizado y
se presentaran en las correspondientes Direcciones Territoriales de
Empleo del SERVEEF, sin perjuicio de poder presentarlas segtn lo dis-
puesto en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, incluida la tramitacion
telematica.

2. Las solicitudes deberan acompaifiarse de los documentos (origi-
nal y dos copias) que a continuacion se relacionan:

a) Documentacion acreditativa e identificativa de la persona solici-
tante y, en su caso, del representante legal.

b) Declaracion responsable de no estar incursos en las prohibicio-
nes para obtener la condicion de beneficiario, a que hace referencia el
articulo 13 de la ley 38/2003.

¢) Dos ejemplares originales de los datos de domiciliaciéon banca-
ria, segun modelo normalizado (ficha de mantenimiento de terceros).
A su vez, y en virtud del articulo 4.1. c¢) de la Orden de 15 de febrero
de 2005, de la Conselleria de Economia, Hacienda y Empleo (DOGV
de 4 de marzo de 2005), se aportara certificado de la entidad bancaria
donde se acredite la titularidad de la cuenta bancaria correspondiente.

d) Declaracion responsable de las ayudas de minimis concedidas al
beneficiario durante los tres Gltimos ejercicios fiscales, con indicacion
de importe, organismo, fecha de concesion y régimen de ayudas en
que se ampara o, en su caso, declaracion de no haber recibido ninguna.

¢) Documentacion que acredite que la persona solicitante es per-
ceptora de la prestacion por desempleo en su modalidad de pago tinico
por el valor actual del importe total de la prestacion.

f) Boletines de cotizacion mensual correspondientes al periodo por
el que se solicita la subvencion.
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g) Alta en el corresponent régim de la Seguretat Social.

3. La presentaci6 de la sol'licitud de subvencidé comportara 1’au-
toritzacié del sol'licitant perqu¢ el SERVEF o organ en que es dele-
gue la instruccié obtinga directament I’acreditacié de 1’acompliment
de les obligacions tributaries i amb la Seguretat Social previstes en
els articles 18 i 19, respectivament, del Reial Decret 887/2006, de 21
de juliol, pel qual s’aprova el Reglament de la Llei 38/2003, de 17
de novembre, General de Subvencions; i en este cas el sol-licitant no
haura d’aportar les corresponents certificacions.

No obstant aixo, el sol-licitant podra denegar o revocar este con-
sentiment efectuant comunicaci6 escrita en este sentit al SERVEF o
organ en que es delegue la instruccid. En este suposit, hauran de pre-
sentar-se certificats originals positius de 1’Agéncia Estatal de 1’admi-
nistracié Tributaria, de la Conselleria d’Economia, Hisenda i Ocupacio
i de la Tresoreria General de la Seguretat Social, expressius d’estar al
corrent en el compliment de les obligacions tributaries i amb la Segu-
retat Social, la validesa de la qual haura d’estendre’s a la data d’ator-
gament de I’ajuda.

4. Les sol'licituds es presentaran a mesura que es vaja realitzant
I’ingrés de les quotes mensuals al régim de la Seguretat Social cor-
responent. El termini per a la presentacié dels butlletins de cotitzacid
expirara una vegada transcorreguts nou mesos comptats a partir del
mes objecte de subvencid i com a data limit el 30 d’octubre de 2010.

Les sol-licituds corresponents a mensualitats de 2009 o 2010 que
hagueren sigut registrades durant el periode de 2010 anterior a la
publicacié d’esta convocatoria s’entendran presentades dins de termi-
ni, sempre que hagen respectat el que disposa el paragraf anterior.

Article 7. Instruccio i procediment de concessio

1. La instruccid del procediment correspondra a les direccions ter-
ritorials d’Ocupaci6 del SERVEF, que podran demanar dels interessats
I’aportaci6 addicional d’altres documents o dades aclaridores que con-
sideren necessaries per a resoldre sobre la sol-licitud presentada.

2. Estes ajudes es concediran fins a esgotar el crédit disponible,
segons 1’ordre en qué la sollicitud haja tingut entrada en qualsevol
dels registres previstos en I’article 38 de la Llei 30/1992, sempre que
s’acomplisquen els requisits exigits i s’haja acompanyat la documen-
tacio requerida.

Article 8. Resolucié de concessio de les ajudes

1. La competéncia per a resoldre sobre les sol‘licituds formulades
correspon, dins dels seus respectius ambits territorials, als directors
territorials d’Ocupaci6 per delegacié de la direccié general del SER-
VEF.

2. El termini maxim per a resoldre i notificar la resolucié proce-
dent sera de sis mesos a comptar de ’endema de 1’entrada de la sol-
licitud en qualsevol dels registres del SERVEF.

3. Una vegada transcorregut el termini anterior sense que s’haja
dictat 1 notificat resoluci6 expressa, s’entendra desestimada la preten-
si0 per silenci administratiu, sense perjui que subsistisca 1’obligacio
legal de resoldre sobre la sollicitud.

4. La resolucié de concessié de les ajudes fixara expressament la
seua quantia i incorporara, si és el cas, les condicions, obligacions i
determinacions accessories a qué ha de subjectar-se el beneficiari.

Article 9. Resolucio d’incidéncies

Correspon als directors territorials d’Ocupacid resoldre les inci-
dencies que es produisquen, com ara prorrogues de terminis, modifi-
cacions justificades o qualsevol variacié de les condicions particulars
de la concessio.

Article 10. Control de les ajudes

1. Correspondra a les direccions territorials d’Ocupaci6é dur a
terme la funcié de control de les subvencions concedides, aixi com
I’avaluacio i el seguiment d’este programa.

2. El beneficiari esta obligat a prestar col-laboracio i facilitar tota
aquella documentaci6 que siga requerida en 1’exercici de les funcions
de control que puguen dur-se a terme, en els termes que preveu ’arti-

g) Alta en el correspondiente régimen de la Seguridad Social.

3. La presentacion de la solicitud de subvencion conllevara la
autorizacion del solicitante para que el SERVEF u 6rgano en que se
delegue la instruccion obtenga directamente la acreditacion del cum-
plimiento de las obligaciones tributarias y con la Seguridad Social
previstas en los articulos 18 y 19, respectivamente, del Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones; en cuyo
caso el solicitante no debera aportar las correspondientes certificacio-
nes.

No obstante, el solicitante podra denegar o revocar este consen-
timiento efectuando comunicacion escrita en tal sentido al SERVEF
u organo en que se delegue la instruccion. En este supuesto, deberan
presentarse certificados originales positivos de la Agencia Estatal de
la administracion Tributaria, de la Conselleria de Economia, Hacienda
y Empleo y de la Tesoreria General de la Seguridad Social, expresivos
de estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias
y con la Seguridad Social, cuya validez debera extenderse a la fecha
de otorgamiento de la ayuda.

4. Las solicitudes se presentaran a medida que se vaya realizando
el ingreso de las cuotas mensuales al régimen de la Seguridad Social
correspondiente. El plazo para la presentacion de los boletines de coti-
zacion expirara una vez transcurridos nueve meses contados a partir
del mes objeto de subvencion y como fecha limite el 30 de octubre de
2010.

Las solicitudes correspondientes a mensualidades de 2009 o 2010
que hubieran sido registradas durante el periodo de 2010 anterior a la
publicacion de esta convocatoria se entenderan presentadas dentro de
plazo, siempre que hayan respetado lo dispuesto en el parrafo anterior.

Articulo 7. Instruccion y procedimiento de concesion

1. La instruccion del procedimiento correspondera a las Direccio-
nes Territoriales de Empleo del SERVEF, que podran recabar de los
interesados la aportacion adicional de otros documentos o datos acla-
ratorios que estimen necesarios para resolver sobre la solicitud presen-
tada.

2. Estas ayudas se concederan hasta agotar el crédito disponible,
segun el orden en que la solicitud haya tenido entrada en cualquiera de
los registros previstos en el articulo 38 de la Ley 30/1992, siempre que
se cumplan los requisitos exigidos y se haya acompafiado la documen-
tacion requerida.

Articulo 8. Resolucion de concesion de las ayudas

1. La competencia para resolver sobre las solicitudes formula-
das corresponde, dentro de sus respectivos ambitos territoriales, a los
directores territoriales de Empleo por delegacion de la direccion gene-
ral del SERVEF.

2. El plazo maximo para resolver y notificar la resolucioén proce-
dente sera de seis meses a contar desde el dia siguiente al de la entrada
de la solicitud en cualquiera de los registros del SERVEF.

3. Transcurrido el plazo anterior sin que se haya dictado y notifi-
cado resolucion expresa, se entenderd desestimada la pretension por
silencio administrativo, sin perjuicio de que subsista la obligacion
legal de resolver sobre la solicitud.

4. La resolucion de concesion de las ayudas fijara expresamente
su cuantia e incorporara, en su caso, las condiciones, obligaciones y
determinaciones accesorias a que debe sujetarse el beneficiario.

Articulo 9. Resolucion de incidencias

Corresponde a los directores territoriales de Empleo resolver las
incidencias que se produzcan, tales como prorrogas de plazos, modifi-
caciones justificadas o cualquier variacion de las condiciones particu-
lares de la concesion.

Articulo 10. Control de las ayudas

1. Correspondera a las Direcciones Territoriales de Empleo llevar
a cabo la funcion de control de las subvenciones concedidas, asi como
la evaluacion y el seguimiento de este programa.

2. El beneficiario esta obligado a prestar colaboracion y facilitar
cuanta documentacion sea requerida en el ejercicio de las funciones
de control que puedan llevarse a cabo, en los términos previstos en el
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cle 46 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvenci-
ons.

Article 11. Liquidacio de les ajudes

La liquidaci6 de les ajudes s’efectuara una vegada complits els
requisits establits 1 presentada la documentacié exigida. Correspondra
als directors territorials d’Ocupacio, per delegacid del director general
del SERVEF, el reconeixement de 1’obligacio i proposta de pagament.
L’abonament de les quantitats en concepte de subvencio es realitzara,
generalment, amb caracter semestral.

Article 12. Minoracio, resolucio, modificacio i reintegrament de
les ajudes concedides

1. La justificaci6é parcial de I’ajuda concedida donara lloc a la
minoracié de la subvencio.

2. L’incompliment pel beneficiari de qualsevol dels requisits, obli-
gacions, condicions i la resta de circumstancies que van donar lloc a
I’atorgament de la subvencid, donara lloc a la incoacié del correspo-
nent expedient que podra finalitzar amb la resolucié de la subvencid
concedida i 1’obligacié de reintegrar les ajudes percebudes junt amb
els interessos de demora des de la seua data de pagament.

3. Tota alteracié de les condicions tingudes en compte per a la
concessio de la subvencio, i en tot cas 1’obtencié concurrent de sub-
vencions o ajudes atorgades per altres administracions o ens publics o
privats, nacionals o internacionals, podra donar lloc a la modificaci
de la resolucio6 de concessio.

4. Donaran lloc a I’obligacié de reintegrar, totalment o parcial-
ment, les quantitats percebudes, aixi com ’exigencia de I’interés de
demora des de la data del pagament de la subvencio fins que s’acorde
la procedencia del reintegrament d’esta, els casos previstos en 1’article
37 de la Llei 38/2003 i de conformitat amb el que establixen els arti-
cles 91, 92 1 93 del Reial Decret 887/2006.

5. El que disposen els paragrafs precedents s’aplicara sense perjui
de la possible qualificaci6 dels fets com a infraccié administrativa i
incoacio6 del corresponent procediment sancionador.

6. El procediment de reintegrament de subvencions es regira en
tot cas pel que disposa la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de Régim
Juridic de les Administracions Publiques i del Procediment Adminis-
tratiu Comu; el capitol 11 del titol II de la Llei 38/2003 i el capitol 11
del titol III del Reial Decret 887/2006 també resultaran d’aplicacio.

DISPOSICIONS ADDICIONALS

Primera. Financament

1. Estes ajudes es finangaran a carrec del subprograma 322.51,
Foment d’Ocupaci6, capitol 4, codi de linia T0212000, per un import
global maxim de 400.000 euros, fons procedents del Servici Public
d’Ocupaci6 Estatal.

2. Si al llarg de I’exercici 2010 existira crédit disponible que per-
metera incrementar el finangament pressupostari previst inicialment
per a I’execucid del programa, el SERVEEF, previa publicacio del dit
credit en el DOCV, podra destinar-ho al finangament d’altres sol-
licituds presentades a I’empara d’esta convocatoria que, com a con-
seqiiencia de I’esgotament dels crédits, no hagueren pogut ser ateses
inicialment o ho hagueren sigut per un import inferior al sollicitat.

Segona. Compatibilitat amb el mercat comu

Estes ajudes son compatibles amb el mercat comu al no resultar
d’aplicacio el que preveu article 107.1 del Tractat de funcionament
de la Uni6 Europea, per tractar-se d’ajudes acollides al régim d’ajudes
de minimis, establit en el Reglament 1998/2006, de 15 de desembre
de 2006, de la Comissio, relatiu a 1’aplicacié dels articles 87 i 88 del
Tractat CE a les ajudes de minimis (DOUE de data 28.12.2006).

Tercera. Models normalitzats

Els models normalitzats als quals s’al-ludix en 1’ordre es troben en
la direccié d’Internet «http://www.servef.es», aixi com en les direcci-
ons territorials d’Ocupaci6 del SERVEF.

articulo 46 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Sub-
venciones.

Articulo 11. Liquidacion de las ayudas

La liquidacion de las ayudas se efectuara una vez cumplidos los
requisitos establecidos y presentada la documentacion exigida. Corres-
pondera a los directores Territoriales de Empleo, por delegacion del
director general del SERVEEF, el reconocimiento de la obligacion y
propuesta de pago. El abono de las cantidades en concepto de subven-
cion se realizard, generalmente, con caracter semestral.

Articulo 12. Minoracion, resolucion, modificacion y reintegro de
las ayudas concedidas

1. La justificacion parcial de la ayuda concedida dara lugar a la
minoracion de la subvencion.

2. El incumplimiento por el beneficiario de cualquiera de los
requisitos, obligaciones, condiciones y demas circunstancias que die-
ron lugar al otorgamiento de la subvencion, dara lugar a la incoacion
del correspondiente expediente que podra finalizar con la resolucion
de la subvencion concedida y la obligacion de reintegrar las ayudas
percibidas junto con los intereses de demora desde su fecha de pago.

3. Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la
concesion de la subvencion, y en todo caso la obtencion concurrente
de subvenciones o ayudas otorgadas por otras administraciones o entes
publicos o privados, nacionales o internacionales, podra dar lugar a la
modificacion de la resolucion de concesion.

4. Daran lugar a la obligacion de reintegrar, total o parcialmente,
las cantidades percibidas, asi como la exigencia del interés de demo-
ra desde la fecha del pago de la subvencion hasta que se acuerde la
procedencia del reintegro de la misma, los casos contemplados en el
articulo 37 de la Ley 38/2003 y de conformidad con lo establecido en
los articulos 91, 92 y 93 del Real Decreto 887/2006.

5. Lo dispuesto en los parrafos precedentes sera de aplicacion
sin perjuicio de la posible calificacion de los hechos como infraccion
administrativa e incoacion del correspondiente procedimiento sancio-
nador.

6. El procedimiento de reintegro de subvenciones se regira en todo
caso por lo dispuesto en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun; el Capitulo II del Titulo II de la Ley 38/2003 y
el Capitulo II del Titulo III del Real Decreto 887/2006 también resul-
taran de aplicacion.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera. Financiacion

1. Estas ayudas se financiaran con cargo al subprograma 322.51,
Fomento de Empleo, capitulo 4, codigo de linea T0212000, por un
importe global méaximo de 400.000 euros, fondos procedentes del Ser-
vicio Publico de Empleo Estatal.

2. Si a lo largo del ejercicio 2010 existiera crédito disponible que
permitiera incrementar la financiacion presupuestaria prevista inicial-
mente para la ejecucion del programa, el SERVEF, previa publicacion
de dicho crédito en el DOCV, podra destinarlo a la financiacion de
otras solicitudes presentadas al amparo de esta convocatoria que, como
consecuencia del agotamiento de los créditos, no hubieran podido ser
atendidas inicialmente o lo hubieran sido por un importe inferior al
solicitado.

Segunda. Compatibilidad con el mercado comun

Estas ayudas son compatibles con el mercado comun al no resultar
de aplicacion lo previsto en el articulo 107.1 del Tratado de funciona-
miento de la Union Europea, por tratarse de ayudas acogidas al régi-
men de ayudas de minimis, establecido en el Reglamento 1998/2006,
de 15 de diciembre de 2006, de la Comision, relativo a la aplicacion de
los articulos 87 y 88 del Tratado CE a las ayudas de minimis (DOUE
de fecha 28.12.2006).

Tercera. Modelos normalizados

Los modelos normalizados a los que se alude en la orden se
encuentran en la direccion de Internet «http://www.servef.es», asi
como en las direcciones territoriales de Empleo del SERVEF.
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Quarta. Normativa aplicable

1. Esta ordre recull les bases establides en 1’Ordre de 13 d’abril
de 1994 del Ministeri de Treball i Seguretat Social, per la qual s’esta-
blixen les bases reguladores de la concessid de les subvencions con-
sistents en el pagament als treballadors que feren s del dret previst
en l’article 1 del Reial Decret 1.044/1985, de 19 de juny, de quotes
a la Seguretat Social, segons el que disposa I’article 4.2 del dit Reial
Decret, modificat per la Llei 22/1992, de 30 de juliol (BOE de 4
d’agost de 1992).

2. Resultara d’aplicacié la Llei 38/2003, de 17 de novembre,
General de Subvencions, aixi com 1’Ordre TAS/816/2005, de 21 de
marg, per la qual s’adeqiien al régim juridic establit en la dita Llei les
normes reguladores de subvencions que es concedisquen pel Servici
Public d’Ocupacio6 Estatal en els ambits d’ocupaci6 i formacio profes-
sional ocupacional; el Reial Decret 887/2006, de 21 de juliol, pel qual
s’aprova el Reglament de la Llei 38/2003; i el Reial Decret 357/2006,
de 24 de marg, pel qual es regula la concessio directa de determinades
subvencions en els ambits de 1’ocupacid i de la formacié professio-
nal ocupacional, aixi com el que disposen els preceptes en vigor del
Text Refés de la Llei d’Hisenda Publica de la Generalitat, aprovat per
Decret Legislatiu de 26 de juny de 1991, del Consell de la Generalitat.

DISPOSICIO FINAL

Unica. Facultats d’execucié i desenvolupament
Es faculta el director general del SERVEEF per a dictar totes les ins-
truccions que requerisquen I’execucid i desenvolupament d’esta ordre.

Contra este acte, que esgota la via administrativa, podran les per-
sones interessades interposar recurs contencidés administratiu en el
termini de dos mesos a comptar de I’endema de la seua publicacio,
davant de la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de
Justicia de la Comunitat Valenciana, d’acord amb el que establix els
articles 10.1.a) i 46.1 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de
la Jurisdicci6 Contenciosa Administrativa, o, potestativament, recurs
de reposici6 davant este mateix Organ en el termini d’un mes computat
en els termes ja dits, de conformitat amb el que disposen els articles
116 1 117 de la Llei 30/1992, de Reégim Juridic de les Administracions
Publiques i del Procediment Administratiu Comu, en la seua redaccid
donada per la Llei 4/1999, de 13 de gener. I aixo, sense perjui de la
possibilitat que les persones interessades puguen exercitar, si és el cas,
qualsevol altre recurs que consideren procedent.

Valéncia, 2 de juny de 2010

El vicepresident segon del Consell i
conseller d’Economia, Hisenda i Ocupacio,
GERARDO CAMPS DEVESA

Cuarta. Normativa aplicable

1. Esta orden recoge las bases establecidas en la Orden de 13 de
abril de 1994 del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, por la que
se establecen las bases reguladoras de la concesion de las subvencio-
nes consistentes en el abono a los trabajadores que hicieren uso del
derecho previsto en el articulo 1 del Real Decreto 1.044/1985, de 19
de junio, de cuotas a la Seguridad Social, segun lo dispuesto en el arti-
culo 4.2 de dicho Real Decreto, modificado por la Ley 22/1992, de 30
de julio (BOE de 4 de agosto de 1992).

2. Resultara de aplicacion la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, asi como la Orden TAS/816/2005, de 21 de
marzo, por la que se adecuan al régimen juridico establecido en dicha
Ley las normas reguladoras de subvenciones que se concedan por el
Servicio Publico de Empleo Estatal en los ambitos de empleo y for-
macion profesional ocupacional; el Real Decreto 887/2006, de 21 de
julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003; y el Real
Decreto 357/2006, de 24 de marzo, por el que se regula la concesion
directa de determinadas subvenciones en los ambitos del empleo y de
la formacion profesional ocupacional, asi como lo dispuesto en los
preceptos en vigor del Texto Refundido de la Ley de Hacienda Publica
de la Generalitat, aprobado por Decreto Legislativo de 26 de junio de
1991, del Consell de la Generalitat.

DISPOSICION FINAL

Unica. Facultades de ejecucion y desarrollo
Se faculta al director general del SERVEF para dictar cuantas ins-
trucciones requieran la ejecucion y desarrollo de esta orden.

Contra este acto, que agota la via administrativa, podran las per-
sonas interesadas interponer recurso contencioso administrativo en el
plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de su publicacion,
ante la Sala de lo Contencioso Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia de la Comunitat Valenciana, de acuerdo con lo establecido en
los articulos 10.1.a) y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, regula-
dora de la Jurisdiccion Contenciosa Administrativa, o, potestativamen-
te, recurso de reposicion ante este mismo o6rgano en el plazo de un mes
computado en los términos ya dichos, de conformidad con lo dispues-
to en los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, en su redaccion dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero. Y
ello, sin perjuicio de la posibilidad de que las personas interesadas
puedan ejercitar, en su caso, cualquier otro que consideren procedente.

Valencia, 2 de junio de 2010

El vicepresidente segundo del Consell y
conseller de Economia, Hacienda y Empleo,
GERARDO CAMPS DEVESA
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