
Conselleria d’Economia, Hisenda i Ocupació Conselleria de Economía, Hacienda y Empleo
ORDRE de 16 d’abril de 2008, de la Conselleria d’Eco-
nomia, Hisenda i Ocupació, per la qual es modifiquen les 
bases que regulen les ajudes per al suport a la formació 
sectorial de treballadors i treballadores de la indústria 
tèxtil i de la confecció de la Comunitat Valenciana, i es 
convoquen per a l’exercici de 2008. [2008/4790]

ORDEN de 16 de abril de 2008, de la Conselleria de Eco-
nomía, Hacienda y Empleo, por la que se modifican las 
bases que regulan las ayudas para el apoyo a la forma-
ción sectorial de trabajadores y trabajadoras de la indus-
tria textil y de la confección de la Comunitat Valenciana, y 
se convocan para el ejercicio de 2008. [2008/4790]

L’ordre de la conselleria d’Economia, Hisenda i Ocupació, de 14 
de maig de 2007, (DOCV 5515 del dia 18) va aprovar les bases regu-
ladores per a la concessió de les ajudes per a suport a la formació sec-
torial de treballadors/es de la indústria tèxtil i de la confecció de la 
Comunitat Valenciana.

L’experiència obtinguda en la gestió de les ajudes en el passat 
exercici, aconsella efectuar una modificació en les bases per a un 
millor ajust de les activitats formatives realitzades pels treballadors 
beneficiaris en el marc dels programes de formació duts a terme per 
la Direcció General de Formació i Qualificació Professional del SER-
VEF.

D’altra banda la base cinquena disposa que les quanties de les aju-
des s’actualitzaran anualment en funció de l’augment salarial revisat 
en el conveni general de la indústria tèxtil i de la confecció. L’incre-
ment final experimentat l’any 2007, i vigent fins que se sotmeten les 
taules salarials a una nova revisió, ha sigut del 4,7 per cent. Increment 
que, per tant, hauran de recollir els imports de les ajudes fixades en la 
base tercera.

Per això, i fent ús de les facultats atribuïdes per l’article 28 de la 
Llei 5/1983, de 30 de desembre, del Consell, l’article 4 del Decret 
7/2007 de 28 de juny, del president de la Generalitat, pel qual es deter-
minen les conselleries en què s’organitza l’administració de la Genera-
litat, i en compliment del que establix l’Acord subscrit el 26 de gener 
de 2007, entre la Generalitat i l’Observatori Industrial Tèxtil,

ORDENE

Article primer
Es modifiquen les bases següents de les aprovades per l’Ordre de 

14 de maig de 2007, reguladores de les ajudes per a suport a la forma-
ció sectorial de treballadors/es de la indústria tèxtil i de la confecció 
de la Comunitat Valenciana, que passen a tindre el contingut indicat a 
continuació:

Tercera. Naturalesa de les ajudes i import.
1. L’ajuda consistirà en una subvenció a fons perdut, a cada un 

dels treballadors o treballadores inclosos en l’ERE vinculat, per la for-
mació rebuda.

2. El seu import oscil·larà entre 9,04 euros diaris i 12,43 euros 
diaris, per dia efectiu de suspensió de contractes, descomptats els diu-
menges que hi haja en el període corresponent, segons el tram salarial 
brut a què pertanga el treballador, d’acord amb l’escala següent:

– Fins a 1.040 euros mensuals: 9,04 euros dia
– Fins a 1.143 euros mensuals: 9,41 euros dia
– Fins a 1.267 euros mensuals: 10,34 euros dia
– Fins a 1.380 euros mensuals: 11,29 euros dia
– Des de 1.381 euros mensuals: 12,43 euros dia
3. Es concedirà una ajuda de 372,84 euros mensuals (12,43 diaris) 

als treballadors i treballadores que no perceben prestacions per deso-
cupació.

Sisena. Activitats formatives
1. Les empreses, els treballadors i les treballadores de les quals 

siguen beneficiaris d’estes ajudes, hauran de garantir l’execució d’un 
pla de formació, en el qual participaran durant la suspensió de les 
seues relacions laborals, d’acord amb les accions formatives subvenci-
onades per la Direcció General de Formació i Qualificació Professio-
nal del SERVEF, en el marc dels Programes de Formació Professional 

La orden de la conselleria de Economía, Hacienda y Empleo de 14 
de mayo de 2007 (DOCV 5515 del día 18) aprobó las bases regulado-
ras para la concesión de las ayudas para apoyo a la formación sectorial 
de trabajadores/as de la industria textil y de la confección de la Comu-
nitat Valenciana.

La experiencia obtenida en la gestión de las ayudas en el pasa-
do ejercicio, aconseja efectuar una modificación en las bases para un 
mejor encaje de las actividades formativas realizadas por los trabaja-
dores beneficiarios en el marco de los programas de formación desar-
rollados por la Dirección General de Formación y Cualificación Pro-
fesional del SERVEF.

Por otra parte la base quinta dispone que las cuantías de las ayudas 
se actualizarán anualmente en función del aumento salarial revisado 
en el convenio general de la industria textil y de la confección. El 
incremento final experimentado en el año 2007, y vigente hasta que se 
sometan las tablas salariales a una nueva revisión, ha sido del 4,7 por 
ciento. Incremento que, por tanto, deberán recoger los importes de las 
ayudas fijadas en la base tercera.

Por ello, y en uso de las facultades atribuidas por el artículo 28 
de la Ley 5/1983, de 30 de diciembre, del Consell, el artículo 4 del 
Decreto 7/2007 de 28 de junio, del President de la Generalitat, por el 
que se determinan las consellerias en que se organiza la administración 
de la Generalitat, y en cumplimiento de lo establecido en el Acuerdo 
suscrito el 26 de enero de 2007, entre la Generalitat y el Observatorio 
Industrial Textil,

ORDENO

Artículo primero
Se modifican las siguientes bases de las aprobadas por la Orden de 

14 de mayo de 2007, reguladoras de las ayudas para apoyo a la forma-
ción sectorial de trabajadores/as de la industria textil y de la confec-
ción de la Comunitat Valenciana, que pasan a tener el contenido indi-
cado a continuación:

Tercera. Naturaleza de las ayudas e importe.”
1. La ayuda consistirá en una subvención a fondo perdido, a cada 

uno de los trabajadores/as incluidos en el ERE vinculado, por la for-
mación recibida.

2. Su importe oscilará entre 9,04 euros diarios y 12,43 euros dia-
rios, por día efectivo de suspensión de contratos, descontados los 
domingos que haya en el período correspondiente, según el tramo sala-
rial bruto al que pertenezca el trabajador, de acuerdo con la siguiente 
escala:

– Hasta 1.040 euros mensuales: 9,04 euros día
– Hasta 1.143 euros mensuales: 9,41 euros día
– Hasta 1.267 euros mensuales: 10,34 euros día
– Hasta 1.380 euros mensuales: 11,29 euros día
– Desde 1.381 euros mensuales: 12,43 euros día
3. Se concederá una ayuda de 372,84 euros mensuales (12,43 dia-

rios) a los trabajadores y trabajadoras que no perciban prestaciones por 
desempleo.

Sexta. Actividades Formativas
1. Las empresas, cuyos trabajadores y trabajadoras sean benefici-

arios de estas ayudas, deberán garantizar la ejecución de un plan de 
formación, en el que éstos/as participarán durante la suspensión de 
sus relaciones laborales, de acuerdo con las acciones formativas sub-
vencionadas por la Dirección General de Formación y Cualificación 
Profesional del SERVEF, en el marco de los Programas de Formación 
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per a l’Ocupació de la direcció general mencionada i, preferentment, 
a través dels Contractes Programa Sectorials, sense perjuí de la seua 
inclusió en altres iniciatives de formació professional.

No obstant això, en el cas que els treballadors o les treballado-
res afectats per un expedient de suspensió de contractes siguen més 
de dos-cents, les accions formatives a què es referix la present base 
podran ser realitzades, si és el cas, d’acord amb les convocatòries 
específiques que sobre este respecte duga a terme el SERVEF.

2. El Pla de Formació haurà de reunir els requisits establits en les 
convocatòries d’ajudes corresponents per a estos programes.

El Pla haurà de ser consultat amb els representants legals dels tre-
balladors de les empreses afectades pels processos de suspensió de 
contractes.

3. La Direcció General de Formació i Qualificació Professional 
del SERVEF, emetrà certificació comprensiva que l’acció formativa 
està continguda, si és el cas, en el Contracte Programa sectorial, o en 
la iniciativa de formació professional de què es tracte, així com de la 
seua realització, en relació amb cada un dels treballadors.

4. En tot cas, perquè els treballadors puguen tindre dret a l’ajuda a 
la formació, esta tindrà una duració mínima per participant de 45 hores 
(suspensió de 21 dies), 60 hores (suspensió de 30 dies), 180 hores 
(suspensió de 90 dies), o la proporció corresponent a tot el període de 
suspensió de contractes que efectivament s’haja dut a terme.

Article segon
Es convoquen per mitjà de la present ordre les subvencions corres-

ponents a l’exercici 2008. 

DISPOSICIONS ADDICIONALS

Primera
D’acord amb el que establix la Llei 15/2007, de 27 de desembre, 

de Pressupostos de la Generalitat per a l’exercici 2008, la conselleria 
d’Economia, Hisenda i Ocupació finançarà les ajudes convocades per 
la present ordre amb un import màxim de 300.000 euros (tres-cents 
mil euros) a càrrec de la línia pressupostària T5046000, «Ajuda a la 
formació dels treballadors i treballadores del sector tèxtil i de la con-
fecció de la Comunitat Valenciana», del programa 612.60, Despeses 
Diverses, de la secció 20 dels pressupostos de la Generalitat.

Segona
Les ajudes convocades per esta ordre queden excloses de l’apli-

cació del principi d’incompatibilitat amb el mercat comú formulat en 
l’apartat 1 de l’article 87 del Tractat CE, i per tant no és obligatòria la 
notificació de les ajudes a la Comissió Europea.

DISPOSICIONS FINALS

Primera
Es faculta el director general de Treball, Cooperativisme i Econo-

mia Social per a dictar les instruccions i adoptar les mesures que con-
sidere oportunes per al desplegament i l’aplicació del que disposa la 
present ordre.

Segona
La present ordre entrarà en vigor l’endemà de la publicació en el 

Diari Oficial de la Comunitat Valenciana 

Tercera
Contra el que disposa la present ordre, que posa fi a la via admi-

nistrativa, es podrà interposar recurs potestatiu de reposició davant 
l’òrgan que l’ha dictat, en el termini d’un mes des de la publicació 
en el DOCV, o ser impugnada directament davant de l’ordre jurisdic-
cional contenciós administratiu, en el termini de dos mesos, d’acord 
amb el que disposen els articles 116 i 117 de la Llei 30/1992, de 26 

Profesional para el Empleo de la citada Dirección General y, preferen-
temente, a través de los Contratos Programa Sectoriales, sin perjuicio 
de su inclusión en otras iniciativas de formación profesional.

No obstante lo señalado, en el caso de que los trabajadores o tra-
bajadoras afectados por un expediente de suspensión de contratos 
sean más de doscientos, las acciones formativas a las que se refiere la 
presente base podrán ser desarrolladas, en su caso, de acuerdo con las 
convocatorias específicas que a este respecto lleve a cabo el SERVEF.

2. El Plan de Formación reunirá los requisitos establecidos en las 
correspondientes convocatorias de ayudas para estos Programas.

El Plan, deberá ser consultado con los representantes legales de los 
trabajadores de las empresas afectadas por los procesos de suspensión 
de contratos.

3. La Dirección General de Formación y Cualificación Profesional 
del SERVEF, emitirá certificación comprensiva de que la acción for-
mativa está contenida, en su caso, en el Contrato Programa sectorial, 
o en la iniciativa de formación profesional de que se trate, así como de 
su realización, con relación a cada uno de los trabajadores.

4. En cualquier caso, para que los trabajadores puedan tener derec-
ho a la ayuda a la formación, ésta tendrá una duración mínima por par-
ticipante de 45 horas (suspensión de 21 días), 60 horas (suspensión de 
30 días), 180 horas (suspensión de 90 días), o la proporción correspon-
diente a todo el período de suspensión de contratos que efectivamente 
se haya llevado a cabo.

Artículo segundo
Se convocan mediante la presente orden las subvenciones corres-

pondientes al ejercicio 2008. 

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera
De conformidad con lo establecido en la Ley 15/2007 de 27 de 

diciembre, de Presupuestos de la Generalitat para el ejercicio 2008, 
la conselleria de Economía, Hacienda y Empleo financiará las ayudas 
convocadas por la presente orden con un importe máximo de 300.000 
euros (trescientos mil euros) con cargo a la línea presupuestaria 
T5046000, «Ayuda a la formación de los trabajadores y trabajadoras 
del sector textil y de la Confección de la Comunitat Valenciana» del 
programa 612.60, Gastos Diversos de la Sección 20 de los Presupues-
tos de la Generalitat. 

Segunda
Las ayudas convocadas por esta orden quedan excluidas de la apli-

cación del principio de incompatibilidad con el mercado común for-
mulado en el apartado 1 del artículo 87 del Tratado CE, no siendo por 
tanto obligatoria la notificación de las mismas a la Comisión Europea.

DISPOSICIONES FINALES

Primera
Se faculta al director general de Trabajo, Cooperativismo y Eco-

nomía Social para dictar las instrucciones y adoptar las medidas que 
considere oportunas para el desarrollo y la aplicación de lo dispuesto 
en la presente orden.

Segunda
La presente orden entrará en vigor el día siguiente al de su publi-

cación en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana.

Tercera
Contra lo dispuesto en la presente orden, que pone fin a la vía 

administrativa, podrá interponerse recurso potestativo de reposición 
ante el órgano que la ha dictado, en el plazo de un mes desde su publi-
cación en el DOCV, o ser impugnada directamente ante el orden juris-
diccional contencioso administrativo, en el plazo de dos meses de acu-
erdo con lo dispuesto en los artículos 116 y 117 de la Ley 30/1992, 
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de novembre, de Règim Jurídic de les Administracions Públiques i del 
Procediment Administratiu Comú i l’article 46 de la Llei 29/1998, de 
13 de juliol, reguladora de la Jurisdicció Contenciosa Administrativa.

València, 16 d’abril de 2008

El vicepresident segon i conseller d’Economia, Hisenda i Ocupació,
GERARDO CAMPS DEVESA

de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones 
Públicas y del Procedimiento Administrativo Común y en el artícu-
lo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción 
Contencioso-Administrativa.

Valencia, 16 de abril de 2008

El vicepresidente segundo y conseller de Economía, Hacienda y Empleo,
GERARDO CAMPS DEVESA
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