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MINISTERIO DETRABAJO
Y ASUNTOS SOCIALES

RESOLUCION de 21 de mayo de 2007, del Instituto de la
Juventud, por la que se convoca la concesion de subvencio-
nes sometidas al régimen general de subvenciones para el
ano 2007.
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Publicadas mediante Orden TAS/1365/2007, de 10 de mayo (BOE n.° 119,
de 18 de mayo), las bases reguladoras para la concesion de subvenciones
sometidas al régimen general de subvenciones del Instituto de la Juven-
tud, y en razén a lo dispuesto en las citadas bases, asi como lo establecido
en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en el
Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, que aprueba el Reglamento de ésta,
y de acuerdo con los principios de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, se hace preciso adoptar la presente convocatoria,
que desarrolla el procedimiento para la concesiéon de subvenciones
durante el ejercicio econémico 2007.

En su virtud, se dicta la presente Resolucién, de conformidad con lo
previsto en el articulo 3.2 de la citada Orden TAS/1365/2007, de 10 de
mayo.

Articulo 1. Régimen de la concesion.

La concesion de las subvenciones a que se refiere la presente Resolu-
cién se efectia mediante régimen de concurrencia competitiva, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 1 de la Orden TAS/1365/2007,
de 10 de mayo.

Articulo 2. Créditos presupuestarios y cuantia total mdxima de las
subvenciones convocadas.

Las subvenciones otorgadas con arreglo a lo dispuesto en las bases
reguladoras, asi como en la presente resolucion, se sufragaran con los
siguientes créditos presupuestarios del Instituto de la Juventud para el
ejercicio 2007:

Programa 19.201.232A.481: 2.812.580 euros (dos millones ochocientos
doce mil quinientos ochenta euros).

Programa 19.201.232A.781: 160.470 euros (ciento sesenta mil cuatro-
cientos setenta euros).

Articulo 3.  Objeto, condiciones y finalidad de la concesion.

1. Seran objeto de subvencion los programas dirigidos a jovenes
entre 14 y 30 afios que se relacionan en el anexo A de la presente convo-
catoria, destinados a apoyar el movimiento asociativo juvenil y su partici-
pacioén social, asi como al fomento de programas que posibiliten la auto-
nomia y promuevan la igualdad de oportunidades de los y las jovenes.

Los programas de mantenimiento y equipamiento estan destina-
dos preferentemente a las entidades u organizaciones incluidas en las
letras a) y b) del namero 1 del articulo 4.

2. Las condiciones que fundamenten la concesion de las presentes
subvenciones seran las de aquellas entidades u organizaciones de carac-
ter no gubernamental en las que concurran las circunstancias previstas en
las bases reguladoras y en la presente convocatoria, debiendo cumplir,
necesariamente, los requisitos establecidos en la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre.

Articulo 4. Requisitos para solicitar la subvencion.

Ademas de los requisitos de caracter general establecidos en el ar-
ticulo 2 de la Orden TAS/1365/2007, de 10 de mayo, y de acuerdo con lo
dispuesto en el apartado 1, letra d), de dicho precepto, las entidades u
organizaciones que concurran a la presente convocatoria deberan acredi-
tar los siguientes requisitos:

1. Estar legalmente constituidas como:

a) Asociaciones juveniles, Federaciones o Confederaciones de Aso-
ciaciones Juveniles.

b) Secciones Juveniles de entidades sociales u organizaciones no
gubernamentales que tengan reconocidos en sus Estatutos autonomia
funcional, organizacion y gobierno propio para los asuntos especifica-
mente juveniles.

c) Entidades Prestadoras de Servicios a la Juventud, dedicadas con
caracter habitual a la realizacién de actividades en favor de la juventud
segun prevision expresa en sus Estatutos.

2. En relacién con el requisito recogido en el articulo 2.1.b) de la
Orden TAS/1365/2007, de 10 de mayo, y en atencion a sus especiales cir-
cunstancias, podran participar en la presente convocatoria las entidades
u organizaciones no gubernamentales cuyo ambito territorial de actua-
cion sean Ceuta y Melilla.

3. Acreditar documentalmente tener sede abierta y en funciona-
miento en el &mbito de varias Comunidades Auténomas.

Articulo 5.  Solicitudes y documentacion a aportar.

1. Las solicitudes, dirigidas a la Directora General del Instituto de la
Juventud, se formalizaran en un unico modelo de instancia, que figura
como anexo I ala presente resolucion, debiendo relacionarse en el mismo
todos los programas para los que se solicita la subvencion.

En el supuesto de no reunir las solicitudes o la restante documenta-
cién requerida todos y cada uno de los requisitos previstos en la convoca-
toria, se estara a lo previsto en el articulo 23.5 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre.

2. Dichas solicitudes, asi como los Anexos que se citan en esta con-
vocatoria, podran ser obtenidas en la sede central del Instituto de la
Juventud, calle José Ortega y Gasset, 71, 28006 Madrid; en la sede central
del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, calle Agustin de Bethen-
court, n.° 4, 28003 Madrid, asi como en las Areas Funcionales o Dependen-
cias Provinciales de Trabajo y Asuntos Sociales de las Delegaciones y
Subdelegaciones del Gobierno, y podran ser presentadas en las sedes y
direcciones sefialadas y en los registros y oficinas a que se refiere el ar-
ticulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

Asimismo, existe una aplicacion informatica para cumplimentar la
solicitud de subvencion, a la que se podra acceder a través de la pagina
web cuya direccion es www.injuve.mtas.es

3. Alasolicitud debera adjuntarse la siguiente documentacién:

a) Memorias, segin anexos Il y III de la presente convocatoria, con-
teniendo:

1. Memoria explicativa de las caracteristicas sustanciales de la enti-
dad solicitante (Anexo II).

2. Memoria explicativa de cada uno de los programas para los que
se solicita subvencion (anexo III), especificando las previsiones de gasto
que estimen necesario para la realizacion de las diferentes actividades
que comporta el contenido del correspondiente programa, diferenciando
entre gastos corrientes y gastos de inversion.

A tal efecto, se tendra en cuenta que los gastos corrientes imputables
ala subvencion estan sometidos a las siguientes limitaciones:

Las retribuciones del personal laboral imputables a la subvencion
estaran limitadas por las cuantias recogidas en la tabla que a continuacion
se detalla para los diferentes grupos de cotizacion a la Seguridad Social:

Grupo I: 30.000 euros.
Grupo II: 24.000 euros.
Grupo III: 21.000 euros.
Grupo IV: 8.000 euros.
Grupo V: 15.000 euros.
Grupo VIy VII: 12.000 euros.
Grupo VIIIL: 10.000 euros.

Los importes recogidos estan referidos a catorce pagas anuales para
una jornada semanal de cuarenta horas.

Para jornadas inferiores a cuarenta horas se realizara el calculo pro-
porcional.

A las retribuciones se sumaran los gastos de Seguridad Social corres-
pondiente a la empresa y su total constituira el gasto subvencionable por
costes de personal laboral.

Las retribuciones del personal contratado en régimen de arrenda-
miento de servicios, modalidad ésta que tendra siempre caracter excep-
cional, se admitiran tinicamente en los casos en que, por las especiales
caracteristicas del programa, no resulte adecuado el desarrollo de las
actividades concretas de que se trate por el personal sujeto a la normativa
laboral vigente. Estas retribuciones quedaran también afectadas, con
caracter general, por las mismas limitaciones sefaladas en el apartado
anterior, pudiéndose establecer excepciones a dichas limitaciones, por
razon de la naturaleza de la actividad, en las Instrucciones de Justifica-
cion que a tal efecto se dicten por el Instituto de la Juventud.

Respecto a los Miembros de las Juntas Directivas o Consejos de Direc-
cién: No podran imputarse a la subvencién los gastos originados por la
realizacién de actividades en su condicion de tales, salvo en los progra-
mas de mantenimiento y funcionamiento de las entidades y de apoyo al
movimiento asociativo.

Respecto a dietas y gastos de viaje: Podran ser objeto de subvencion
en las cuantias fijadas para el Grupo 2 por el Real Decreto 462/2002, de 24
de mayo, de Indemnizaciones por razon de servicio, salvo que por la apli-
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cacion directa de otros Convenios Colectivos del sector, correspondan
cuantias superiores.

El o6rgano instructor podra requerir la ampliacion de la informa-
cién que precise, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 24.3.a) de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

b) Documentacién complementaria y preceptiva a presentar:

La solicitud, ademas de las citadas memorias, debera acompanarse de
los documentos que a continuacién se detallan, que han de ser originales
o fotocopias compulsadas de los mismos:

1.° Documento acreditativo de la personalidad del solicitante, asi
como poder bastante en derecho para actuar en nombre y representacion
de la persona juridica solicitante.

La aportacion del DNI quedara sujeta a lo previsto en el Real Decreto
522/2006, de 28 de abril, por el que se suprime la aportacién de fotocopias
de documentos de identidad en los procedimientos administrativos de la
Administracién General del Estado y de sus organismos publicos vincula-
dos o dependientes y su norma de desarrollo, Orden PRE/3949/2006, de 26
de diciembre, por la que se establece la configuracién, caracteristicas,
requisitos y procedimientos de acceso al Sistema de Verificacion de Datos
de Identidad o normas que en el futuro los modifiquen o sustituyan.

En todo caso sera preciso el consentimiento del interesado para que
sus datos de identidad personal puedan ser consultados por este sistema
por el érgano instructor, segin modelo facilitado por el mismo.

2.° Tarjeta de identificacion fiscal.

3. Estatutos, debidamente legalizados.

4.° Documento acreditativo de la inscripcion de la entidad en el
Registro administrativo correspondiente.

5.2 Certificacion en la que conste la identificacion de los directivos
de la entidad, miembros de su patronato u érgano directivo, asi como la
fecha de su nombramiento y modo de elecciéon, debiendo acreditarse la
presentacion de dichos datos en el Registro administrativo correspon-
diente.

6.° A efectos de acreditar tener sedes abiertas: Fotocopia compul-
sada del contrato de propiedad, arrendamiento o cesién bajo cualquier
otro titulo.

A efectos de acreditar el funcionamiento de las sedes, certificado de
cualquiera de los siguientes organismos: Organismo de Juventud de la
Comunidad Auténoma; Concejalia de Juventud del Ayuntamiento, Con-
sejo de Juventud autonémico; Consejo de la Juventud provincial o Con-
sejo de la Juventud local, asi como cualquier organismo ajeno a la entidad
que pueda acreditar tal circunstancia.

7.° A efectos de acreditar, por parte de las entidades prestadoras de
servicios a la juventud, su dedicacién con caracter habitual a la realiza-
cién de actividades a favor de la juventud, segin previsién expresa en sus
Estatutos: Memoria general de actividades del afio inmediato anterior y
programa general de actividades para el afio en que se solicita la subven-
cion.

8. Declaracion responsable de quien ostente la representacion legal
de la entidad solicitante de que ésta se encuentra al corriente de sus obli-
gaciones tributarias y con la Seguridad Social, segtin establece el articu-
lo 24, punto 7, del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, o, en su caso, de
que no esta obligada a presentar las declaraciones o documentos a que se
refieren dichas obligaciones.

9. Declaracion responsable de quien ostente la representacion legal
de la entidad solicitante de que ésta se encuentra al corriente en el pago
de obligaciones por reintegro de subvenciones, de acuerdo con lo
previsto por el articulo 25 del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre.

10.° Declaracién responsable de quien ostente la representacion
legal de la entidad solicitante, otorgada ante el 6rgano concedente de la
subvencion, en la que manifieste que no se encuentra incursa en las
demas prohibiciones que para obtener la condicién de beneficiario
de subvenciones establecen los apartados 2 y 3 del articulo 13 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

No sera necesario presentar los documentos exigidos en los puntos 1.°
a 5.° de este apartado cuando éstos no hayan sufrido modificacion y estu-
vieran en poder de cualquier 6rgano de la Administracién actuante, en
cuyo caso la entidad solicitante podra acogerse a lo establecido en el
articulo 35.f) de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, siempre que se haga constar, por escrito, la fecha y el érgano o
dependencia en que fueron presentados o, en su caso, emitidos, y cuando
no hayan transcurrido mas de cinco anos desde la finalizacion del proce-
dimiento al que correspondan. En los supuestos de imposibilidad material
de obtener el documento, el 6rgano competente podra requerir a la enti-
dad solicitante su presentacién, o en su defecto, la acreditacion por otros
medios de los requisitos a que se refiere el documento, con anterioridad a
la formulacion de la propuesta de resolucion.

c) Para el efectivo cumplimiento de los derechos reconocidos en el
articulo 35.c) de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, las entidades y orga-
nizaciones solicitantes acompanaran una copia de los documentos origi-
nales que aporten, a fin de que éstos les sean inmediatamente devueltos
por las oficinas de registro, una vez que dicha copia haya sido compulsada
y unida a la correspondiente solicitud. En caso de que se requiera la apor-
tacion de los documentos originales, los solicitantes tendran derecho a
que, en el momento de su presentacion, se les entregue debidamente dili-
genciada con un sello la copia que acompaien a aquellos.

Articulo 6. Plazo de presentacion.

El plazo de presentacion sera de treinta dias naturales, contados a
partir del dia siguiente al de la publicacién en el Boletin Oficial del Estado
de la presente convocatoria.

Articulo 7. Criterios de valoracion de las solicitudes.

Para la adjudicacion de estas subvenciones, ademas de las cuantias
del presupuesto disponible, conforme a lo dispuesto en el articulo 2, se
tendran en cuenta, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 4 de la
Orden TAS/1365/2007, de 10 de mayo, los criterios de valoracion de las
entidades y de los programas que a continuacion se indican:

1. De las entidades:

a) Implantacion: Se valorara el ambito territorial de las actuaciones
y programas realizados por la entidad, asi como el nimero de socios y
afiliados.

Tendran una valoracion prioritaria las confederaciones, federaciones
o agrupaciones similares que presenten programas integrados.

b) Antigiiedad: Que la entidad esté constituida al menos con dos
anos de anterioridad a la fecha de publicacién de la convocatoria, a
excepcioén de las confederaciones y federaciones recién constituidas, que
deberan estar compuestas mayoritariamente por federaciones o asocia-
ciones cuya antigliedad sea superior a dos afnos.

c) Estructuray capacidad de gestién: Que la estructura de la entidad
sea adecuada para gestionar las actividades previstas en los programas
presentados, disponiendo de sistemas de evaluacion y de calidad que
contribuyan a la consecucion de los objetivos previstos.

d) Auditoria externa: Se valorara muy especialmente que la entidad
someta su gestion a controles periédicos.

e) Presupuesto y financiacién: Se valorara el volumen del presu-
puesto de la entidad en el ultimo ano, asi como la financiaciéon obtenida
de otras instituciones y su capacidad para movilizar recursos de otros
entes publicos y/o privados, primandose a las que tengan una capacidad
de financiacién privada de, al menos, el 10 por 100 de su presupuesto total
de ingresos.

f) Participacion social y voluntariado: Que la entidad promueva la
participacion y movilizacion social. Que cuente con un nimero relevante
de voluntarios/as para el desarrollo de sus programas, dando prioridad a
aquéllas que dispongan de un sistema de formacién de los/las
voluntarios/as y de incorporacion de éstos/as a las actividades de la enti-
dad.

g) Adecuacién de recursos humanos: Se valoraran las lineas de
actuacion de la entidad en materia de gestion de los recursos humanos
que se adscriben a los diferentes programas, teniendo en cuenta:

1.° La naturaleza, caracteristicas y duracion de la contratacién del
personal asalariado preexistente y de nueva incorporacion.

2. Que los criterios de contratacion del personal contribuyan al
fomento de la integracion laboral de las personas con discapacidad, asi
como de otros grupos sociales sobre los que existen medidas especiales
de fomento de empleo.

h) Cumplimiento de las obligaciones derivadas de las subvenciones
recibidas del Departamento: se valorara la exactitud en el cumplimiento
de las obligaciones contraidas con el Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales, respecto a las subvenciones concedidas en anteriores convoca-
torias.

2. De los Programas:

a) Destinatarios/as: Que estén dirigidos a jovenes pertenecientes a
grupos sociales desfavorecidos y/o en situacion de marginacion o alto
riesgo social (maximo 5 puntos).

b) Gestion del programa: Que estén promovidos por asociaciones u
organizaciones juveniles, federaciones o confederaciones de asociacio-
nes juveniles (maximo 2 puntos).

c) Contenido técnico del programa: El programa debe especificar
con claridad sus contenidos y estar bien definido para los objetivos pro-
puestos. Se valorara las actividades que comprende, calendario de reali-
zacion, aspectos innovadores en su diseino, asi como los indicadores de
evaluacion y control para el seguimiento del mismo (maximo 11 puntos).
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d) Ambito del programa: Que el programa desarrolle sus actividades
en el ambito de varias Comunidades Auténomas o cuyos/as usuarios/as
procedan de varias Comunidades Auténomas (maximo 5 puntos).

e) Financiacion del Programa: Se valorara los costes previstos en el
presupuesto del programa, en relacion con las actividades del mismo y el
numero de usuarios, asi como la aportacién de la propia entidad y la
obtencion de otras fuentes de financiacion acreditadas publicas o priva-
das (maximo 8 puntos).

f) Voluntariado: Que en la ejecucion del programa intervenga perso-
nal voluntario, teniendo en cuenta la estructura y capacidad de la entidad
(maximo 3 puntos).

g) Continuidad: Se tendran en cuenta los programas en que persis-
tiendo la necesidad real y habiendo recibido subvenciones en afos anterio-
res, hayan obtenido una valoracién positiva de sus resultados (maximo 3
puntos).

Articulo 8. Organos competentes.

1. El 6rgano concedente sera la Directora General del Instituto de la
Juventud.

2. El 6rgano instructor estara formado por personal adscrito a la
Division de Programas de este Instituto, designado por la Directora de la
Divisiéon de Programas.

Articulo 9. Plazo de resolucion y notificacion.

El plazo para la resolucion y notificacion del procedimiento de conce-
sion de las subvenciones sera de seis meses desde la publicacion de la
presente convocatoria.

Articulo 10. Medio de notificacion y publicacion.

1. La resolucion de concesion, con el contenido establecido en el
articulo 6.7 de la Orden TAS/1365/2007, de 10 de mayo, se notificara indi-
vidualmente a los beneficiarios por correo certificado con acuse de
recibo.

Si la subvencion concedida fuera inferior al importe solicitado, el Ins-
tituto de la Juventud podra solicitar la presentacién de una nueva memo-
ria de los programas subvencionados adaptada al contenido de la resolu-
cion de concesion.

En cualquier caso, la memoria adaptada debera respetar el objeto,
condiciones y finalidad de la subvencion, asi como los criterios de valora-
cion establecidos respecto de las solicitudes o peticiones.

2. Las subvenciones concedidas se haran publicas en el Boletin Ofi-
cial del Estado, en los términos establecidos en el articulo 30 del Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio.

Articulo 11. Recursos.

Dicha resolucion de concesion pone fin a la via administrativa,
pudiendo interponerse contra ella, en el plazo de dos meses contado
desde el dia siguiente a su notificacion o publicacién, recurso conten-
cioso administrativo, segun los articulos 9, 45y 46 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa o también, en el
plazo de un mes, contado igualmente desde el dia siguiente a su notifica-
cién o publicacién, recurso potestativo de reposicion, de acuerdo con lo
dispuesto en los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

Articulo 12.  Abono de las subvenciones.

Las entidades subvencionadas deberan acreditar previamente al cobro
de la subvencién, que se encuentran al corriente de sus obligaciones tri-
butarias y con la Seguridad Social, asi como en el pago de obligaciones
por reintegro de subvenciones, conforme a lo establecido en el articu-
lo 5.3.b).8.°y 9.°

Asimismo, cuando en la ejecucion de las actuaciones haya intervenido
o se prevea la intervencion de personal voluntario, deberan acreditar que
tienen suscrita péliza de seguros de accidentes y enfermedad y de respon-
sabilidad civil a favor de este personal. También deberan haber justifi-
cado suficientemente las ayudas econémicas recibidas con anterioridad
del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales.

El pago de la subvencion se efectuara en un solo plazo, a partir de la
fecha de la resolucién de la concesion. Tendra el caracter de pago antici-
pado, no pudiendo realizarse éste cuando los beneficiarios incurran en
alguna de las causas que establece el articulo 34.4, parrafo tercero, de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

Articulo 13.  Subcontratacion.

Si por razon de la naturaleza de las actividades que integran el pro-
grama subvencionado se hubiera autorizado su subcontratacién, se apor-
tara documentacién acreditativa de la especializacion de la entidad con la

que subcontrata, asi como de que esta entidad se encuentra al corriente
de sus obligaciones tributarias y de Seguridad Social.

Asimismo, debera acreditarse, mediante declaracién responsable de
quien ostente la representacion legal de la entidad subcontratada que no
se encuentra incursa en las demas prohibiciones para obtener la condi-
cién de beneficiaria de subvenciones, establecidas en el articulo 13y 29.7,
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

El porcentaje de la subcontratacion no podra exceder del 50 por
ciento del importe del programa subvencionado.

Articulo 14. Obligaciones de las entidades u organizaciones beneficia-
rias.

Son obligaciones de las entidades y organizaciones beneficiarias las
establecidas en el articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, con
las especificaciones que a continuacion se indican:

1. Realizar la actividad que fundamenta la concesion de la subven-
cién en la forma, condiciones y plazo establecidos para cada programa y,
en su defecto, antes del 31 de diciembre del afio siguiente a aquél en que
ha sido concedida la subvencion, sin perjuicio de la posibilidad de autori-
zacion de prorroga.

2. Ingresar el importe total de la subvencién en una cuenta bancaria
abierta exclusivamente para los ingresos y pagos realizados con cargo a
la subvencién recibida.

A las entidades que tengan adaptada su contabilidad al Plan General
Contable o que hayan optado por utilizar el sistema de registros conta-
bles, elaborado por la Intervencién General de la Administracion del
Estado en colaboracion con la Direccion General de Servicios Sociales y
Dependencia, no les sera de aplicacion la obligatoriedad sefialada en el
parrafo anterior.

3. Reinvertir en las actividades subvencionadas los posibles ingresos
que generen los programas subvencionados u otros rendimientos finan-
cieros que se generen por los fondos librados a las entidades u organiza-
ciones beneficiarias.

4. Gestionar y realizar de forma directa aquellas actividades que
constituyan el contenido principal de las actuaciones para las que solici-
tan subvencion, a excepcién de aquellas actividades que, por su propia
naturaleza, y mediando siempre autorizacion, deban ser subcontratadas.

5. Incorporar de forma visible en el material que se utilice para la
difusion de los programas subvencionados el logotipo que figura en el
anexo B de la presente convocatoria, con el fin de poder identificar el
origen de la subvencién.

6. Tener suscrita poliza de seguro de accidentes y enfermedad y de
responsabilidad civil a favor del personal voluntario que participa en las
actuaciones subvencionadas, conforme a lo exigido en los articulos 6.d)
y 10 de la Ley 6/1996, de 15 de enero, del Voluntariado.

7. Las entidades y organizaciones beneficiarias de la subvencién se
someteran a las actuaciones de comprobacion, seguimiento y evaluacion
que determine la Direccién General del Instituto de la Juventud, facili-
tando cuanta informacion sea requerida en orden a verificar la correcta
ejecucion de las actuaciones subvencionadas.

Asimismo, deberan facilitar periédicamente el grado de cumplimiento
de las actuaciones, de acuerdo con el calendario e instrucciones de segui-
miento dictadas a estos efectos por el érgano concedente.

Articulo 15. Justificacion de los gastos.

1. Las entidades y organizaciones beneficiarias quedan obligadas a
justificar los gastos efectuados con cargo a la subvencién recibida,
asi como el cumplimiento de las condiciones impuestas y la consecucion
de los objetivos previstos en el plazo establecido en el articulo 11 de la
Orden TAS/1365/2007, de 10 de mayo.

2. Con caracter general, la justificacion adoptara la modalidad de
cuenta justificativa con aportacion de justificantes de gasto en los térmi-
nos regulados en el articulo 72 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio,
segun lo previsto en el articulo 11.3. de la Orden TAS/1365/2007, de 10 de
mayo.

La cuenta justificativa contendra la siguiente informacion:

a) Una memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las
condiciones impuestas en la concesion de la subvencién, con indicacion
de las actividades realizadas y de los resultados obtenidos. A tal efecto, el
manual de instrucciones de justificacion del Instituto de la Juventud faci-
litara un modelo.

b) Una memoria econémica justificativa del coste de las actividades
realizadas, que contendra los documentos recogidos en el articulo 72 del
Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

3. Las entidades que, segun lo previsto en el articulo 11.3 parrafo
segundo, de la Orden TAS/1365/2007, de 10 de mayo, opten por realizar la
cuenta justificativa con aportacion de informe de auditor regulada en el
articulo 74 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, no estaran obligadas
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a aportar justificantes de gasto en la rendicién de la cuenta, sin perjuicio
de las actuaciones de comprobacion y control que pueda realizar la Inter-
vencion General de 1a Administracion del Estado y el Tribunal de Cuentas
en el ejercicio de sus competencias.

La cuenta justificativa con aportacion de informe de auditor debera
adecuarse a lo preceptuado en el articulo 74 del Real Decreto 887/2006, de
21 de julio y el informe del auditor de cuentas tendra, en todo caso, el
alcance establecido en el articulo 11.3 de la Orden TAS/1365/2007, de 10
de mayo.

4. La cuenta justificativa simplificada para subvenciones concedidas
por importe inferior a 60.000 euros, regulada en el articulo 75 del Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio, y recogida en el articulo 11.5 de la Orden
TAS/1365/2007, de 10 de mayo, contendra la siguiente informacion, para
lo que el manual de justificacion facilitard los modelos correspondientes:

a) Una memoria de actuacién justificativa del cumplimiento de las
condiciones impuestas en la concesién de la subvencién, con indicacion
de las actividades realizadas y de los resultados obtenidos.

b) Una relacion clasificada de los gastos e inversiones de la activi-
dad, con identificacion del acreedor y del documento, su importe, fecha
de emision y, en su caso, fecha de pago.

c) Un detalle de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado
la actividad subvencionada con indicacién del importe y su procedencia.

d) Ensu caso, carta de pago de reintegro en el supuesto de remanen-
tes no aplicados, asi como los intereses derivados de los mismos.

5. En su caso, la documentacién acreditativa de los gastos efectua-
dos con cargo a la subvencion se presentara por cada una de los progra-
mas subvencionados, debiendo ir acompafada de una relacién de justifi-
cantes por cada concepto de gasto autorizado, es decir, diferenciando los
gastos corrientes de los gastos de inversion.

a) Gastos corrientes:

Retribuciones de personal.
Mantenimiento y actividades.
Dietas y gastos de viaje.

b) Gastos de inversion:

Obras.
Equipamiento.

6. Enningin caso se admitira la justificacion de los gastos corrientes
en la parte que excedan o en la medida en que no se ajusten a las limita-
ciones a que se refiere el articulo 5.3.

7. Tampoco se admitirdn compensaciones entre gastos corrientes y
de inversion, estando cada uno de estos conceptos limitado por el importe
consignado en las resoluciones de concesion.

8. En todos los casos, debera justificarse la retencién e ingreso en la
Delegacion de la Agencia Estatal de Administracion Tributaria de las can-
tidades correspondientes por rendimientos del trabajo, rendimientos de
actividades econémicas o por los rendimientos procedentes del arrenda-
miento o subarrendamiento de inmuebles urbanos, en los términos esta-
blecidos en la normativa reguladora del Impuesto sobre la Renta de las
Personas Fisicas.

Igualmente en los casos de retribuciones de personal contratado labo-
ral, debera acreditarse el ingreso de las cotizaciones en la Tesoreria Gene-
ral de la Seguridad Social.

9. Se aportaran facturas o recibos originales para justificar los gastos
efectuados en las actividades desarrolladas para el cumplimiento del pro-
grama subvencionado. Dichos documentos deberan cumplir los requisi-
tos establecidos en el Real Decreto 1496/2003, de 28 de noviembre, por el
que se aprueba el Reglamento que regula las obligaciones de facturacion
y se modifica el Reglamento del Impuesto sobre el Valor Ahadido, modifi-
cado por el Real Decreto 87/2005, de 31 de enero.

El manual de instrucciones de justificacion del gasto contendra las
excepciones o especificaciones concretas sobre cualquier otra documen-
tacion que se estime adecuada en orden a la mayor racionalizacion de la
justificacion del gasto.

10. Los ingresos, asi como los rendimientos financieros a los que se
refiere el articulo 12 de la Orden TAS/1365/2007, de 10 de mayo, deberan
justificarse, con indicacion de las actividades a los que se hayan impu-
tado, conforme establece el manual de instrucciones de justificacion.

11. Seran objeto de subvencion, segin se recoge en el articulo 31.1
de la Ley General de Subvenciones, los gastos que de manera indubitada
respondan a la naturaleza de la actividad subvencionaday que se efectien
antes del 31 de diciembre del ano siguiente a aquél en que ha sido conce-
dida la subvencion, y se abonen efectivamente con anterioridad a la fina-
lizacion del plazo de justificacion establecido en el articulo 11 de la Orden
TAS/1365/2007, de 10 de mayo, y en el punto 1 del presente articulo. En
ningun caso el coste de estos gastos podra ser superior al valor de mer-
cado.

12.  En ningan caso seran objeto de subvencién los gastos de amorti-
zacion de los bienes inventariables.

13. En los supuestos de ejecucion de obra o de suministro de bienes
de equipo o prestacion de servicios por empresas de consultoria o
asistencia técnica, se estard a lo dispuesto en el articulo 31.3 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

14. Podran justificarse con cargo a la subvencion recibida los gastos
que, en su caso, hayan podido efectuarse con anterioridad a su concesion
durante el afio en que ésta se ha otorgado, siempre que se refieran a cos-
tes reales de las actividades incluidas en los programas subvencionados
por la convocatoria. En el caso de que los programas subvencionados
sean de continuidad, inicamente se admitiran con cargo a la subvencion
los gastos producidos desde la fecha de finalizacién de la ejecucion real
del programa subvencionado en la convocatoria anterior.

15. Cuando las actividades hayan sido financiadas, ademas de con
las subvenciones concedidas con cargo a la convocatoria que se efectie
de acuerdo con la Orden Ministerial de bases reguladoras, con fondos
propios o con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos, proceden-
tes de cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacio-
nales, de la Uniéon Europea, o de organismos internacionales, debera
acreditarse en la justificacion el importe, la procedencia y la aplicacion de
tales fondos a las actividades subvencionadas.

16. La devolucién de todo o parte de la subvencion sin el previo
requerimiento de la Administracién por parte del beneficiario, se realizara
en la cuenta corriente del Instituto de la Juventud, cuyos datos son los
siguientes: Entidad 9000, oficina 0001, DC: 20, nimero de cuenta:
0200007182, Banco de Espana, calle Alcala, 50, de Madrid. Una vez efec-
tuado el ingreso del remanente, debera acreditarlo ante la Secretaria
General del Instituto de la Juventud.

En este caso, si procede, la Administracién calculara los intereses de
demora de acuerdo con lo previsto en el articulo 38 de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, y hasta el momento en que se produjo la devolucion
efectiva por parte del beneficiario.

Articulo 16. Reintegros.

1. Procedera el reintegro de las cantidades percibidas y, en su caso, de
los ingresos generados por los programas e intereses devengados por la
subvencion, asi como la exigencia del interés de demora correspondiente
desde el momento del pago de la subvencién hasta la fecha en que se
acuerde la procedencia del reintegro, en los casos establecidos y en la
cuantia fijada en los articulos 36 y 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

A efectos de reintegro, debera tenerse en cuenta lo siguiente:

a) Incumplimiento de la obligacién de justificacion o la justificacion
insuficiente, en los términos establecidos en el articulo 30 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, en el articulo 11 de la Orden TAS/1365/2007,
y en el articulo 15 de esta resolucion. A estos efectos, se entendera como
incumplimiento, entre otros, la existencia de un remanente de subven-
cién que no haya sido invertido en el programa sin causa justificada. Asi-
mismo, se considerara que ha existido incumplimiento, a efectos de la
procedencia del reintegro, en aquellos casos en los que se hubiera rete-
nido el abono de la subvencién como consecuencia de un mandato judi-
cial en que asi se hubiera ordenado, dimanante de un embargo de las
cantidades procedentes de la subvencion, cualquiera que fuera su causa.

b) Incumplimiento de las condiciones impuestas a los beneficiarios
y de los compromisos asumidos por éstos con motivo de la concesién de
la subvencién. A estos efectos se entendera como incumplimiento, entre
otros, la aplicacién de la subvencién a conceptos de gasto distintos de los
que fueron establecidos, asi como a programas ejecutados por entidades
o en Comunidades Auténomas y fechas que no figurasen en las memorias
de los programas en el momento de la solicitud, sin autorizacion del
organo concedente, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 86 del
Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

2. El procedimiento para el reintegro se regira por lo dispuesto en los
articulos 41 a 43 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, el Capitulo II del
Titulo III del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, asi como por lo previsto
en la Orden TAS/1365/2007, de 10 de mayo, siendo competente para su ini-
ciacion y resolucion la Directora General del Instituto de la Juventud.

3. Lasresoluciones declarativas de incumplimiento y de procedencia
del reintegro pondran fin a la via administrativa, pudiendo interponerse
contra las mismas recurso potestativo de reposicion ante la Directora
General del Instituto de la Juventud el plazo de un mes, a contar desde el
dia siguiente al de la notificacion de la resolucién, o bien ser impugnadas
directamente ante el orden jurisdiccional contencioso-administrativo, en
la forma y plazo previstos por la Ley reguladora de dicha jurisdiccion.
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Disposicién final. Entrada en vigor.

La presente resolucién entrara en vigor el dia siguiente al de su publi-
cacion en el Boletin Oficial del Estado.

Madrid, 21 de mayo de 2007.—La Directora General del Instituto de la
Juventud, Leire Iglesias Santiago.

ANEXO A
Programas prioritarios del Instituto de la Juventud

Programas dirigidos a apoyar el movimiento asociativo juvenil
Y su participacion social

Los programas tienen por objeto contribuir en el mantenimiento, fun-
cionamiento y equipamiento asi como en las actividades habituales de las
entidades y organizaciones.

El mantenimiento y funcionamiento incluye la financiacién de los
siguientes gastos:

La contratacion del personal de la entidad.

Las reuniones de los érganos de gobierno.

Los originados por la pertenencia a Organismos internacionales.

Gastos derivados del local en que se ubique la sede social de la Enti-
dad (arrendamientos, reparaciones, etc.), asi como suministros, material
de oficina, telefonia, correo y otros analogos.

El equipamiento incluye medios informaticos, ofimaticos, audiovisua-
les y mobiliario para las sedes de las Entidades juveniles y para obras de
conservaciéon o de adecuacion de los inmuebles de dichas sedes.

Programas de intervencion que posibiliten la autonomia y promuevan
la igualdad de oportunidades de los y las jovenes.

Los programas tienen por objeto la intervencion directa de las Asocia-
ciones Juveniles y de las Entidades Prestadoras de Servicios a la Juven-
tud, en las diferentes areas con mayor riesgo de marginacién juvenil, a
través de las siguientes actuaciones:

Programas que posibiliten la emancipacién de los y las jévenes a tra-
vés del acceso a la formacion, al empleo y al autoempleo.

Programas que promuevan entre la juventud habitos de vida saluda-
ble, y fomenten acciones de educacion vial.

Programas que promuevan la participacién de la juventud a través del
asociacionismo, el voluntariado, y la cooperacion al desarrollo.

Programas que desarrollen valores de convivencia, diversidad y dere-
chos humanos, en seguimiento de la Campana del Consejo de Europa

«Somos diferentes, somos iguales», dentro de la iniciativa «intolerantes
anonimos.org».

Programas que promuevan actuaciones del movimiento asociativo
juvenil relacionados con la cultura, el ocio y el tiempo libre y la conserva-
cion del medio ambiente.

ANEXO B

Caracteristicas del logotipo del Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales (Instituto de la Juventud) para los programas subven-
cionados por este Organismo

El logotipo disefiado para la difusién de los programas subvenciona-
dos por este Organismo sera el siguiente, que se debera reproducir siem-
pre en sus debidas proporciones y colores, tanto en reducciones como
ampliaciones:

Subvencionado por:

MINISTERIO

DE TRABAJO
Y ASUNTOS SOCIALES

injuve

Normas para su reproduccién: El logotipo se reproducira en blanco y
negro; en caso de querer su reproduccion en color, deberan consultar con
el Servicio de Gestion de Subvenciones de este Instituto.

El Escudo y el Ministerio se reproducira por negativo (en blanco)
sobre fondo gris (trama 50% de negro), INJUVE se reproducira por negro
(100% de negro).

La banda de injuve sera gris (12% negro) con una altura de 1/9 de la del
Ministerio.

La mancheta de INJUVE sera 1/2 de la del Ministerio y se cerrara con
lineas de 1 punto de grosor en gris (12% de negro).

La tipografia del Ministerio es la Gill Sans Regular todo en versales,
la tipografia de INJUVE es Helvética Black (in) y Helvética Regular
(juve) todo caja baja.

Pautas para su utilizacion: Se utilizara colocandolo en un lugar prefe-
rencial del soporte a difundir, con la misma categoria que el logotipo de
la Organizacion o Entidad subvencionada.
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INSTITUTO DE LA JUVENTUD

MINISTERIO
DE TRABAJO

Y ASUNTOS SOCIALES Anaxo |

| T -

—SOLICITUD DE SUBVENCIONES

1: Datos de | convocatona: L Registro de presentacion Registro de entrada J

Centro Directiva: | |

Wby | o7

Holetin Oticial del Estadc
FECHA

Denominacion
de la
Convocatoria

2. Datos de identificacion de la entidad y del/de la representante legal:

Datos de la entidad solicitante: CLE?

Nombre o razon social:

5]

Domicilio

| Tfno: ‘Fax: |

G.P- Localidad: ‘ | P*mr'| | Ambito:

erail | |

Datos del/de la representante legal o apoderado/a:

Nombre: ‘ D.N.L:

Cargo: ‘

3. Cuantia de la subvencién solicitada:

EJEMFLAR PARA F. MINISTFRIC DE TRABAJD ¥ ASUNTCS 30CIAL

1.1. Dencminacion de los programas para los que se solicita subvencion 3.2. Colectivo de Cod. 3.3. Cuantia Solicitada en
atencién Euros

MPORTE TOTAL DE LA SUBVENCION SOLICITADA

Para la cumplimentacién de éste y del resto de loe Anexoe consultar lae instruccicnee adjuntas. Loe espacios sombreadoe estan
reservados para la Administracion.

La resolLcidn de esta solicitud se dictara y naotificara en el plazo maximo de sais meses a contar desde |a fecha de publicacion de la correspondiente
Resolucion de Convocatoria. S transcurriera dicho plazo sin que s& hubiera dictado y notificado |a resolucién,la solicitud se podra entender
desestimada, (art.° 25.5 Ley 38/2003, de 17 de noviembre, Gensral de Subvenciones).

Don/Dia. , representante legal de la entidad solicitante,
cerlifica la veracidad de todos |cs datos cbrantes en el presente Anexo.
a de de 2007.
S ,
T e i g Firmado:

Conf; la L0, 15M195%,d de dartos de cardicter persanal,
podrk eiardlrludem:hsdﬂw rectifigi®n, cancelaciSn v oppsicidn,
medinnte excrito ding da 2 ke Direccidn General de "!:Imldn Socinl c/Agustin
de Berhencourt, nd 4, 28071 Mackid,
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EJEMPLAR PARA EL INTERESADO

§

= £ = MINISTERIO
LW DETRABAJO pr—
o ] B = YASUNTOS SOCIALES

-

SOLICITUD DE SUBVENCIONES

INSTITUTO DE LA JUVENTUD

1

de la
Convocatoria

1; Datos de |u convosatoia: Registro de presentacion Registro de entrada
Centro Directivo: ‘ ‘ M B ‘ ‘07
D N Holetin Uticial del Estado
ennminacion FEGHA

2. Datos de identificacion de la entidad y del/de la representante legal:

Datos de |a entidad solicitante:

Nombre o razon social:

Domicilio | ‘ Tfno:

|Fax: ‘

G.P- Localidad: | | Prov.: ‘

email | |

Datos del/de la representante legal o apoderado/a:

‘ Amb

Nombre: |

Cargo: |

w [

3. Cuantia de la subvencion solicitada:

3.1, Denominacion de les programas para los gue se solicita subvencion 3.2 Colectivo de Cod. 3.3. Cuantia Solicitada en
atencién Euros

1

2

3

4

MPORTE TOTAL DE LA SUBVENCION SOLICITADA

Para la cumplimentacidn de éste y dal resto de los Anexoe consultar las instrucciones adjuntae. Los espacios eombreados estan

reservados para la Administracion.

La rasalLicion de esta solicitud se dictard y natificara en el plazo méaximo de s8is meses a contar desde |a fecha de publicacion de la correspondiente
Resolucidn de Convocatoria. Sl transcurriera dicho plazo sin que se hubiera dictado y notificado la resolucion,la solicitud se podra entender

desestimada, (art.® 25.5 Ley 38/2003, de 17 de noviembre, Gensral de Subvenciones).

Don/Dfa.

cerlifica la veracidad de lodos |os datos cbrantes en el presente Anexo.

, representante legal de |a entidad solicitante,

de 2007.

a de
La licitud conleva la AUTORIZACKIN deltla sollckar s
(el sl I ot
Inoorporadaa 8 IoJlI:hems proucﬂdos de SJIVBIC\ONES.:huInIM del Firmado:

Institubo ce [ Juvent

Conforme 2 \a LQ. 15/19%9, de proteccifn de datos de carfictor persanal,
no&i e]e r los derechos deammwcﬂﬂudﬁ,un:ﬁulsn vepgl:iﬁm

de Eemenmrt,mu.gﬂllﬂl Madirid.
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INSTITUTO DE LA JUVENTUD

MINISTERIO
DE TRABAJO
Y ASUNTOS SOCIALES Anexo Il
N2 Ep. 07
MEMORIA EXPLICATIVA DE LA ENTIDAD --.
1. Entidad solicitante.
Nombre:
C.IF.

2. Miembros de la Junta Directiva, Patronato u érgano similar.

c N b Fecha Modo de
argo ombre nombramiento eleccion

3. Fines de la entidad, ambito de actuacién e implantacidn territorial.

3.1. Fines de la entidad:
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3. Fines de la entidad y ambito de actuacién (Cont.).

3.2. Confederacion o federacion a la que pertenece:

C.ILF. Nombre

3.3. Ambito territorial de la entidad segun sus estatutos:

3.4. Lugares donde la entidad realiza sus actuaciones:

3.5. Fecha de constitucion legal de la entidad:

3.6. Fecha declaracion de utilidad publica. (Se acompana copia de la resolucidon de reconocimiento)
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3. Fines de la entidad y ambito de actuacion (Cont.).

3.7. Relacion de federaciones y asociaciones integradas:

. Ambito territorial Fecha de
CILF. Nombre Siglas o . ena ot
segln cstatutos constituclén
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4, Estructura y capacidad de gestion de la entidad durante el ano anterior:
4.1. Inmuebles
4.1.1. Inmuebles en propiedad:

Direcciéon completa Valor catastral
Total:
4.1.2. Inmuebles en arrendamiento u otro titulo de uso y disfrute:
Direccion completa ;ngg;rﬁigﬁ%
Total:

4.2, Sistemas de evaluacion y de calidad (acompanar documentacion acreditativa).

4.3, Personal retribuido.

Puesto de trabzjo Namero N.° horas anuales trabajadas
F
|
J
]
Total:
E
\
E
N
T
u
A
L
Total:
O
T
R
Q
S
Total:

4.3.1. Situaciones especiales de fomento de empleo. (Del personal detallado en el punto 4.3. se indicara el nimero
que figure con contrato especial de fomento de empleo).

4.4. Participacion social y voluntariado.
4.41. Personal voluntario con participacion permanente en la gestién de la entidad.
Cualificacion Actividad gue desarrolla Numero N.© horas anuales dedicadas

Total:
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5. Presupuesto y financiacion del ano anterior:

INSTITUTO DE LA JUVENTUD

5.1. Ingresos

5.1.1. Financiacién propia Cuantia

5.1.1.1. Cuotas de socios

5.1.1.2. Otros ingresos
Total (A):

5.1.2. Subvenciones recibidas Organo concedente Cuantia
Total (B):

5.1.3. Otras fuentes de financiacion Procedencia Cuantia
Total (C):

Total ingresos (A - B - C):
5.2. Gastos Cuantia

5.2.1. CORRIENTES

- Persanal

- Mantenimiento

- Actividades

- Otros Gastos

- Total gastos corrientes:

5.2.2. INVERSIONES

- Total gastos inversiones:

Total Gastos:

5.3. Resumen de resultados del afo anterior:

Total ingresos Total Gaslos

Diferencia

5.4, iHa recibido alguna auditoria externa el ano 20057 (acompafiar documentacion acreditativa)
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6. Prevision de ingresos y gastos para el afio en curso:
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Anexo |l

Y

B6.1. Ingresos

Cuantia

- Financiacion propia

- Subvenciones

- Otras fuentes de financiacion

Total ingresos:

6.2. Gastos

Cuantia

6.2.1. CORRIENTES

- Persanal

- Mantenimiento
- Actividades

- Otros Gastos

Total gastos corrientes:

6.2.2. INVERSIONES

Total gastos inversiones:

Total gastos:

6.3. Resumen de resultados previstos para el afio en curso:

Total ingresos

Total Gastos

Diferencia

7. Representatividad.

7.1. Distribucion del n.° total de socios/as o afiliados/as desglosados por Comunidad Auténoma:
(En el caso de confederaciones o federaciones, se indicara el n.° total de socios de las entidades integradas).

Comunidad N.” socios/as Comunidad N.” socios/as Comunidad N.? socios/as
Andalucia Castilla La Mancha Navarra
Aragon Catalufa Pais Vasco
Principado de Asturias Comunidad Valenciana La Rioja
Baleares Extremadura | Ceuta
Canarias Galicia | Melilla
Cantabria Comunidad de Madrid
Castilla y Leon Region de Murcia

N.? total de socios/as o afiliadecs/as:

8. Especializacion.

8.1. Colectivo/s al/a los que dirige su atencion.
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8. Especializacion. (Cont.)

8.2. Programas que ha realizado con los colectivos objeto de su atencién en afios anteriores.

Denominacion M.T.AS.| Ao Colectiva Ambito Beneficiarios/as Coste

9. Voluntariado.

3.1 Detalle d= |as actividades en las que los voluntarios/as participan

3.2. Curscs de formacion de voluntarios/as realizados durante el afie anterior:

N.® de cursos: l:l Tolal de voluntarios/as formados: :

(B TeT V] B o] o = T RTRURT , representante legal de la
entidad solicitante, certifica la veracidad de todos los datos obrantes en el presente Anexo.

a de de 2007.

Firmado:
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MEMORIA EXPLICATIVA DEL PROGRAMA e Prog.

1. Nombre de la Entidad.

2. Denominacion del programa.

3. Colectivo de atencion.

4. Descripcién y fines del programa.

4.1. Justificacion de la necesidad social detectada y de la cobertura puiblica o privada que existe para
atender la necesidad descrita:
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4. Descripcion y fines del programa. (Cont.)

4.2. Descripcion del contenido del programa:

4.3. Objetivos que se pretenden alcanzar con el programa:
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N.2 Prog.
4. Descripcion y fines del programa. (Cont.)
4.4. Actividades que incluye el programa y calendario previsto.
Fecha inicio

Actividades prevista

Fecha término ‘ N.° Beneficiarios/as

prevista

directos/as
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N.2 Proq.

4. Descripcion y fines del programa. (Cont.)

4.5. Beneficiarios/as:

4.5.1. Numero de beneficiarios/as directos/as: [:l

4.5.2. Criterios para la seleccion de los/as beneficiarios/as:

4.5.3. Cantidad que debera aportar cada beneficiario/a para acogerse al programa (en su casa): l euros

4.5.4. Criterios para |la determinacion de la aportacion economica de los/as beneficiarios/as:

4.6. Indicadores previstos para evaluar el programa.

Obijetivo Indicador Resultados esperado
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6. Presupuesto total estimado para el programa, desglosado por origen de financia- b ‘
cion y por conceptos de gasto.
CONCEPTOS Cua;:tlsl .?_f::\l.cgt.ada Otras Financiacion Coste Total

Subvenciones Propia

6.1. GASTOS CORRIENTES

Personal:

Mantenimiento
y actividades:

Dietas y gastos
de viaje:

Total gastos corrientes:

6.2. GASTOS DE INVERSION
Adquisicién de
inmuebles:

Obras: \

Equipamiento:

Total gastos inversion:

Total gastos corrientes
y de inversién:

TOTAL:
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N.2 Prog.

7.1. Medios personales

7.1.1. Datos globales del equipo que realizara el programa y categoria profesional:

Categoria o cualificacion N.® Total Dedicacion total al Retribucion Seguridad Social a Total gastos
profesional ’ programa en horas bruta total cargo de la Empresa| de personal
Totales:
7.1.2. Personal voluntario que colabora en el programa:
Dedicacion al
Cualificacién/Experiencia N.° total Funciones

programa en horas

Total:

Total horas:
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7. Gestion del programa. (Cont.)

7.2. Medios técnicos:

7.3. En el caso de tener prevista la subcontratacion de alguna de las actividades que constituyen el
contenido principal del programa, indiquelo, asi como la causa que la motiva:

7.3.1. Coste previsto de subcontratacién.

7.4. Subvenciones anteriores: Indique si este programa ha sido subvencionado por el Ministerio
de Trabajo y Asuntos Sociales en el afio anterior:

\ Organo Fecha finalizacién
Cuantia de la subvencién concedente del programa
CONVOCATORIA |R.PF. M. T.A.S.
’ £ Organo Fecna finalizacién
Cuantia de la subvencién concedents del programa

OTRAS CONVOCATORIAS

7.5. Indique si este programa ha sido subvencionado en afios anteriores por otras ayudas de la
Administracion General del Estado o de otras Administraciones Plblicas y en su caso, cuantia

de la subvencion:

Afio Organo concedente Cuantia

7.6. Si la entidad ha gestionado programas similares al solicitado y no han sido subvencionados
por el Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, por otros Ministerios u otras Administraciones
Piblicas, especifiquelos e indique desde que afo viene realizandolos.
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8. Ayudas y colaboraciones para la ejecucion del programa.

8.1. Acuerdos de colaboracion suscritos o que prevea suscribir con otras Administraciones Publicas
para la ejecucion del programa. (Se adjuntard documentacion acreditativa)

8.2. Otras ayudas y colaboraciones previstas.

9. Para ejercicios sucesivos, indique los gastos previstos para el mantenimiento del programa
y su financiacion.

EONVENTRL v e oo e B R T A e e S e M s ek e s R , representante legal de la
entidad solicitante, certifica la veracidad de todos los datos obrantes en el presente Anexo.

......................................... Rikiaaic B e i sl AT
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