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Conselleria d’Economia, Hisenda i Ocupacio

ORDRE de 3 de maig de 2007, de la Conselleria d’Eco-
nomia, Hisenda i Ocupacio, per la qual es modifiquen les
bases reguladores de les ajudes per a la creacio i I’equi-
pament de centres de formacio sectorials en prevencio de
riscos laborals i es convoquen per a [’exercici de 2007.
[2007/5659]

L’Ordre de 27 de setembre de 2005 (DOGV del dia 30) de la con-
selleria d’Economia, Hisenda i Ocupacio, va aprovar les bases que
regulen les ajudes per a la creacid i I’equipament de centres de forma-
ci6 sectorials en prevencio de riscos laborals.

La promulgacié del Reial Decret 887/2006, de 21 de juliol, que
aprova el reglament de la Llei General de Subvencions, i I’Acord de
21 de juliol de 2006 del Consell (DOGV del dia 25), fan necessari
introduir modificacions en les bases esmentades per al seu acomoda-
ment a les noves exigencies.

D’altra banda les dites bases establixen que anualment es fixara el
termini de presentacié de sollicituds en I’ordre de convocatoria de les
ajudes i que es donara publicitat als credits consignats en les lleis de
pressupostos que han de finangar la concessio6 de les ajudes.

Finalment, cal indicar que les ajudes que es concedisquen d’acord
amb el que preveuen les bases ara modificades no estan subjectes a la
politica de control d’ajudes d’Estat, per reunir els requisits de 1’article
87.3 del Tractat CE, en no afectar la competéncia per rad de la qualitat
dels beneficiaris i el fi de I’ajuda.

Per aixo, i fent Us de les facultats atribuides per 1’article 35 de la
Llei 5/1983, de 30 de desembre, de Govern Valencia, I’article 47 del
text refos de la Llei d’Hisenda Publica de la Generalitat Valenciana i el
Decret 8/2004 de 3 de setembre, del president de la Generalitat Valen-
ciana, pel qual s’assignen a la Presidéncia i a les conselleries determi-
nades competeéncies,

ORDENE

Article 1

Es modifiquen les bases segiients de les aprovades per 1’Ordre de
27 de setembre del 2005, reguladores de les ajudes per a la creacio i
equipament de centres de formacid sectorials en prevencio de riscos
laborals, que passen a tindre el contingut indicat a continuacio:

1. “Quarta. Criteris d’avaluaci6 de les sol-licituds
Per a la concessio de les ajudes es valoraran els aspectes segiients:

El sector sobre el qual es pretenga actuar, en funcié de la sinistra-
litat laboral que es constaten en les estadistiques oficials d’accidents
de treball i malalties professionals. La puntuacié maxima que podra
adjudicar-se conforme a este criteri sera de 30 punts.

La incidéncia del centre de formacio en la millora de les condi-
cions de treball i en I’eficacia de I’accid preventiva o en la promocid
de la cultura preventiva. La puntuacié maxima que podra adjudicar-se
conforme a este criteri sera de 25 punts.

La implantacié del sol-licitant en el sector o sectors d’activitat eco-
nomica en que es pretenga dur a terme ’actuaci6. La puntuacié maxi-
ma que podra adjudicar-se conforme a este criteri sera de 20 punts

La solvencia técnica i la capacitat de gestio de ’entitat sol-licitant.
La puntuacié maxima que podra adjudicar-se conforme a este criteri
sera de 15 punts.

La localitzaci6 geografica dins de la Comunitat Valenciana, en fun-
ci6 aixi mateix dels parametres del punt anterior. La puntuacié maxi-
ma que podra adjudicar-se conforme a este criteri sera de 10 punts.

En el cas d’empat, s’atorgara preferéncia per a la concessio de
I’ajuda a aquells sol'licitants que acrediten ocupar, a la data de finalit-
zacid del termini de presentacid de sol‘licituds, major percentatge de
treballadors discapacitats en relacié amb les seues plantilles respecti-

Conselleria de Economia, Hisenda i Ocupacio

ORDEN de 3 de mayo de 2007, de la Conselleria de Eco-
nomia, Hacienda y Empleo, por la que se modifican las
bases reguladoras de las ayudas para creacion y equipa-
miento de centros de formacion sectoriales en prevencion
de riesgos laborales y se convocan para el ejercicio de
2007. [2007/5659]

La Orden de 27 de septiembre de 2005 (DOGV del dia 30) de la
conselleria de Economia, Hacienda y Empleo, aprobo las bases que
regulan las ayudas para la Creacion y Equipamiento de Centros de
Formacion Sectoriales en Prevencion de Riesgos Laborales.

La promulgacion del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio que
aprueba el reglamento de la Ley General de Subvenciones, y el Acu-
erdo del 21 de julio de 2006 del Consell (DOGV del dia 25), hacen
necesario introducir modificaciones en las bases citadas para su aco-
modo a las nuevas exigencias.

Por otra parte dichas bases establecen que anualmente se fijara el
plazo de presentacion de solicitudes en la orden de convocatoria de las
ayudas y que se dara publicidad a los créditos consignados en las leyes
de Presupuestos que han de financiar su concesion de las ayudas.

Finalmente debe indicarse que las ayudas que se concedan confor-
me a lo previsto en las bases ahora modificadas no estan sujetas a la
politica de control de ayudas de Estado, por reunir los requisitos del
articulo 87.3 del Tratado CE, al no afectar a la competencia en razén a
la cualidad de los beneficiarios y al objeto de la ayuda.

Por ello, y en uso de las facultades atribuidas por el articulo 35 de
la Ley 5/1983, de 30 de diciembre, de Gobierno Valenciano, el articulo
47 del texto refundido de la Ley de Hacienda Publica de la Generalitat
Valenciana y el Decreto 8/2004 de 3 de septiembre, del presidente de
la Generalitat Valenciana, por el que se asignan a la Presidencia y a las
consellerias determinadas competencias,

ORDENO

Articulo 1

Se modifican las siguientes bases de las aprobadas por la Orden de
27 de septiembre de 2005, reguladoras de las ayudas para la Creacion
y Equipamiento de Centros de Formacion Sectoriales en Prevencion
de Riesgos Laborales, que pasan a tener el contenido indicado a con-
tinuacion:

1. “Cuarta. Criterios de evaluacion de las solicitudes

Para la concesion de las ayudas se valoraran los siguientes aspec-
tos:

El sector sobre el que se pretenda actuar, en funcion de la siniestra-
lidad laboral que se constaten en las estadisticas oficiales de acciden-
tes de trabajo y enfermedades profesionales. La puntuacion maxima
que podra adjudicarse conforme a este criterio sera de 30 puntos.

La incidencia del centro de formacion en la mejora de las condici-
ones de trabajo y en la eficacia de la accion preventiva o en la promo-
cion de la cultura preventiva. La puntuaciéon méaxima que podra adju-
dicarse conforme a este criterio sera de 25 puntos.

La implantacion del solicitante en el sector o sectores de actividad
econdmica en que se pretenda desarrollar la actuacion. La puntuacion
maxima que podra adjudicarse conforme a este criterio sera de 20 pun-
tos

La solvencia técnica y la capacidad de gestion de la entidad soli-
citante. La puntuacion maxima que podra adjudicarse conforme a este
criterio sera de 15 puntos.

La localizacion geografica dentro de la Comunitat Valenciana, en
funcion asimismo de los parametros del punto anterior. La puntuacion
maxima que podra adjudicarse conforme a este criterio sera de 10 pun-
tos.

En el caso de empate, se otorgara preferencia para la concesion
de la ayuda a aquellos solicitantes que acrediten ocupar, a la fecha de
finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes, mayor porcentaje
de trabajadores discapacitados en relacion con sus plantillas respecti-
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ves. La preferéncia sera aplicable en la forma prevista en 1’article 6 del
Decret 279/2004, del Consell de la Generalitat Valenciana. En cas de
persistir la igualtat de puntuacid, es prendra en consideraci6 la peticid
més antiga.”

2. Cinquena. Presentacio de sol-licituds i termini

S’afig un paragraf al punt 1 del tenor segiient:

“Estaran a disposicio dels interessats els models de sol-licituds i
de documents de caracter general relatius a estes ajudes, en 1’adrega
d’Internet http://www.gva.es/subvencionstreball.*

3. “Sisena. Documentacio.

1. Les sol'licituds hauran de dur adjunts els documents que a con-
tinuacio es detallen:

Documentaci6 acreditativa de la identitat del sol-licitant i, si és el
cas, del seu representant.

Dades de domiciliacié bancaria en model facilitat a este efec-
te (imprés d’alta de tercers per a pagaments de la Generalitat segons
Ordre de 15.02.05 de la conselleria d’Economia, Hisenda i Ocupacio,
DOGYV de 04.03.05), excepte si s’ha presentat amb anterioritat i no ha
experimentat variacio, i en este cas bastara declaracio en este sentit.

Projecte o memoria explicativa de la creacid o equipament del
centre, amb expressio de modalitat d’execucid i calendari previsible
de realitzacio.

Pressupost desglossat per partides, segons despeses elegibles i
detall d’actuacions de realitzacid directa i/o realitzacié per mitja de
contractacié amb tercers.

Fonts de finangament i procedéncia, incloent-hi 1’ajuda que se sol-
licita.

Activitats per a les quals se sol‘licita autoritzacié de subcontracta-
cid quan el seu cost supere els limites establits en I’apartat 3 de la base
tercera.

Si I’entitat sol-licitant ha iniciat 1’activitat per a la qual sol‘licita
subvenci6 amb anterioritat a la sol'licitud, adjuntara annex a la memo-
ria on es detallen les actuacions iniciades, la subcontractacio d’estes i
les despeses efectuades fins a eixa data, les quals es justificaran amb
el conjunt de despeses subvencionables en el moment procedimental
oporti

Declaracié responsable sobre les ajudes que puguen haver-se sol-
licitat i/0 concedit amb la mateixa finalitat, procedents de qualssevol
administracions o ens publics, nacionals i internacionals.

Declaracid responsable de no incorrer en les prohibicions per a
obtindre la condici6é de beneficiari recollides en els apartats 2 i 3 de
I’article 13 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Sub-
vencions.

Declaracio responsable sobre el compliment de la normativa sobre
integracid laboral de persones amb discapacitat o, si €s el cas, acredi-
tacié d’estar-ne exempt.

Declaracio responsable relativa al fet que el sol-licitant no és deu-
tor de la Generalitat per reintegrament de subvencions.

La presentaci6 de la sol‘licitud a la convocatoria comportara 1’au-
toritzaci6 a la conselleria d’Economia, Hisenda i Ocupacié perqué
esta, als efectes que el sol‘licitant acredite el compliment de les seues
obligacions tributaries i amb la Seguretat Social en els termes establits
en l’article 13 de la Llei General de Subvencions i article 22 del seu
Reglament puga demanar:

De I’Agencia Estatal d’Administracié Tributaria, el certificat que
acredite que el sol'licitant es troba al corrent de les seues obligacions
tributaries.

De la Tresoreria General de la Seguretat Social el certificat acre-
ditatiu que el sol‘licitant es troba al corrent en el compliment de les
seues obligacions amb la Seguretat Social.

Dels Servicis Territorials de la conselleria d’Economia, Hisenda
i Ocupacio, el certificat acreditatiu que el sol-licitant no t¢ deutes de
naturalesa tributaria amb la Generalitat.

vas. La preferencia serd aplicable en la forma prevista en el articulo
6 del Decreto 279/2004, del Consell de la Generalitat Valenciana. En
caso de persistir la igualdad de puntuacion, se tomara en consideracion
la peticion mas antigua.”

2. Quinta. Presentacion de solicitudes y plazo

Se afiade un parrafo al punto 1 del siguiente tenor:

“Estaran a disposicion de los interesados los modelos de solicitu-
des y de documentos de caracter general relativos a estas ayudas, en la
direccion de Internet http://www.gva.es/subvencionestrabajo.

3. “Sexta. Documentacion.

1. Las solicitudes deberan acompaiiarse de los documentos que a
continuacion se relacionan:

Documentacion acreditativa de la identidad del solicitante y, en su
caso, de su representante.

Datos de domiciliacion bancaria en modelo facilitado al efecto
(impreso de alta de terceros para pagos de la Generalitat segin Orden
de 15.02.05 de la conselleria de Economia, Hacienda y Empleo,
DOGV de 04.03.05), salvo si se ha presentado con anterioridad y no
ha experimentado variacion, en cuyo caso bastara declaracion en tal
sentido.

Proyecto o memoria explicativa de la creacion o equipamiento del
centro, con expresion de modalidad de ejecucion y calendario previsi-
ble de realizacion.

Presupuesto desglosado por partidas, segin gastos elegibles y
detalle de actuaciones de realizacion directa y/o realizacion mediante
contratacion con terceros.

Fuentes de financiacion y procedencia, incluyendo la ayuda que se
solicita.

Actividades para las que se solicita autorizacion de subcontrata-
cion cuando su coste supere los limites establecidos en el apartado 3
de la base tercera.

Si la entidad solicitante hubiera dado inicio a la actividad para la
que solicita subvencion con anterioridad a la solicitud, acompaifiara
anexo a la memoria en el que se detalle las actuaciones iniciadas, la
subcontratacion de las mismas y los gastos efectuados hasta dicha
fecha, los cuales se justificaran con el conjunto de gastos subvencio-
nables en el momento procedimental oportuno

Declaracion responsable sobre las ayudas que pudieran haberse
solicitado y/o concedido con la misma finalidad, procedentes de cua-
lesquiera administraciones o entes publicos, nacionales e internacio-
nales.

Declaracion responsable de no incurrir en las prohibiciones para
obtener la condicion de beneficiario recogidas en los apartados 2 y 3
del articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

Declaracion responsable sobre el cumplimiento de la normativa
sobre integracion laboral de personas con discapacidad o, en su caso,
acreditacion de estar exento.

Declaracion responsable relativa a que el solicitante no es deudor
de la Generalitat por reintegro de subvenciones.

La presentacion de la solicitud a la convocatoria conllevara la
autorizacion a la conselleria de Economia, Hacienda y Empleo para
que ésta, a los efectos de que el solicitante acredite el cumplimiento de
sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Social en los términos
establecidos en el articulo 13 de la Ley General de Subvenciones y
articulo 22 de su Reglamento pueda recabar:

De la Agencia Estatal de Administracion Tributaria, el certificado
que acredite de que el solicitante se encuentra al corriente de sus obli-
gaciones tributarias.

De la Tesoreria General de la Seguridad Social el certificado acre-
ditativo de que el solicitante se encuentra al corriente en el cumplimi-
ento de sus obligaciones con la Seguridad Social.

De los servicios territoriales de la conselleria de Economia, Haci-
enda y Empleo, el certificado acreditativo de que el solicitante no tiene
deudas de naturaleza tributaria con la Generalitat.
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No obstant aixo, el sol-licitant podra denegar expressament el con-
sentiment, aleshores haura d’aportar junt amb la resta de la documen-
tacio les certificacions abans assenyalades, que hauran de tindre una
vigéncia d’almenys cinc mesos comptats a partir de la data de presen-
tacio de la sol-licitud.

2. Quan la sollicitud no reunisca els requisits assenyalats en 1’ar-
ticle 70 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de Régim Juridic de
les Administracions Publiques i del Procediment Administratiu Comd,
o no s’hi adjunte la documentacié que d’acord amb esta ordre resul-
te exigible, es requerira 1’interessat, de conformitat amb el que dispo-
sa I’article 71 de la llei mencionada, perque en el termini de 10 dies,
esmene la falta o adjunte els documents preceptius, amb indicacié que,
si no ho fa aixi, es dictara resolucié en la qual es considerara que ha
desistit de la seua peticio.

3. En el cas que els documents exigits que hagen d’adjuntar la sol-
licitud d’ajudes ja es troben en poder de qualsevol organ de 1’adminis-
tracié actuant, el sol-licitant podra acollir-se al que establix I’apartat f)
de I’article 35 de la Llei 30/1992, de Régim Juridic de les Administra-
cions Publiques i del Procediment Administratiu Comu, sempre que es
faga constar la data i I’0rgan o dependéncia en qué van ser presentats
0 si és el cas emesos i quan no haja transcorregut més de cinc anys des
de la finalitzaci6 del procediment a qué corresponguen.

En els suposits d’impossibilitat material d’obtindre el document,
I’0rgan competent podra requerir el sol-licitant perque el presente o
acredite per altres mitjans els requisits a que es referix el document.”

4. “Onzena. Publicitat de les subvencions concedides

Als efectes previstos en ’article 18 de la Llei General de Subven-
cions, es publicara en el DOCV la relacié de les subvencions concedi-
des d’acord amb les presents bases.

Esta relacio haura de contindre les prescripcions contingudes en el
numero 1 de I’article 18 esmentat, relatives a la convocatoria, el pro-
grama i el crédit pressupostari a qué s’imputen, el beneficiari, la quan-
titat concedida i la finalitat de la subvencio.

La publicacio de les ajudes concedides, en cap cas suplira la notifi-
caci6 d’estes als beneficiaris, ni tindra altres efectes que els perseguits
per la Llei General de Subvencions.”

5. “Tretzena. Justificacio de despeses. Pagament de les ajudes.

1. En el termini fixat en la resolucié de concessio de 1’ajuda, i en
tot cas abans del 30 de novembre de cada exercici, els beneficiaris
hauran de presentar un compte justificatiu que incloura, sota responsa-
bilitat del declarant, els punts segiients:

1.1. Una memoria detallada sobre les actuacions realitzades.

1.2. Acreditacio d’haver executat les inversions projectades objec-
te d’ajuda, d’acord amb les presents bases i la resolucié de concessio.

1.3. Factures i la resta de documents de valor probatori equivalent,
amb validesa en el trafic juridic mercantil o amb eficacia administrati-
va, justificatius de la despesa efectuada, expedits d’acord amb la nor-
mativa vigent. Les factures hauran de complir el que disposa el Reial
Decret 1496/2003, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament
que regula les obligacions de facturacio i es modifica el Reglament
de I’Impost sobre el Valor Afegit (BOE de 29/11/2003), modificat per
Reial Decret 87/2005, de 31 de gener (BOE de 01/02/2005), i la resta
de normativa vigent, o qualsevol altra que la substituisca.

1.4. Acreditacid, si és el cas, del compliment de les obligacions i
condicions que s’hagen establit en la resolucio.

1.5. Acreditacio de trobar-se al corrent en les obligacions tributari-
es 1 enfront de la Seguretat Social en els termes fixats en la base sise-
na, en el suposit d’haver denegat expressament el consentiment perque
I’administracié demane els certificats.

1.6. Declaraci6 responsable relativa al fet que el sollicitant no és
deutor de la Generalitat per reintegrament de subvencions.

No obstante, el solicitante podra denegar expresamente el con-
sentimiento, debiendo aportar entonces junto con el resto de la docu-
mentacion las certificaciones antes sefialadas, que deberdn tener una
vigencia de, al menos, cinco meses contados a partir de la fecha de
presentacion de la solicitud.

2. Cuando la solicitud no retina los requisitos sefialados en el arti-
culo 70 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrati-
vo Comun, o no se acompaifie la documentacion que de acuerdo con
esta orden resulte exigible, se requerira al interesado, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 71 de la mencionada ley, para que en el
plazo de 10 dias, subsane la falta o acompaie los documentos precep-
tivos, con indicacion de que, si asi no lo hiciere, se dictara resolucion
en la que se le tenga por desistido de su peticion.

3. En caso de que los documentos exigidos que deban acompadiar
a la solicitud de ayudas ya estuvieran en poder de cualquier 6rgano de
la administracion actuante, el solicitante podra acogerse a lo estable-
cido en el apartado f) del articulo 35 de la Ley 30/1992, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, siempre que se haga constar la fecha y el 6rgano
o dependencia en la que fueron presentados o en su caso emitidos y
cuando no haya transcurrido mas de cinco afios desde la finalizacion
del procedimiento al que correspondan.

En los supuestos de imposibilidad material de obtener el documen-
to, el drgano competente podra requerir al solicitante su presentacion,
o en su defecto, la acreditacion por otros medios de los requisitos a
que se refiere el documento.”

4. “Undécima. Publicidad de las subvenciones concedidas

A los efectos previstos en el articulo 18 de la Ley General de Sub-
venciones, se publicara en el D.O.C.V. la relacion de las subvenciones
concedidas con arreglo a las presentes bases.

Dicha relacion contendra las prescripciones contenidas en el
nimero 1 del citado articulo 18, relativas a la convocatoria, programa
y crédito presupuestario al que se imputan, beneficiario, cantidad con-
cedida y finalidad de la subvencion.

La publicacion de las ayudas concedidas, en ningtin caso suplira la
notificacion de las mismas a los beneficiarios, ni surtira otros efectos
que los perseguidos por la Ley General de Subvenciones.”

5. “Decimotercera. Justificacion de Gastos. Pago de las ayudas.

1. En el plazo fijado en la resolucion de concesion de la ayuda, y
en todo caso con anterioridad al 30 de noviembre de cada ejercicio, los
beneficiarios deberan presentar una cuenta justificativa que incluira,
bajo responsabilidad del declarante, los siguientes extremos:

1.1. Una memoria detallada sobre las actuaciones realizadas.

1.2. Acreditacion de haber ejecutado las inversiones proyectadas
objeto de ayuda, de conformidad a las presentes bases y resolucion de
concesion.

1.3. Facturas y demas documentos de valor probatorio equivalen-
te, con validez en el trafico juridico mercantil o con eficacia adminis-
trativa, justificativos del gasto efectuado, expedidos de acuerdo con
la normativa vigente. Las facturas deberan cumplir lo dispuesto por
el Real Decreto 1496/2003, de 28 de noviembre, por el que se apru-
eba el Reglamento que regula las obligaciones de facturacion y se
modifica el Reglamento del Impuesto sobre el Valor Afiadido (BOE
de 29/11/2003), modificado por Real Decreto 8§7/2005, de 31 de enero
(BOE de 01/02/2005), y demas normativa vigente, o cualquier otra
que la sustituya.

1.4. Acreditacion, en su caso, del cumplimiento de las obligacio-
nes y condiciones que se hubieran establecido en la resolucion.

1.5. Acreditacion de encontrarse al corriente en las obligaciones
tributarias y frente a la Seguridad Social en los términos fijados en la
base sexta, en el supuesto de haber denegado expresamente el consen-
timiento para que la administracion recabe los certificados.

1.6. Declaracion responsable relativa a que el solicitante no es
deudor de la Generalitat por reintegro de subvenciones.
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2. A efectes de justificacio es considerara que la despesa subven-
cionada s’ha realitzat encara que les factures no hagen sigut efectiva-
ment pagades amb anterioritat a la finalitzacié del periode de justifi-
cacio.

3. El pagament es lliurara una vegada acreditat aixo, d’acord amb
la sol‘licitud presentada i en els termes fixats per la resolucié de con-
cessio.”

6. “Catorzena. Obligacions del beneficiari

Sén obligacions del beneficiari:

1. Realitzar, i acreditar, I’activitat que fonamenta la concessio de
la subvencio.

Els béns adquirits, es destinaran a la dita activitat durant un perio-
de minim de cinc anys.

En el cas de béns inscriptibles en un registre ptblic, haura de fer-
se constar en ’escriptura esta circumstancia, aixi com I’import de la
subvenci6 concedida, i estos aspectes s’hauran d’inscriure en el regis-
tre public corresponent.

2. El compliment dels requisits i de les condicions que determine
la resoluci6 de concessio de 1’ajuda, aixi com les que deriven de la llei,
la seua naturalesa o objecte.

3. Trobar-se al corrent de les seues obligacions tributaries i enfront
de la Seguretat Social en els termes previstos en els articles 18 i 19 del
Reial Decret 887/2006, de 21 de juliol que aprova el Reglament de la
Llei General de Subvencions.

Este compliment haura d’acreditar-se, en el suposit d’haver dene-
gat expressament el consentiment perqué 1’administraciéo demane els
certificats, en el moment de sol-licitar la subvenci6 i en la forma pre-
vista en I’apartat 1.5 de la base anterior.

4. El sotmetiment a actuacions de control financer que correspo-
nen a la Intervencié General de la Generalitat, en relacié amb les aju-
des concedides, aixi com a les que puguen determinar-se pels organs
de control de la Uni6é Europea.

5. Fer constar de manera explicita en la difusié de les accions
subvencionables, el suport de la Generalitat a través de la conselle-
ria d’Economia, Hisenda i Ocupacio i de la Unié Europea, als efectes
de publicitat relativa al cofinancament per fons de la Generalitat i del
FEDER, en els termes previstos pel Reglament CE num. 1159/2000
de la Comissi6 de 30 de maig del 2000 (DOTZE de 31.2.2000) i per
’article 18.4 de la Llei General de Subvencions.

6. Comunicar, en qualsevol moment de la vigéncia de 1’expedi-
ent, altres ajudes publiques i privades que haja obtingut o sol-licitat
per al mateix projecte amb posterioritat a la data de presentacio de la
sol‘licitud, la qual cosa donara lloc al corresponent expedient d’ade-
quacid de 1’ajuda i adaptaci6 a les noves circumstancies financeres del
beneficiari.”

Article 2

1. Es convoquen per a I’exercici de 2007 les ajudes economiques
regulades per les bases aprovades en 1’Ordre de 27 de setembre de
2005 (DOGYV de 30 de setembre), i modificades per esta ordre.

2. El termini per a sol-licitar-les sera de dos mesos comptats des de
I’endema de la publicaci6 en el DOCV de la present ordre.

DISPOSICIO ADDICIONAL

Per a I’any 2007, d’acord amb el que establix la Llei 11/2006,
de 27 de desembre, de Pressupostos de la Generalitat, la conselleria
d’Economia, Hisenda i Ocupacidé finangara les ajudes a carrec del
programa 315.10, Condicions de Treball i Administracio de les Rela-
cions Laborals, linia pressupostaria T4178.000 amb 1.099.930 euros,
dels quals 929.500 son fons propis de la Generalitat, 59.650 son fons
condicionats aportats aixi mateix per la Generalitat i 110.780 son fons
provinents del FEDER.

2. A efectos de justificacion se considerara que el gasto subvenci-
onado se ha realizado aunque las facturas no hayan sido efectivamente
pagadas con anterioridad a la finalizacion del periodo de justificacion.

3. El pago se librara una vez acreditado lo anterior, de acuerdo con
la solicitud presentada y en los términos fijados por la resolucion de
concesion.”

6. “Decimocuarta. Obligaciones del beneficiario

Son obligaciones del beneficiario:

1. Realizar, y acreditar, la actividad que fundamenta la concesion
de la subvencion.

Los bienes adquiridos, se destinaran a dicha actividad durante un
periodo minimo de cinco afos.

En el caso de bienes inscribibles en un registro publico, debera
hacerse constar en la escritura esta circunstancia, asi como el impor-
te de la subvencion concedida, debiendo ser objeto estos extremos de
inscripcion en el registro publico correspondiente.

2. El cumplimiento de los requisitos y condiciones que determine
la resolucion de concesion de la ayuda, asi como las que deriven de la
ley, su naturaleza u objeto.

3. Encontrarse al corriente de sus obligaciones tributarias y frente
a la Seguridad Social en los términos previstos en los articulos 18 y 19
del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio que aprueba el Reglamento
de la Ley General de Subvenciones.

Dicho cumplimiento debera acreditarse, en el supuesto de haber
denegado expresamente el consentimiento para que la administracion
recabe los certificados, en el momento de solicitar la subvencién y en
la forma prevista en el apartado 1.5 de la base anterior.

4. El sometimiento a actuaciones de control financiero que corres-
ponden a la Intervencion General de la Generalitat, en relacion con las
ayudas concedidas, asi como a las que puedan determinarse por los
organos de control de la Unién Europea.

5. Hacer constar de manera explicita en la difusion de las acci-
ones subvencionables, el apoyo de la Generalitat a través de la con-
selleria de Economia, Hacienda y Empleo y de la Unién Europea, a
los efectos de publicidad relativa a la cofinanciacion por fondos de la
Generalitat y del FEDER, en los términos previstos por el Reglamento
CE n° 1159/2000 de la Comisién de 30 de mayo de 2000 (DOCE de
31.2.2000) y por el articulo 18.4 de la Ley General de Subvenciones.

6. Comunicar, en cualquier momento de la vigencia del expedien-
te, otras ayudas publicas y privadas que hubiera obtenido o solicitado
para el mismo proyecto con posterioridad a la fecha de presentacion de
la solicitud, lo que dara lugar al correspondiente expediente de adecu-
acion de la ayuda y adaptacion a las nuevas circunstancias financieras
del beneficiario.”

Articulo 2

1. Se convocan para el ejercicio de 2007, las ayudas econdmicas
reguladas por las bases aprobadas en la Orden de 27 de septiembre de
2005 (DOGV de 30 de septiembre), y modificadas por esta orden.

2. El plazo para solicitarlas sera de dos meses contados desde el
dia siguiente al de la publicacion en el DOCYV de la presente orden.

DISPOSICION ADICIONAL

Para el afio 2007, de conformidad con lo establecido en la Ley
11/2006, de 27 de diciembre, de Presupuestos de la Generalitat, la
conselleria de Economia, Hacienda y Empleo financiara las ayudas
con cargo al programa 315.10, Condiciones de Trabajo y Administra-
cion de las Relaciones Laborales, linea presupuestaria T4178.000 con
1.099.930 euros, de los que 929.500 son fondos propios de la Gene-
ralitat, 59.650 son fondos condicionados aportados asimismo por la
Generalitat y 110.780 son fondos provenientes del FEDER.
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DISPOSICIONS FINALS

Primera

Es faculta el director general de Treball i Seguretat Laboral per a
dictar les instruccions i adoptar les mesures que considere oportunes
per al desplegament i I’aplicacio del que disposa la present ordre.

Segona

Contra el que disposa la present ordre, que posa fi a la via admi-
nistrativa, podra interposar-se recurs potestatiu de reposicié davant
de I’organ que I’ha dictat, en el termini d’un mes des de la publicacio
en el DOCV o ser impugnada directament davant de I’ordre jurisdic-
cional contencidos administratiu, en el termini de dos mesos d’acord
amb el que disposen els articles 116 1 117 de la Llei 30/1992, de 26
de novembre, de Régim Juridic de les Administracions Publiques i del
Procediment Administratiu Comu i ’article 46 de la Llei 29/1998, de
13 de juliol, reguladora de la Jurisdiccié Contenciosa Administrativa.

Tercera.

La present ordre entrara en vigor el dia de la publicacio en el Diari
Oficial de la Comunitat Valenciana.

Valéncia, 3 de maig de 2007

El conseller d’Economia, Hisenda i Ocupacio,
GERARDO CAMPS DEVESA

DISPOSICIONES FINALES

Primera

Se faculta al director general de Trabajo y Seguridad Laboral para
dictar las instrucciones y adoptar las medidas que considere oportunas
para el desarrollo y aplicacion de lo dispuesto en la presente orden.

Segunda

Contra lo dispuesto en la presente orden, que pone fin a la via
administrativa, podra interponerse recurso potestativo de reposicion
ante el 6rgano que la ha dictado, en el plazo de un mes desde su publi-
cacion en el DOCV o ser impugnada directamente ante el orden juris-
diccional contencioso administrativo, en el plazo de dos meses de acu-
erdo con lo dispuesto en los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun y en el articu-
lo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Tercera.

La presente orden entrara en vigor el dia de su publicacion en el
Diari Oficial de la Comunitat Valenciana.

Valencia, 3 de mayo de 2007

El conseller de Economia, Hacienda y Empleo,
GERARDO CAMPS DEVESA
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