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Conselleria d’Economia, Hisenda i Ocupacio

ORDRE de 29 de desembre de 2006, de la Conselleria
d’Economia, Hisenda i Ocupacio, per la qual es determina
el Programa d’Unitats Locals d’Aprenentatge, i es regula
el procediment per a la concessié d’ajudes durant I’exer-
cici de 2007. [2007/42]

La creacid en el seu moment d’Unitats Locals d’Aprenentatge va
respondre al procés de reflexié que implica I’elaboraci6 i el posterior
desenvolupament del Pla Valencia de Formacidé Professional, aprovat
pel Govern Valencia el 15 d’octubre de 2002.

En aquest Pla en la linia estrategica 4 “Promoure el compromis
formatiu del conjunt de la societat, facilitant les oportunitats d’accés
i diversificant-ne i flexibilitzant-ne el desenvolupament”, s’estableix,
com una de les arees estrategiques d’actuacid, la creacié de “Servi-
cis de proximitat”. Es pretén, igualment i a través d’altres actuacions,
promoure la familiaritat amb les tecnologies d’uis comu i demanda
generalitzada, facilitar I’accés a la formacid a les persones amb més
dificultats, adaptar-se a les caracteristiques de les persones i els sec-
tors, impulsar la innovacid en el sistema, actualitzar els continguts i
els recursos didactics i afavorir les sinergies amb altres iniciatives.

Els objectius establits en el Consell Europeu extraordinari de Lis-
boa, del 23 i 24 de marg, i, de manera especial la seua revisid a través
de la iniciativa de la Comissio “i2010— una Societat de la Informa-
ci6 europea per al creixement i I’ocupacié” (COM (2005) 229 final
i Comunicacié de la Comissio, de 19 de maig de 2006, “Iniciati-
va i2010— Primer Informe Anual sobre la Societat de la Informacio
Europea”(COM (2006) 215 final, pretenen consolidar Europa com la
zona més dinamica i competitiva del mon, plantejant una Estrategia
Europea per a I’Ocupacio basada en el coneixement, instant els pai-
sos i les regions a aprofitar les possibilitats de les tecnologies de la
informacid 1 comunicacio, acostar la formacid a la llar i rendibilitzar
els esforgos, invertint en innovacié i posant, a més, especial emfasi
en politiques actives d’igualtat d’oportunitats entre dones i homes aixi
com d’accessibilitat.

En I’informe intermedi “Urgeixen les reformes per a aconseguir
I’objectiu de Lisboa”, la Comissié Europea insisteix en la necessitat
d’integrar de forma efectiva les Tecnologies de la Informacié i Comu-
nicacio (TIC) en els sistemes de formacid (programa e-learning), fer
realitat I’aprenentatge al llarg de la vida (LLL), realitzar esforcos com-
partits i sostinguts, acostar les oportunitats d’aprenentatge dels alum-
nes, aixi com invertir temps i diners en formacio.

Per la seua banda, I’article 19.2 de I’Estatut d’Autonomia de la
Comunitat Valenciana arreplega el dret dels valencians a ’accés a
les noves tecnologies i que la Generalitat desenvolupe politiques que
impulsen la formacio, les infraestructures i la utilitzacié d’aquestes.
En aquest sentit, les ajudes arreplegades i regulades en la present ordre
constitueixen un dels instruments idonis a través del qual complir
aquell mandat estatutari.

Sobre aquesta argumentacio, el programa d’Unitats Locals d’Apre-
nentatge aspira a flexibilitzar, acostar i facilitar I’accés a la formacio
a les persones que poden tenir més dificultats, per a integrar-se en la
nova Societat Tecnologica i del Coneixement, com les dones majors
de 35 anys, homes majors de 40 anys, jubilats, immigrants, discapa-
citats, o les persones residents en zones rurals allunyades de 1’oferta
formativa, complementant altres iniciatives de la Generalitat, a través
del SERVEF, que impulsa la formacié semipresencial, i actuacions
d’altres conselleries en especial I’Estratégia Avantic 2004-2010, de la
Conselleria d’Infraestructures i Transports, en materia d’implantacio
de Societat Tecnologica i del Coneixement que inclou projectes com
ara INTERNAUTA d’alfabetitzacié digital i E_ FORMACIO, la plata-
forma de formacié a distancia de la Generalitat, etc.) A més, la matei-
xa Generalitat va firmar amb els agents economics i socials, el Pacte
Valencia pel Creixement i ’Ocupacié (PAVACE), revisat a I’octubre
de 2005, en el qual s’establia la conveniéncia de potenciar els sistemes
de formacio a distancia.

En virtut de tot aixo, sentit el Consell Valencia de Formacio Pro-
fessional, i fent us de les facultats que em confereixen la Llei 5/1983,
de 30 de desembre, de Govern Valencia, i el Decret 112/2003, d’11 de

Conselleria de Economia, Hacienda y Empleo

ORDEN de 29 de diciembre de 2006, de la Conselleria de
Economia, Hacienda y Empleo, por la que se determina el
Programa de Unidades Locales de Aprendizaje, y se regu-
la el procedimiento para la concesion de ayudas durante
el ejercicio de 2007. [2007/42]

La creacion en su momento de Unidades Locales de Aprendizaje
respondio al proceso de reflexion que implica la elaboracién y el pos-
terior desarrollo del Plan Valenciano de Formacién Profesional, apro-
bado por el Gobierno Valenciano el 15 de octubre de 2002.

En este Plan en la linea estratégica 4 “Promover el compromiso
formativo del conjunto de la sociedad, facilitando las oportunidades de
acceso y diversificando y flexibilizando su desarrollo”, se establece,
como una de las areas estratégicas de actuacion, la creacion de “Servi-
cios de proximidad”. Se pretende, igualmente y a través de otras actu-
aciones, promover la familiaridad con las tecnologias de uso comin y
demanda generalizada, facilitar el acceso a la formacion a las personas
con mayores dificultades, adaptarse a las caracteristicas de las perso-
nas y los sectores, impulsar la innovacion en el sistema, actualizar los
contenidos y recursos didacticos y favorecer las sinergias con otras
iniciativas.

Los objetivos establecidos en el Consejo Europeo extraordinario
de Lisboa, del 23 y 24 de marzo, y, de manera especial su revision
a través de la iniciativa de la Comision “i2010— una Sociedad de la
Informacién europea para el crecimiento y el empleo”(COM (2005)
229 final y Comunicacion de la Comision, de 19 de mayo de 2006,
“Iniciativa i2010— Primer Informe Anual sobre la Sociedad de la Infor-
macion Europea”(COM (2006) 215 final, pretenden consolidar
a Europa como la zona mas dindmica y competitiva del mundo, plan-
teando una Estrategia Europea para el Empleo basada en el conocimi-
ento, instando a los paises y las regiones a aprovechar las posibilidades
de las tecnologias de la informacién y comunicacion, acercar la forma-
cion al hogar y rentabilizar los esfuerzos, invirtiendo en innovacion y
poniendo, ademas, especial énfasis en politicas activas de igualdad de
oportunidades entre mujeres y hombres asi como de accesibilidad..

En el informe intermedio “Urgen las reformas para alcanzar
el objetivo de Lisboa”, la Comision Europea insiste en la necesidad
de integrar de forma efectiva a las Tecnologias de la Informacién y
Comunicacion (TIC) en los sistemas de formacidn (programa e-
learning), hacer realidad el aprendizaje a lo largo de la vida (LLL),
realizar esfuerzos compartidos y sostenidos, acercar las oportunidades
de aprendizaje de los alumnos, asi como invertir tiempo y dinero en
formacion.

Por su parte, el articulo 19.2 del Estatuto de Autonomia de la
Comunitat Valenciana recoge el derecho de los valencianos al acce-
so a las nuevas tecnologia y a que la Generalitat desarrolle politicas
que impulsen la formacion, las infraestructuras y la utilizacién de las
mismas. En tal sentido, las ayudas recogidas y reguladas en le presen-
te orden constituyen uno de los instrumentos idoneos a través del cual
cumplimentar aquel mandato estatutario.

Sobre esta argumentacion, el programa de Unidades Locales de
Aprendizaje aspira a flexibilizar, acercar y facilitar el acceso a la for-
macion a las personas que pueden tener mayores dificultades, para su
integracion en la nueva Sociedad Tecnoldgica y del Conocimiento,
como las mujeres mayores de 35 afios, hombres mayores de 40 afios,
jubilados, inmigrantes, discapacitados, o las personas residentes en
zonas rurales alejadas de la oferta formativa, complementando otras
iniciativas de la Generalitat, a través del Servef, que impulsa la forma-
cién semipresencial, y actuaciones de otras Consellerias en especial
la Estratégia Avantic 2004-2010, de la Conselleria de Infraestructuras
y Transportes, en materia de implantacion de Sociedad Tecnologica y
del Conocimiento que incluye proyectos tales como INTERNAUTA
de alfabetizacién digital y E FORMACION, la plataforma de forma-
cion a distancia de la Generalitat, etc) Ademas, la propia Generalitat,
firmé con los agentes econdmicos y sociales, el Pacto Valenciano por
el Crecimiento y el Empleo (PAVACE), revisado en octubre de 2005,
estableciendo la conveniencia de potenciar los sistemas de formacion
a distancia.

En virtud de todo ello, oido el Consejo Valenciano de Forma-
cion Profesional, y en uso de las facultades que me confieren la Ley
5/1983, de 30 de diciembre, de Gobierno Valenciano, y el Decreto
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juliol, del Govern Valencia, pel qual s’aprova el Reglament Organic i
Funcional de la Conselleria d’Economia, Hisenda i Ocupaci,

ORDENE

CariToL
Normes generals

Article 1. Objecte

L’objecte de la present ordre és convocar subvencions per al soste-
niment dels costos de funcionament durant I’exercici 2007 de les Uni-
tats Locals d’ Aprenentatge.

Article 2. Entitats beneficiaries de les subvencions

Podran ser beneficiaries de les subvencions regulades mitjangant
la present ordre, les entitats segiients:

— Corporacions locals i/o entitats locals.

— Fundacions i altres entitats sense anim de lucre

Article 3. Condicio de beneficiari

1. No podran obtenir la condicié de beneficiari o entitat col-
laboradora aquelles persones o entitats en les quals concorrega algu-
na de les circumstancies a qué es refereix 1’Article 13, apartats 2 i 3,
de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions. La
justificacid de no trobar-se sotmés a alguna d’aquestes circumstanci-
es s’efectuara mitjangant la presentacid, juntament amb la sol-licitud
de concessio de subvencions, d’una declaracié responsable a aquest
efecte.

2. Sera requisit per a la concessio de les subvencions i per al paga-
ment d’aquestes que els beneficiaris es troben al corrent en el paga-
ment d’obligacions per reintegrament de subvencions quan no tinguen
deutes amb 1’administracid per reintegrament de subvencions en peri-
ode executiu, d’acord amb el que preveu I’article 21 del Reglament de
la Llei General de Subvencions.

3. Sera, a més, necessari que les aules, els equips i el personal de
les Unitats Locals d’Aprenentatge de les entitats sol-licitants respon-
guen al que s’assenyala en els articles 4, 5 1 6 segiients.

Article 4. Requisits de les aules

Els espais fisics de les Unitats Locals d’Aprenentatge hauran de
reunir les condicions segiients:

— Habitabilitat, seguretat i accessibilitat exigides per la normativa
vigent.

— Adequades condicions ambientals, d’il-luminaci6, acustica, cli-
matitzacid, ventilacio i higieniques.

— Mobiliari adequat a la disposicio dels equips informatics, i auxi-
liars, aixi com a I’aprenentatge autonom dels alumnes.

— Lavabos i servicis higienicosanitaris en les proximitats.

Article 5. Requisits dels equips

1. Les Unitats Locals estaran dotades, almenys, de 6 equips infor-
matics, cada un amb les caracteristiques minimes segiients:

— CPU: Pentium III

— Memoria RAM: 128 MB

— Resolucio de video: 800x600 (color vertader "16 bits")

— Targeta de so: 16 bits

— Auriculars

— Connexio a Internet de Banda Ampla

2. El programari incloura:

— Sistema Operatiu: Windows 98/ 2000 / XP*

— Navegadors més freqiients.

— Programes antivirus i de seguretat

— Paquet ofimatic, de tractament d’imatges, visors i compressors

— Tots aquells necessaris per al funcionament dels sistemes de for-
maci6 a distancia propis de la Generalitat Valenciana.

Article 6. Caracteristiques i funcions del personal

1. La Unitat Local d’Aprenentatge haura d’estar atesa, durant
I’horari d’obertura, almenys per una persona, amb les caracteristiques
segiients:

112/2003, de 11 de julio, del Gobierno Valenciano, por el que se apru-
eba el Reglamento Organico y Funcional de la Conselleria de Econo-
mia, Hacienda y Empleo,

DISPONGO

CapiTuLo |
Normas generales

Articulo 1. Objeto

El objeto de la presente orden es convocar subvenciones para el
sostenimiento de los costes de funcionamiento durante el ejercicio
2007 de las Unidades Locales de Aprendizaje.

Articulo 2. Entidades beneficiarias de las subvenciones

Podran ser beneficiarias de las subvenciones reguladas mediante la
presente orden, las siguientes entidades:

— Corporaciones locales y/o entidades locales.

— Fundaciones y otras entidades sin animo de lucro

Articulo 3. Condicion de beneficiario

1. No podran obtener la condicién de beneficiario o entidad cola-
boradora aquellas personas o entidades en quienes concurra alguna de
las circunstancias a que se refiere el articulo 13, apartados 2 y 3, de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones. La justi-
ficacion de no hallarse incurso en alguna de dichas circunstancias se
efectuara mediante la presentacion, junto con la solicitud de concesion
de subvenciones, de declaracion responsable al efecto.

2. Sera requisito para la concesion de las subvenciones y para el
pago de las mismas que los beneficiarios se encuentren al corriente
en el pago de obligaciones por reintegro de subvenciones cuando no
tengan deudas con la administracion por reintegro de subvenciones
en periodo ejecutivo, de acuerdo con lo previsto en el articulo 21 del
Reglamento de la Ley General de Subvenciones.

3. Sera, ademas, necesario que las aulas, los equipos y el personal
de las Unidades Locales de Aprendizaje de las entidades solicitantes
respondan a lo sefialado en los articulos 4, 5 y 6 siguientes

Articulo 4. Requisitos de las aulas

Los espacios fisicos de las Unidades Locales de Aprendizaje
deberan reunir las siguientes condiciones:

— Habitabilidad, seguridad y accesibilidad exigidas por la norma-
tiva vigente.

— Adecuadas condiciones ambientales, de iluminacidn, acustica,
climatizacion, ventilacion e higiénicas.

— Mobiliario adecuado a la disposicion de los equipos informati-
cos, y auxiliares, asi como al aprendizaje auténomo de los alumnos.

— Aseos y servicios higiénico-sanitarios en las proximidades.

Articulo 5. Requisitos de los equipos

1. Las Unidades Locales estaran dotadas, al menos de 6 equi-
pos informaticos, cada uno de ellos con las siguientes caracteristicas
minimas:

— CPU: Pentium III

— Memoria RAM: 128 Mb

— Resolucion de video: 800x600 (color verdadero "16 bits")

— Tarjeta de sonido: 16 bits

— Auriculares

— Conexion a Internet de Banda Ancha

2. El software incluira:

— Sistema Operativo: Windows 98/ 2000 / XP*

— Navegadores mas frecuentes.

— Programas antivirus y de seguridad

— Paquete ofimatico, de tratamiento de imagenes, visores y com-
presores

— Todos aquellos necesarios para el funcionamiento de los sistemas
de formacion a distancia propios de la Generalitat Valenciana

Articulo 6. Caracteristicas y funciones del personal

1. La Unidad Local de Aprendizaje debera estar atendida, durante
el horario de apertura al menos con una persona, con las siguientes
caracteristicas:
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— Diplomats universitaris, titulats en Formacié Professional de
segon grau, d’especialitat relacionada amb les Noves Tecnologies de
la Informaci6 i Comunicaci6 (TIC), o persones que acrediten coneixe-
ments en TIC o experiéncia en aquest ambit.

— Disposar del certificat I’ INTERNAUTA, o comprometre’s a rea-
litzar el curs especific per a personal monitor d’ULA.

2. Les funcions del personal de la Unitat Local d’Aprenentatge
seran:

— Monitoritzar les activitats autonomes formatives dirigides a la
utilitzacié de I’Internet i les TIC pels usuaris.

— Assessorar sobre la utilitzacié més habitual del programari dis-
ponible, i de la plataforma E_Formacié de la Generalitat.

— Observar i facilitar el compliment de les normes d’us per als
alumnes d’Internauta que figuren en la web del projecte www. inter-
nauta. gva.es.

— Atendre els suggeriments dels usuaris.

— Resoldre incidéncies senzilles de connectivitat.

— Organitzar els horaris d’utilitzacié dels equips, per part de les
persones i els grups.

— Vetlar per la utilitzacié preferent dels recursos en activitats rela-
cionades amb la formacio, ’orientacio i la informacio professional.

— Realitzar senzilles operacions de manteniment dels equips.

— Tutorizar 1’usuari en la realitzacid de la formacié en matéria
Internauta, tramitacio telematica i firma electronica, correu electronic,
etc.

— Totes les altres de naturalesa analoga que determine 1’entitat titu-
lar o el SERVEF.

Article 7. Requisits d’accessibilitat

1. L’accés del public en general sera gratuit i lliure, sense perjui de
I’ordenacid que ’entitat titular realitze per a la utilitzacié dels equips
per part de les persones o els grups.

2. L’horari d’obertura minim sera de 4 hores diaries, de dilluns a
divendres.

CaritoL 11
Procediment de tramitacid
de les subvencions

Article 8. Gestio de les subvencions

La gestio de les ajudes previstes en la present ordre correspondra
al SERVEF i la instruccié dels expedients a les seues direccions terri-
torials.

Article 9. Concurréncia competitiva

El procediment de concessio de les subvencions arreplegades en
aquesta ordre es tramitara en régim de concurréncia competitiva, en
els termes establits en el titol I de la Llei 38/2003, de 17 de novembre,
General de Subvencions.

Article 10. Documentacio

1. Les entitats que sol-liciten ajudes, hauran de presentar la docu-
mentacio segiient:

a) Sol'licitud, efectuada pel representant legal de 1’entitat d’acord
amb el model normalitzat que estara disponible en la pagina web del
SERVEF.

b) Documentaci6 identificativa de la personalitat juridica del sol-
licitant i acreditativa de poder suficient i subsistent per a actuar en
nom i representacid de les entitats.

¢) Document d’identificacié fiscal de I’entitat sol-licitant.

d) Dades de domiciliacié bancaria segons el model normalitzat
disponible en la pagina web del SERVEF (fitxa de manteniment de
tercers).

¢) Declaracid responsable de ’entitat que compleix amb els requi-
sits establits en 1’article 13 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre,
General de Subvencions segons el model normalitzat disponible en la
pagina web del SERVEF.

f) Autoritzacio expressa al SERVEF per a demanar respectivament
davant de 1’Agencia Estatal de I’administracié Tributaria, la Conse-
lleria d’Economia, Hisenda i Ocupaci6 i la Tresoreria General de la
Seguretat Social, la documentacié acreditativa de trobar-se el sol-
licitant al corrent en les obligacions tributaries i de la Seguretat Social,

— Diplomados universitarios, Titulados en Formacién Profesional
de segundo grado, de especialidad relacionada con las Nuevas Tecno-
logias de la Informacién y Comunicacion (TIC), o personas que acre-
diten conocimientos en TIC o experiencia en dicho ambito.

— Disponer del certificado de INTERNAUTA, o comprometerse a
realizar el curso especifico para personal monitor de ULAS.

2. Las funciones del personal de la Unidad Local de Aprendizaje
seran:

— Monitorizar las actividades auténomas formativas dirigidas a la
utilizacion del Internet y las TIC por los usuarios.

— Asesorar sobre utilizacion mas habitual del software disponible,
y de la plataforma E_Formacién de la Generalitat.

— Observar y facilitar el cumplimiento de las normas de uso para
los alumnos de Internauta que figuran en la web del proyecto www.
Internauta. Gva.es.

— Atender las sugerencias de los usuarios.

— Resolver incidencias sencillas de conectividad.

— Organizar los horarios de utilizacion de los equipos, por parte de
las personas y los grupos.

— Velar por la utilizacién preferente de los recursos en actividades
relacionadas con la formacidn, orientacion e informacidn profesional.

— Realizar sencillas operaciones de mantenimiento de los equipos.

— Tutorizar al usuario en la realizacion de la formaciéon en materia
Internauta, Tramitacion telematica y firma electrénica, Correo electrd-
nico, etc.

— Cuantas otras de andloga naturaleza determine la entidad titular
o el Servef.

Articulo 7. Requisitos de accesibilidad

1. El acceso del publico en general sera gratuito y libre, sin per-
juicio de la ordenacion que la entidad titular realice para la utilizacion
de los equipos por parte de las personas o los grupos.

2. El horario de apertura minimo sera de 4 horas diarias, de lunes
a viernes

CapiTuLo 11
Procedimiento de tramitacion
de las subvenciones

Articulo 8. Gestion de las subvenciones

La gestion de las ayudas contempladas en la presente orden corres-
pondera al Servef'y la instruccion de los expedientes a sus Direcciones
Territoriales.

Articulo 9. Concurrencia competitiva

El procedimiento de concesion de las subvenciones recogidas en
esta orden se tramitara en régimen de concurrencia competitiva, en
los términos establecidos en el Titulo I de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

Articulo 10. Documentacion

1. Las entidades que soliciten ayudas, deberan presentar la sigui-
ente documentacion,:

a) Solicitud, efectuada por el representante legal de la entidad de
acuerdo con el modelo normalizado que estara disponible en la pagina
Web del SERVEF.

b) Documentacion identificativa de la personalidad juridica del
solicitante y acreditativa de poder suficiente y subsistente para actuar
en nombre y representacion de las entidades.

¢) Documento de identificacion fiscal de la entidad solicitante.

d) Datos de domiciliacion bancaria segin modelo normalizado
disponible en la pagina Web del SERVEF (ficha de mantenimiento de
terceros).

¢) Declaracion responsable de la Entidad de que cumple con los
requisitos establecidos en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones segiin modelo normalizado dis-
ponible en la pagina Web del SERVEF.

f) Autorizacion expresa al Servef para recabar respectivamente
ante la Agencia Estatal de la administracion Tributaria, la conselleria
de Economia, Hacienda y Empleo y la Tesoreria General de la Segu-
ridad Social, la documentacion acreditativa de hallarse el solicitante
al corriente en las obligaciones tributarias y de la Seguridad Social,
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en els termes establits en 1’Ordre de 30 de maig de 1996 de la Con-
selleria d’Economia i Hisenda i en el Reial Decret 887/2006, de 21
de juliol, pel qual s’aprova el Reglament de la Llei 38/2003, de 17 de
novembre de 2003, General de Subvencions. La validesa dels certifi-
cats haura d’estendre’s al moment de 1’atorgament de I’ajuda.

En el suposit de falta d’autoritzacid, hauran de presentar-se certi-
ficats originals positius de 1I’Agencia Estatal de 1’administracié Tribu-
taria, la Conselleria d’Economia, Hisenda i Ocupaci6 i la Tresoreria
General de la Seguretat Social, expressius d’estar al corrent en el com-
pliment de les obligacions fiscals i amb la Seguretat Social, la validesa
dels quals haura d’estendre’s a la data d’atorgament de ’ajuda.

g) Certificat acreditatiu del finangament d’aquella part del cost del
projecte que no subvencione el SERVEF segons el model normalitzat
disponible en la pagina web del SERVEF.

h) En el cas que els sollicitants siguen associacions, fundacions
i altres entitats sense anim de lucre, escriptura publica de constitucio,
quan siga procedent, i estatuts inscrits com cal en el registre correspo-
nent que acrediten la condicid d’entitats sense anim de lucre.

En el cas que els documents b), ¢) i d) ja estigueren en poder del
SERVEF, el sol'licitant podra acollir-se al que estableix 1’apartat f) de
’article 35 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de Regim Juridic
de les Administracions Publiques i del Procediment Administratiu
Comu, sempre que es faca constar I’expedient, la data i I’0rgan o la
dependencia en qué van ser presentats i que no hagen transcorregut
més de cinc anys des de la finalitzacié del procediment a qué corres-
ponguen. En els suposits d’impossibilitat material d’obtenir el docu-
ment, 1’0rgan competent podra requerir al sol-licitant que el presente
0, si no és possible, que acredite per altres mitjans els requisits a qué
es refereix el document.

2. A més, aportaran una descripci6 de la Unitat Local d’Aprenen-
tatge objecte de les ajudes, segons el model normalitzat disponible en
la web del SERVEEF, que incloura:

— Infraestructures: localitzacio fisica de 1’aula, condicions d’accés
del local i identificaci6 del responsable de la gestié de 1’aula o Unitat
Local d’ Aprenentatge.

— Caracteristiques dels equips (maquinari, programari i equipa-
ment auxiliar)

— Documentacié acreditativa de les dades acadeémiques i d’experi-
éncia del formador proposat, o perfil de coneixements i experiéncia de
la persona que es contractara, la justificacio de la qual s’haura d’apor-
tar posteriorment.

3. Quan la sol-licitud no reunisca els requisits establits en la pre-
sent ordre, 0 no s’acompanye la documentacio que d’acord amb aques-
ta resulte exigible, de conformitat amb el que preveu ’article 71 de la
Llei 30/1992, de 26 de novembre, de Régim Juridic de les Adminis-
tracions Publiques i del Procediment Administratiu Com, segons la
redaccidé donada per la Llei 4/1999, es requerira els interessats perque,
en un termini de 10 dies, esmenen la falta o acompanyen els docu-
ments necessaris, amb indicacidé que si no ho feren segiient, es con-
siderara que desisteixen de la seua peticid, amb una resolucié prévia
de la directora general del SERVEF o de I’0rgan en qué delegue, que
haura de ser dictada en els termes que preveu ’article 42 de 1’esmen-
tada llei.

Article 11. Termini i lloc de presentacio de sol-licituds

Les sol-licituds per a aquesta convocatoria es presentaran en el ter-
mini 30 dies naturals a comptar a des de I’endema a la publicacio de la
present ordre en el Diari Oficial de la Generalitat. Les sol‘licituds hau-
ran de presentar-se en el registre del SERVEF, en els registres de les
direccions territorials d’Ocupaci6 o, en qualsevol de les formes previs-
tes en 1’article 38.4 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre de Reégim
Juridic de les Administracions Publiques i procediment Administratiu
Comu.

Article 12. Valoracio de les sol-licituds

1. Rebudes les sollicituds, correspon a la direccio territorial
d’Ocupacié del SERVEF corresponent comprovar que reuneixen tots
els requisits i la documentacio exigida en I’article 10, i instruir I’ex-
pedient.

en los términos establecidos en la Orden de 30 de mayo de 1996 de la
conselleria de Economia y Hacienda y en el Real Decreto 887/2006,
de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre de 2003, General de Subvenciones. La validez de
los certificados debera extenderse al momento del otorgamiento de la
ayuda.

En el supuesto de falta de autorizacion, deberan presentarse certi-
ficados originales positivos de la Agencia Estatal de la administracion
Tributaria, la conselleria de Economia, Hacienda y Empleo y la Teso-
reria General de la Seguridad Social, expresivos de estar al corrien-
te en el cumplimiento de las obligaciones fiscales y con la Seguridad
Social, cuya validez debera extenderse a la fecha de otorgamiento de
la ayuda.

g) Certificacion acreditativa de la financiacion de aquella parte del
coste del proyecto que no subvencione el SERVEF segun modelo nor-
malizado disponible en la pagina Web del SERVEF.

h) En el caso de que los solicitantes sean asociaciones, fundacio-
nes y otras entidades sin animo de lucro, escritura publica de constitu-
cion, cuando proceda, y estatutos debidamente inscritos en el registro
correspondiente que acrediten su condicion de entidades sin &nimo de
lucro.

En el supuesto de que los documentos b), ¢) y d) ya estuvieran en
poder del SERVEEF, el solicitante podra acogerse a lo establecido en el
apartado f) del articulo 35 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimi-
ento Administrativo Comun, siempre que se haga constar el expedi-
ente, la fecha y el 6rgano o dependencia en que fueron presentados y
que no hayan transcurrido mas de cinco afios desde la finalizacion del
procedimiento al que correspondan. En los supuestos de imposibilidad
material de obtener el documento, el 6rgano competente podra requerir
al solicitante su presentacion o, en su defecto, la acreditacion por otros
medios de los requisitos a que se refiere el documento.

2. Ademas, aportaran una descripcion de la Unidad Local de
Aprendizaje objeto de las ayudas, segin modelo normalizado disponi-
ble en la web del SERVEF, que incluira:

— Infraestructuras: localizacion fisica del aula, condiciones de
acceso del local e identificacion del responsable de la gestion del aula
o Unidad Local de Aprendizaje.

— Caracteristicas de los equipos (hardware, software y equipami-
ento auxiliar)

— Documentacidn acreditativa de los datos académicos y de expe-
riencia del formador propuesto, o perfil de conocimientos y experien-
cia de la persona que se contratara, cuya justificacion se debera aportar
posteriormente.

3. Cuando la solicitud no reuna los requisitos establecidos en la
presente orden, o no se acompaiie la documentacion que de acuerdo
con la misma resulte exigible, de conformidad con lo previsto en el
articulo 71 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, segun redaccion dada por la Ley 4/1999, se requerira
a los interesados para que, en un plazo de 10 dias, subsanen la falta o
acompaiien los documentos necesarios, con indicacion de que si asi no
lo hicieran, se les tendra por desistidos de su peticion, previa resolu-
cion de la directora general del SERVEF o del 6rgano en quien dele-
gue, que debera ser dictada en los términos previstos en el articulo 42
de la citada Ley.

Articulo 11. Plazo y lugar de presentacion de solicitudes

Las solicitudes para esta convocatoria se presentaran en el plazo
30 dias naturales a contar a desde el dia siguiente a la publicacion de
la presente orden en el Diari Oficial de la Generalitat. Dichas solicitu-
des deberan presentarse en el registro del SERVEF, en los registros de
las Direcciones Territoriales de Empleo o, en cualquiera de las formas
previstas en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y procedimiento
Administrativo Comun.

Articulo 12. Valoracion de las solicitudes

1. Recibidas las solicitudes, corresponde a la Direccion Territorial
de Empleo del Servef correspondiente comprobar que retinen todos los
requisitos y la documentacion exigida en el articulo 10, instruyendo el
expediente.
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2. Posteriorment se sotmetran a la valoracié d’un organ col-legiat
que emetra un informe técnic en qué es concretara el resultat de I’ava-
luacié efectuada, tenint en compte els criteris segiients:

» Dimensions i caracteristiques fisiques i tecnologiques de 1’aula,
que podra ser revisada.

» Coneixements i experiencia del formador, o perfil professional
aportat.

* Nombre de sol‘licituds presentades en la mateixa comarca.

* Percentatge de la poblacio que ha rebut formaci6 a través del
projecte Internauta.

* Possibilitats d’accés de la poblacioé a altres recursos de forma-
cid, prioritzant els municipis de I’interior i les poblacions de menys de
20.000 habitants.

* Compromis d’obertura en horaris amplis (vesprades, dissabtes,
etc.) i compromis d’hores setmanals de programacié formativa.

* En el cas de fundacions o entitats sense anim de lucre, es valora-
ran els treballs realitzats destinats als grups de persones amb proble-
mes d’adaptacié a les tecnologies de la informacio i coneixement.

» Compromis de divulgacié de les activitats formatives a realitzar
en la ULA.

3. D’organ col-legiat mencionat en 1’anterior apartat, denominat
Comissio Teécnica d’Unitats Locals d’Aprenentatge, estara compost
per les persones segients:

— El cap de I’Area de Formaci6 i Qualificacié Professional, que
actuara de president.

— Els directors territorials d’Ocupacio.

— Un representant de la Secretaria Autonomica de Telecomunica-
cions i Societat de la Informacié de la Conselleria d’Infraestructures i
Transport.

— Un funcionari de la Direccié General de Formacié i Qualificacio
Professional que actuara com a secretari.

4. Les direccions territorials, a la vista de I’expedient i de I’infor-
me de la Comissid Tecnica, efectuara la proposta de resolucio provisi-
onal motivada com cal i donara tramit d’audiencia als interessats per
un termini de 10 dies perque presenten al-legacions. Es podra prescin-
dir del tramit anterior quan que no figuren en el procediment ni siguen
tinguts en compte altres fets o documents que els adduits per I’interes-
sat, i en aquest cas la proposta de resolucio tindra caracter de definiti-
va.

Article 13. Resolucio.

1. Vista la proposta efectuada per 1’0rgan instructor, la directora
general de SERVEF, o organ en qué delegue, dictara la resolucid pro-
cedent.

2. La resolucid sera motivada i fixara expressament la quantia total
concedida i incorporara, si és el cas, un percentatge minim d’ocupacid
de les aules en activitats formatives programades, que no sera inferior
al 30% del periode subvencionat, les obligacions i les determinacions
accessories a que haja de subjectar-se 1’entitat beneficiaria d’aquesta.

3. Les resolucions motivades de concessié que es dicten a 1’em-
para d’aquesta convocatoria es notificaran als interessats d’acord amb
el que preveu D’article 58 de la Llei 30/1992 de 26 de novembre de
Reégim Juridic de les Administracions Publiques i del Procediment
Administratiu Comu.

4. Aquestes resolucions posen fi a la via administrativa, i contra
aquestes podra interposar-se un recurs contencids administratiu en el
termini de dos mesos a comptar des de I’endema de la notificacié de
la resolucid. I aixo sense perjui del que disposen els articles 1161 117
de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de Régim Juridic de les Admi-
nistracions Publiques i del Procediment Administratiu Comu, en la
redaccié donada per la Llei 4/1999 de 13 de gener, i de la possibilitat
que els interessats puguen exercir-ne, si ¢s el cas, qualsevol altre que
consideren procedent.

En cas d’entitats locals, podran interposar un recurs contencios
administratiu davant d’idéntic organ jurisdiccional, de conformitat
amb el que estableixen els articles 10, 44 1 46.6 de la Llei 29/1998, de
13 de juliol, Reguladora de la Jurisdiccio Contenciosa Administrativa,
en el termini de dos mesos a partir de I’endema a la notificacio, llevat
que hi haguera hagut el requeriment a queé fa referéncia I’article 44 de
la mencionada llei, en aquest cas ’esmentat termini comptara des de

2. Posteriormente se someteran a la valoracion de un 6rgano cole-
giado que emitird un informe técnico en el que se concretara el resul-
tado de la evaluacion efectuada, teniendo en cuenta los siguientes cri-
terios:

» Dimensiones y caracteristicas fisicas y tecnologicas del aula, que
podra ser revisada.

» Conocimientos y experiencia del formador, o perfil profesional
aportado

* Numero de solicitudes presentadas en la misma comarca.

* Porcentaje de la poblacion que ha recibido formacion a través del
proyecto Internauta

* Posibilidades de acceso de la poblacion a otros recursos de for-
macioén priorizando los municipios del interior y las poblaciones de
menos de 20.000 habitantes.

* Compromiso de apertura en horarios amplios (tardes, sabados,
etc.) y compromiso de horas semanales de programacion formativa.

* En el caso de Fundaciones o Entidades sin animo de lucro, se
valoraran los trabajos realizados destinados a los grupos de personas
con problemas de adaptacion a las tecnologias de la informacion y
conocimiento.

* Compromiso de divulgacion de las actividades formativas a
realizar en la ULA.

3. El érgano colegiado mencionado en el anterior apartado, deno-
minado Comision Técnica de Unidades Locales de Aprendizaje,
estard compuesto por las siguientes personas:

— El jefe de Area de Formacion y Cualificacion Profesional, que
actuara de presidente.

— Los directores Territoriales de Empleo

— Un representante de la Secretaria autondémica de Telecomunica-
ciones y Sociedad de la informacion de la Conselleria de Infraestruc-
turas y Transporte.

— Un funcionario de la Direccion General de Formacion y Cualifi-
cacion Profesional que actuard como secretario.

4. Las Direcciones Territoriales, a la vista del expediente y del
informe de la Comision Técnica, efectuara la propuesta de resolucion
provisional debidamente motivada y dara tramite de audiencia a los
interesados por un plazo de 10 dias para que presenten alegaciones. Se
podra prescindir del tramite anterior cuando que no figuren en el pro-
cedimiento ni sean tenidos en cuenta otros hechos o documentos que
los aducidos por el interesado, en cuyo caso la propuesta de resolucion
tendra caracter de definitiva.

Articulo 13. Resolucion.

1. Vista la propuesta efectuada por el dérgano instructor, la directora
general de SERVEEF, u dérgano en quien delegue, dictara la resolucion
procedente.

2. La resolucion serd motivada y fijara expresamente la cuantia
total concedida e incorporard, en su caso, un porcentaje minimo de
ocupacion de las aulas en actividades formativas programadas, que no
sera inferior al 30% del periodo subvencionado, las obligaciones y las
determinaciones accesorias a que deba sujetarse la entidad beneficiaria
de la misma.

3. Las resoluciones motivadas de concesion que se dicten al ampa-
ro de esta convocatoria se notificaran a los interesados de acuerdo con
lo previsto en el articulo 58 de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimi-
ento Administrativo Comun.

4. Estas resoluciones ponen fin a la via administrativa, y contra
ellas podra interponerse recurso contencioso administrativo en el plazo
de dos meses a contar desde el dia siguiente al de la notificacion de
la resolucion. Y ello sin perjuicio de lo dispuesto en los articulos 116
y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, en su redaccion dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero, y de
la posibilidad de que los interesados puedan ejercitar, en su caso, cual-
quier otro que estimen procedente.

En caso de entidades locales, podran interponer Recurso Conten-
cioso-Administrativo ante idéntico 6rgano jurisdiccional, de conformi-
dad con lo establecido en los articulos 10, 44 y 46.6 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso Administrati-
va, en el plazo de dos meses a partir del dia siguiente a la notificacion,
salvo que hubiera mediado el requerimiento a que hace referencia el
articulo 44 de la mencionada Ley, en cuyo caso el citado plazo contara
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I’endema a aquell en queé es reba la comunicacié de 1’acord exprés o
s’entenga presumptament rebutjat.

Article 14. Costos elegibles

1. Les subvencions que concedisca el SERVEF per a Unitats
Locals d’ Aprenentatge es calcularan per als conceptes segiients:

A)  Costos salarials del personal (Modul A)

B) Costos de comunicacions i d’activitats de difusio per a
garantir la utilitzaci6 intensiva de 1’oferta formativa, manteniment dels
equips i material consumible (Modul B)

2. El modul A inclou:

— Salaris del personal

— Costos de les quotes a la Seguretat Social a carrec de I’entitat
beneficiaria per tots els conceptes, desocupacid, fons de garantia sala-
rial 1 formacid professional quan haja contractat el personal com a tre-
balladors per compte d’altri, amb obligaci6 de 1’afiliacié i/o ’alta en
la Seguretat Social

Unicament s’admetran justificants de pagaments a persones fisi-
ques, tant si el servici ha sigut prestat pel personal de ’entitat bene-
ficiaria, com si s’ha contractat una prestacid de servicis professionals
amb persones alienes a aquesta.

3. El modul B compensara les despeses de comunicacié i mante-
niment dels equips, aixi com els derivats del material consumible uti-
litzat.

4. El periode maxim subvencionable sera el comprés entre la data
de concessiod de la possible ajuda, i el 31 d’octubre de 2007.

Article 15. Quantia de la subvencio

1. Per a I’exercici 2007 s’estableixen les quanties segiients:

— Modul A, 2.000 € per mes complet i jornada minima d’obertura
de 8 hores, o 1.000 € per mes complet i jornada minima d’obertura de
4 hores, sempre fins a un maxim de 6 mesos.

— Modul B, fins a 350 € per cada mes d’activitat

2. L’import total de la subvencio, en cap cas podra ser d’una quan-
tia que, ailladament o en concurréncia amb subvencions o ajudes d’al-
tres administracions publiques o d’altres ens publics o privats, nacio-
nals o internacionals, supere el cost del projecte.

Article 16. Obligacions de les entitats, control i publicitat

Sense perjui de les obligacions especifiques que les administraci-
ons competents establisquen per a les entitats, aquestes estaran obli-
gades, com a beneficiaries de les subvencions previstes en la present
ordre a:

a) Mantenir operativa i accessible la Unitat Local d’ Aprenentatge.

b) Facilitar la formacié del personal.

¢) Acreditar davant I’organisme que concedisca la subvencid la
realitzacié de I’activitat, aixi com el compliment dels requisits exigits
per a la concessio.

d) Sotmetre’s a les actuacions de comprovacio que haja d’efectuar
el SERVEF, aixi com a les de control financer que legalment corres-
ponguen.

¢) Comunicar a 1’organisme que concedisca les subvencions 1’ob-
tencié d’altres subvencions o ajudes per a la mateixa finalitat, pro-
cedents de qualssevol altres administracions o ens publics o privats,
nacionals o internacionals

f) Difondre, d’acord amb els models normalitzats, la condicid
d’Unitat Local d’ Aprenentatge.

g) Divulgar les activitats formatives per a garantir la maxima ocu-
pacid i aprofitament dels recursos materials i humans.

h) Publicitar clarament i visiblement durant el periode de les acti-
vitats subvencionades, que es tracta d’ajudes cofinangades pel Fons
Social Europeu.

Article 17. Subcontractacio

Es podra subcontractar la totalitat de 1’accié subvencionada,
excepte amb persones juridiques.

Article 18. Bestretes, pagaments i justificacio

1. Podra avangar-se a ’entitat beneficiaria el percentatge maxim
de I'import de 1’ajuda que legalment s’establisca per a aquests supo-
sits, amb un aval previ, si legalment fora procedent, a favor de la
Generalitat Valenciana en la forma legalment prevista.

desde el dia siguiente a aquel en que se reciba la comunicacion del
acuerdo expreso o se entienda presuntamente rechazado.

Articulo 14. Costes elegibles

1. Las subvenciones que conceda el SERVEF para Unidades Loca-
les de Aprendizaje se calcularan para los siguientes conceptos

A) Costes salariales del personal (Mddulo A)

B) Costes de comunicaciones y de actividades de difusion para
garantizar la utilizacién intensiva de la oferta formativa, mantenimien-
to de los equipos y material consumible (Modulo B)

2. El médulo A incluye:

— Salarios del personal

— Costes de las cuotas a la Seguridad Social a cargo de la entidad
beneficiaria por todos los conceptos, desempleo, Fondo de Garantia
Salarial y Formacion Profesional cuando haya contratado al personal
como trabajadores por cuenta ajena, con obligacion de su afiliacion
y/o alta en la Seguridad Social

Unicamente se admitirén justificantes de pagos a personas fisicas,
tanto si el servicio ha sido prestado por el personal de la propia enti-
dad beneficiaria, como si se ha contratado una prestacion de servicios
profesionales con personas ajenas a la misma.

3. El médulo B compensara los gastos de comunicacion y mante-
nimiento de los equipos, asi como los derivados del material consumi-
ble utilizado.

4. El periodo méaximo subvencionable sera el comprendido entre la
fecha de concesion de la posible ayuda, y el 31 de octubre del 2007.

Articulo 15. Cuantia de la subvencion

1. Para el ejercicio 2007 se establecen las siguientes cuantias:

— Moddulo A, 2.000 € por mes completo y jornada minima de aper-
tura de 8 horas, o 1.000 € por mes completo y jornada minima de aper-
tura de 4 horas, siempre hasta un maximo de 6 meses.

— Moddulo B, Hasta 350 € por cada mes de actividad

2. El importe total de la subvencion, en ningin caso podra ser de
tal cuantia que, aisladamente o en concurrencia con subvenciones o
ayudas de otras administraciones publicas o de otros entes publicos o
privados, nacionales o internacionales, supere el coste del proyecto.

Articulo 16. Obligaciones de las entidades, control y publicidad

Sin perjuicio de las obligaciones especificas que las administracio-
nes competentes establezcan a las entidades, éstas quedaran obligadas,
como beneficiarias de las subvenciones previstas en la presente orden
a:

a) Mantener operativa y accesible la Unidad Local de Aprendizaje.

b) Facilitar la formacion del personal.

c) Acreditar ente el organismo que conceda la subvencion la
realizacién de la actividad, asi como el cumplimiento de los requisitos
exigidos para su concesion.

d) Someterse a las actuaciones de comprobacion que haya de efec-
tuar el SERVEF, asi como a las de control financiero que legalmente
correspondan.

¢) Comunicar al organismo que conceda las subvenciones la
obtencion de otras subvenciones o ayudas para la misma finalidad,
procedentes de cualesquiera otras administraciones o entes publicos o
privados, nacionales o internacionales

f) Difundir, de acuerdo con los modelos normalizados, la condi-
cion de Unidad Local de Aprendizaje.

g) Divulgar las actividades formativas para garantizar la maxima
ocupacion y aprovechamiento de los recursos materiales y humanos.

h) Publicitar clara y visiblemente durante el periodo de las acti-
vidades subvencionadas, que se trata de ayudas cofinanciadas por el
Fondo Social Europeo.

Articulo 17. Subcontratacion

Se podra subcontratar la totalidad de la accion subvencionada,
excepto con personas juridicas.

Articulo 18. Anticipos, pagos y justificacion

1. Podré adelantarse a la entidad beneficiaria el porcentaje maximo
del importe de la ayuda que legalmente se establezca para estos supu-
estos, previo aval, si legalmente procediera, a favor de la Generalitat
Valenciana en la forma legalmente prevista.
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2. La justificacio de la possible bestreta i/o el pagament de la sub-
vencid es faran efectius en finalitzar 1’accid subvencionada, amb la
presentacio prévia d’acord amb el que assenyala I’article 72 del Regla-
ment de la Llei General de Subvencions d’un compte justificatiu amb
la documentaci6 segiient:

a)  una memoria d’actuacid justificativa del compliment de les
condicions imposades en la concessio de la subvencio, amb indicacid
de les activitats realitzades;

b)  una memoria economica justificativa del cost de les activi-
tats realitzades, que contindra:

—una relacio classificada de les despeses i inversions de I’activitat,
amb indicaci6 del creditor i del document, I’import, la data d’emissié
i, la data de pagament;

— les factures o document de valor probatori equivalent en el trafic
mercantil o amb eficacia administrativa incorporats en la relacidé a qué
es fa referéncia en el paragraf anterior i la documentacié acreditativa
del pagament;

— indicaci6 si és el cas dels criteris de repartiment dels cos-
tos generals i/o0 indirectes incorporats a la relacid de despeses abans
esmentades;

— una relacié detallada d’altres ingressos que hagen financat 1’acti-
vitat subvencionada amb indicacid de I’import i la procedéncia;

— els tres pressupostos que, en aplicaci6 de I’article 31.3 de la Llei
General de Subvencions, ha d’haver sol-licitat el beneficiari;

— la carta de pagament de reintegrament en el suposit de romanents
no aplicats.

3. Les despeses es justificaran amb una copia compulsada de les
factures i la resta de documents de valor probatori equivalent en el tra-
fic juridic mercantil o amb eficacia administrativa. Els justificants ori-
ginals es marcaran amb 1’estampilla establida a aquest efecte.

4. El compte justificatiu haura de presentar-se en el termini maxim
de 30 dies naturals a comptar des de la data de finalitzacié de 1’accid
formativa subvencionada, sense superar en tot cas el 15 de novembre.
Transcorregut aquest termini sense que s’haguera efectuat la presen-
tacié de la documentacié indicada, la direccid territorial corresponent
aplicara el que preveu per a aquests casos el Reglament de la Llei
38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions.

5. S’entendra despesa subvencionable aquella que, de manera
indubtable, responga a la naturalesa de 1’activitat subvencionada i haja
sigut efectivament pagada amb anterioritat a la finalitzacié del periode
de justificacio establit en I’article anterior.

6. Els pagaments relatius al modul “A” es justificaran mitjancant
el comprovant de la transferéncia bancaria. Els altres pagaments es
justificaran preferentment mitjangant el comprovant de la transferén-
cia bancaria. En tot cas, per a despeses menors, acreditades mitjangant
rebuts, aquests identificaran clarament el perceptor firmant d’aquests.

Article 19. Rendiments financers

D’acord amb el que preveu I’Article 19.5 de la Llei 38/2003, de 17
de novembre, General de Subvencions, els rendiments financers que
es generen pels fons lliurats als beneficiaris, no incrementaran 1’im-
port de la subvencié concedida, a causa de I’escassa quantia d’aquests
i la dificultat de la seua aplicacio a les activitats subvencionades i del
seu seguiment i control.

Article 20. Obligacio de portar comptabilitat separada

Els beneficiaris estan obligats a la identificacié en compte compta-
ble separat de tots els ingressos i les despeses referits a operacions de
I’afectacio de la subvencio a la finalitat de la concessid.

A aquests efectes haura de disposar d’un compte bancari especific
al qual el Servici Valencia d’Ocupacid i Formaci6 transferira, amb la
comunicacid prévia pel beneficiari del nimero d’aquest compte, 1’im-
port total o parcial, segons siga procedent. L’anterior s’entén sense
perjui de 1’obligacié de justificacié de les subvencions percebudes en
els termes establits en la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de
Subvencions i en la present norma.

Article 21. Causes de reintegrament de subvencions

1. A més de les causes d’invalidesa de la resolucié de concessio,
arreplegades en 1’Article 36 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre,

2. La justificacion del posible anticipo y/o el pago de la subven-
cién se haran efectivos al finalizar la accién subvencionada, previa
presentacion de acuerdo con lo sefialado en el articulo 72 del Regla-
mento de la Ley General de Subvenciones de una cuenta justificativa
con la siguiente documentacion:

a) una memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las
condiciones impuestas en la concesion de la subvencion, con indica-
cion de las actividades realizadas;

b) una memoria econdmica justificativa del coste de las activida-
des realizadas, que contendra:

— una relacion clasificada de los gastos e inversiones de la activi-
dad, con indicacion del acreedor y del documento, su importe, fecha
de emision y, fecha de pago;

— las facturas o documento de valor probatorio equivalente en el
trafico mercantil o con eficacia administrativa incorporados en la rela-
cion a que se hace referencia en el parrafo anterior y la documentacion
acreditativa del pago;

— indicacion en su caso de los criterios de reparto de los costes
generales y/o indirectos incorporados a la relacion de gastos antes cita-
da;

— una relacion detallada de otros ingresos que hayan financiado la
actividad subvencionada con indicacion de su importe y procedencia;

— los tres presupuestos que, en aplicacion del articulo 31.3 de la
Ley General de Subvenciones, deba de haber solicitado el beneficia-
rio;

— La carta de pago de reintegro en el supuesto de remanentes no
aplicados.

3. Los gastos se justificaran con copia compulsada de las facturas
y demas documentos de valor probatorio equivalente en el trafico juri-
dico mercantil o con eficacia administrativa. Los justificantes origi-
nales se marcaran con la estampilla establecida al efecto.

4. La cuenta justificativa debera presentarse en el plazo maximo
de 30 dias naturales a contar de la fecha de finalizacién de la accién
formativa subvencionada, sin superar en todo caso el 15 de noviembre.
Transcurrido dicho plazo sin que se hubiera efectuado la presentacion
de la indicada documentacién, por la Direccion Territorial correspon-
diente se aplicara lo previsto para estos casos en el Reglamento de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

5. Se entendera gasto subvencionable aquel que, de manera indu-
bitada, responda a la naturaleza de la actividad subvencionada y haya
sido efectivamente pagado con anterioridad a la finalizacion del perio-
do de justificacion establecido en el articulo anterior.

6. Los pagos relativos al mddulo “A” se justificaran mediante el
comprobante de la transferencia bancaria. Los demds pagos se justi-
ficaran preferentemente mediante el comprobante de la transferencia
bancaria. En cualquier caso, para gastos menores, acreditados median-
te recibos, ¢stos identificaran claramente el perceptor firmante de los
mismos.

Articulo 19. Rendimientos financieros

De acuerdo con lo previsto en el articulo 19.5 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, los rendimientos finan-
cieros que se generen por los fondos librados a los beneficiarios, no
incrementaran el importe de la subvencidon concedida, en razén a la
escasa cuantia de los mismos y la dificultad de su aplicacién a las acti-
vidades subvencionadas y de su seguimiento y control.

Articulo 20. Obligacion de llevar contabilidad separada

Los beneficiarios quedan obligados a la identificacion en cuenta
contable separada de todos los ingresos y gastos referidos a operacio-
nes de la afectacion de la subvencion a la finalidad de su concesion.

A estos efectos debera disponer de cuenta bancaria especifica
a la que el Servicio Valenciano de Empleo y Formacion transferira,
previa comunicacién por el beneficiario del numero de dicha cuen-
ta, el montante total o parcial, segun proceda. Lo anterior se entien-
de sin perjuicio de la obligacion de justificacion de las subvenciones
percibidas en los términos establecidos en la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones y en la presente norma.

Articulo 21. Causas de reintegro de subvenciones

1. Ademas de las causas de invalidez de la resolucion de concesion,
recogidas en el articulo 36 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
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General de Subvencions, donaran lloc a 1’obligacioé de reintegrar, total-
ment o parcialment, les quantitats percebudes, aixi com 1’exigéncia de
I’interés de demora des de la data del pagament de la subvencid fins
que s’acorde la procedéncia del reintegrament d’aquesta, els casos pre-
vistos en I’Article 37 de la Llei General de Subvencions.

2. En el cas d’incompliments parcials la directora general del
SERVEF, o organ en qué delegue, determinara la quantitat a reinte-
grar pel beneficiari responent al principi de proporcionalitat en funcid
dels costos justificats i les actuacions acreditades, de conformitat amb
el que disposa el numero 2 de I’Article 37 de la Llei 38/2003, de 17
de novembre, General de Subvencions, en relacié amb la lletra n), de
I’apartat 3 de I’Article 17 d’aquesta llei.

Article 22. Procediment sancionador

Si, com a conseqiiéncia de la tramitacié de ’expedient de reinte-
grament, es detectara alguna de les infraccions tipificades en el titol
1V de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions, se
seguira el procediment establit en I’ Article 67 d’aquesta llei.

DISPOSICIONS ADDICIONALS

Primera

Sera aplicable a les subvencions establides en la present ordre la
Llei 38/2003 de 17 de novembre, General de Subvencions, en els ter-
mes que preveu aquesta, aixi com el Reglament d’aquesta llei aprovat
pel Reial Decret 887/2006.

Segona

L’eficacia de la present convocatoria queda condicionada a 1’exis-
téncia de credit adequat i suficient en el Pressupost de la Generalitat
per a I’exercici 2007.

Amb aquesta finalitat, una vegada publicada la llei de Pressupos-
tos de la Generalitat per a I’any 2007 s’autoritza la directora general
del Servici Valencia d’Ocupaci6 i Formacié perqué mitjangant una
resolucio faga public les linies pressupostaries i I’import global maxim
a carrec del qual es concediran les subvencions previstes en la present
convocatoria.

No es dictara cap resolucié de concessio fins que no s’haja publi-
cat en el Diari Oficial la mencionada resolucio.

DISPOSICIONS FINALS

Primera

Es faculta la Direccié General del SERVEF a dictar les instrucci-
ons que siguen procedents per al desplegament i la implantacié de la
present ordre.

Segona

La present ordre entrara en vigor I’endema de la publicaci6 en el
Diari Oficial de la Comunitat Valenciana.

Tercera

De conformitat amb el que estableixen els articles 107, 116 i 117
de la Llei de Regim Juridic de les Administracions Publiques i del Pro-
cediment Administratiu Comu, i 10, 14, i 46 de la Llei reguladora de
la Jurisdiccié Contenciosa Administrativa, la present ordre, que esgota
la via administrativa, s’hi podra interposar potestativament un recurs
de reposicid o bé s’hi podra plantejar directament un recurs contenci-
6s administratiu en els terminis i davant dels organs que s’indiquen a
continuacio:

El recurs de reposicié haura d’interposar-se davant de 1’organ que
va dictar 1’acte administratiu, en el termini d’un mes a comptar des de
I’endema de la notificacid de la resolucid corresponent.

El recurs contenciés administratiu haura de plantejar-se davant de
la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justicia
de la Comunitat Valenciana en el termini de dos mesos comptats a par-
tir de I’endema de la notificacid de la resolucid corresponent.

Valéncia, 29 de desembre de 2006

El conseller d’Economia, Hisenda i Ocupacio
GERARDO CAMPS DEVESA

General de Subvenciones, daran lugar a la obligacion de reintegrar, total
o parcialmente, las cantidades percibidas, asi como la exigencia del inte-
rés de demora desde la fecha del pago de la subvencion hasta que se
acuerde la procedencia del reintegro de la misma, los casos contempla-
dos en el articulo 37 de la Ley General de Subvenciones.

2. En el caso de incumplimientos parciales la directora general del
Servef, u 6rgano en quien delegue, determinara la cantidad a reinte-
grar por el beneficiario respondiendo al principio de proporcionalidad
en funcidn de los costes justificados y las actuaciones acreditadas, de
conformidad con lo dispuesto en el nimero 2 del articulo 37 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en relacion
con la letra n), del apartado 3 del articulo 17 de dicha Ley.

Articulo 22. Procedimiento sancionador

Si, como consecuencia de la tramitacion del expediente de reinte-
gro, se detectara alguna de las infracciones tipificadas en el titulo IV
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se
seguird el procedimiento establecido en el articulo 67 de dicha Ley.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera

A las subvenciones establecidas en la presente orden, les sera de
aplicacion la ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvencio-
nes, en los términos previstos en la misma, asi como el Reglamento de
dicha Ley aprobado por el Real Decreto 887/2006.

Segunda

La eficacia de la presente convocatoria queda condicionada a la
existencia de crédito adecuado y suficiente en el Presupuesto de la
Generalitat para el ejercicio 2007

A tal fin, una vez publicada la ley de Presupuestos de la Genera-
litat para el afio 2007 se autoriza a la directora general del Servicio
Valenciano de Empleo y Formaciéon para que mediante Resolucion
haga publico las lineas presupuestarias y el importe global maximo
con cargo al cual se concederan las subvenciones previstas en la pre-
sente convocatoria.

No se dictara ninguna resolucion de concesion hasta en tanto no se
haya publicado en el diario oficial la mencionada Resolucion.

DISPOSICIONES FINALES

Primera

Se faculta a la Direccion General del Servef a dictar las Instruc-
ciones que procedan para el desarrollo e implantacion de la presente
orden.

Segunda

La presente orden entrard en vigor al dia siguiente de su publica-
cion en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana

Tercera

De conformidad con lo establecido en los articulos 107, 116 y 117
de la ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, y 10, 14, y 46 de la ley regula-
dora de la Jurisdiccion contencioso Administrativa, la presente orden,
que agota la via administrativa, podra ser recurrida potestativamente
en reposicion o bien cabra plantear directamente un recurso conten-
cioso administrativo en los plazos y ante los drganos que se indican a
continuacion:

El recurso de reposicion deberd interponerse ante el 6rgano que
dicté el acto administrativo, en el plazo de un mes a contar desde el
dia siguiente al de la notificacion de la resolucion correspondiente.

El recurso contencioso administrativo debera plantearse ante la Sala
de lo Contencioso Administrativo del tribunal Superior de Justicia de la
Comunidad Valenciana en el plazo de dos meses contados a partir del
dia siguiente al de la notificacion de la resolucion correspondiente

Valencia, 29 de diciembre de 2006

El conseller de Economia, Hacienda y Empleo
GERARDO CAMPS DEVESA
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