
Conselleria d’Economia, Hisenda i Ocupació Conselleria de Economía, Hacienda y Empleo
RESOLUCIÓ de 2 de juliol de 2008, de la Direcció Gene-
ral de Treball, Cooperativisme i Economia Social, per 
la qual es disposa el registre i la publicació de la revisió 
salarial per a l’any 2008 del Conveni Col·lectiu del Sector 
d’Elaboració de Torrefactores de Café, Xocolates i Succe-
danis de la Comunitat Valenciana (8000725).  [2008/8636]

RESOLUCIÓN de 2 de julio de 2008, de la Dirección 
General de Trabajo, Cooperativismo y Economía Soci-
al, por la que se dispone el registro y publicación de la 
revisión salarial para el año 2008 del Convenio Colec-
tivo del Sector de Elaboración de Torrefactores de Café, 
Chocolates y Sucedáneos de la Comunidad Valenciana 
(8000725).  [2008/8636]

Vista l’acta de l’acord subscrit el 28 de gener de 2008 sobre revi-
sió salarial per a l’any 2008 del Conveni Col·lectiu del Sector d’Ela-
boració de Torrefactores de Café, Xocolates i Succedanis de la Comu-
nitat Valenciana, subscrit, d’una part, per l’organització empresarial 
Federació Empresarial d’Agroalimentació de la Comunitat Valenciana 
(FEDACOVA), i d’una altra, pels sindicats Comissions Obreres i Unió 
General de Treballadors, i de conformitat amb el que disposa l’article 
90, apartats 2 i 3 del Reial Decret Legislatiu 1/1995, de 24 de març, 
Text Refós de la Llei de l’Estatut dels Treballadors, i els articles 2, 3 i 
6 del Reial Decret 1040/1981, de 22 de maig, sobre Registre i Dipòsit 
de Convenis Col·lectius de Treball, esta Direcció General de Treball, 
Cooperativisme i Economia Social, conforme a les competències que 
té transferides segons Reial Decret 4105/82, de 29 de desembre, acor-
da, acorda

Primer
Ordenar la inscripció en el Registre de Convenis Col·lectius de 

Treball d’esta direcció general, amb notificació a la Comissió Negoci-
adora, i dipòsit del text original de l’acta.

Segon
Disposar la publicació en el Diari Oficial de la Comunitat Valen-

ciana.

València, 2 de juliol de 2008.– El director general de Treball, Coo-
perativisme i Economia Social: Román Ceballos Sancho

Acta de revisió salarial del Conveni Col·lectiu 
de Torrefactores de Café, Succedanis i Xocolates per al 2008

A la ciutat de València, a les 17:30 hores del dia 28 de gener de 
2008, en els locals de FEDACOVA, situats a València, carrer Isabel 
La Catòlica 6-5é-9é, es reunixen les persones ressenyades al marge 
d’acord amb les seues respectives representacions per a tractar el 
següent ordre del dia

Únic
Procedir a la revisió salarial per a l’any 2008 del Conveni Col-

lectiu de Torrefactores de Café, Succedanis i Xocolates.
L’import de l’article 18, quedarà en la quantitat de 112,05 euros.
Les parts acorden que les empreses hauran de fer efectius, els 

enderraremients corresponents, a la revisió salarial, en el termini de 3 
mesos, des de la data de publicació en el DOCV.

Sense més assumptes que tractar s’alça la sessió a les 18:30 h, del 
dia mencionat, i firmen els presents en prova de conformitat.

Per FEDACOVA (Associació de Torrefactores de Café, Succeda-
nis i Xocolates).

Salvador Ferrer Juan

Per UGT
Rosario Benítez Morón

Per CC.OO.
Luis Molina Candel

Vista el acta del acuerdo celebrado el 28 de enero de 2008 sobre 
Revisión Salarial para el año 2008 del Convenio Colectivo del Sector 
de Elaboración de Torrefactores de Café, Chocolates y Sucedáneos de 
la Comunidad Valenciana, suscrito, de una parte, por la organización 
empresarial Federación Empresarial de Agroalimentación de la Comu-
nidad Valenciana (FEDACOVA), y de otra, por los sindicatos Comisio-
nes Obreras y Unión General de Trabajadores, y de conformidad con 
lo dispuesto en el art. 90, apartados 2 y 3 del Real Decreto Legislativo 
1/1995, de 24 de marzo, Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los 
Trabajadores, y los artículos 2, 3 y 6 del Real Decreto 1040/1981, de 
22 de mayo, sobre Registro y Depósito de Convenios Colectivos de 
Trabajo, esta Dirección General de Trabajo, Cooperativismo y Econo-
mía Social, conforme a las competencias que tiene transferidas según 
Real Decreto 4105/1982, de 29 de diciembre, acuerda

Primero
Ordenar su inscripción en el Registro de Convenios Colectivos 

de Trabajo de esta dirección general, con notificación a la Comisión 
Negociadora, y depósito del texto original del acta.

Segundo
Disponer su publicación en el Diari Oficial de la Comunitat Valen-

ciana.

Valencia, 2 de julio de 2008.– El director general de Trabajo, Coo-
perativismo y Economía Social: Román Ceballos Sancho.

Acta de revisión salarial del Convenio Colectivo 
de Torrefactores de Café, Sucedáneos y Chocolates para 2008

En la ciudad de Valencia, siendo las 17:30 horas del día 28 de 
enero de 2008, en los locales de FEDACOVA, sitos en Valencia, en 
la calle Isabel La Católica 6-5º-9º, se reúnen las personas reseñadas 
al margen con arreglo a sus respectivas representaciones para tratar el 
siguiente orden del día

Único
Proceder a la revisión salarial para el año 2008 del Convenio
Colectivo de Torrefactores de Café, Sucedáneos y Chocolates.
El importe del artículo 18, quedará en la cantidad de 112,05 euros.
Las partes acuerdan que las empresas deberán hacer efectivos, los 

atrasos correspondientes, a la revisión salarial, en el plazo de 3 meses, 
desde la fecha de publicación en el DOCV.

Sin más asuntos que tratar se levanta la sesión siendo las 18:30 h, 
del día de la fecha, firmando los presentes en prueba de conformidad.

Por FEDACOVA (Asociación de Torrefactores de Café, Sucedá-
neos y Chocolates).

Salvador Ferrer Juan
Por UGT
Rosario Benítez Morón

Por CC.OO.
Luis Molina Candel
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Taules salarials del Conveni de Xocolates, Torrefactores de Café i 
Succedanis amb efectes 01/01/08 

Categoria professional  Salaris en euros 
I. Tècnics:  – 
1. Titulats:  – 
De grau superior  1.189,80
De grau mitjà  1.058,57
Ajudant tècnic  922,35
2. No titulats:  – 
Encarregat general  1.011,38
Mestre o cap de fabricació  957,68
Encarregat de secció  932,35
Auxiliar de laboratori  860,08
3. Oficina tècnica i organització:  – 
Cap de 1ª i 2ª  1.011,38
Tècnic d’organització 1ª i 2ª  983,70
Auxiliars organització  860,08
4. Tècnics processos de dades:  – 
Cap de procés de dades  1.058,57
Analista  1.011,38
Cap d’explotació i prog. ord.  1.011,38
Programador de màquines  1.011,38
Auxiliars  983,05
Operador d’ordinador  983,05
II. Administratius:  – 
Cap administració 1ª  1.110,09
Cap administració 2ª  1.058,57
Oficial 1ª  983,05
Oficial 2ª  923,08
Auxiliar  860,08
Telefonista  807,82
III. Mercantils:  – 
Cap de vendes  1.084,49
Inspector de vendes  1.033,86
Promotor i/o pro. publicitat  922,34
Venedor amb autovenda  882,17
Viatjant  882,17
Corredor de plaça  882,17
IV. Obrers (diari):  – 
A) Personal de producció i acabat – 
Oficial 1ª  29,68
Oficial 2ª  28,37
Ajudant  27,50
B) Personal d’oficis auxiliars:  – 
Oficial 1ª  29,68
Oficial 2ª  28,37
c) Peonada:  – 
Magatzemista  28,04
Conserge  28,04
Cobrador  28,04
Basculer pesador  28,04
Guarda jurat  28,04
Guarda vigilant  28,04
Ordenança  28,04
Porter  28,04
Mosso de magatzem  28,04

Les retribucions compreses en la taula de salaris anterior es refe-
rixen al concepte de salari base, al qual cal addicionar els conceptes 
següents:

A. L’antiguitat que en cada cas tinga consolidada cada treballa-
dor. Este concepte es tindrà en compte per a establir la quantia de les 
pagues extres.

B. Pagues extres: Tres pagues extres (estiu, Nadal i beneficis), en 
les quals res recollirà el salari base anterior i l’antiguitat consolidada.

Article 18. L’import referit a este article passa a la quantitat de 
112,05 euros.

Tablas salariales del Convenio de Chocolates, Torrefactores de 
Café y Sucedáneos con efectos 01/01/08 

Categoría profesional  Salarios en euros 
I. Técnicos:  – 
1. Titulados:  – 
De grado superior  1.189,80
De grado medio  1.058,57
Ayudante técnico  922,35
2. No titulados:  – 
Encargado general  1.011,38
Maestro o jefe de fabricación  957,68
Encargado de sección  932,35
Auxiliar de laboratorio  860,08
3. Oficina técnica y organización:  – 
Jefe de 1ª y 2ª  1.011,38
Técnico de organización 1ª y 2ª  983,70
Auxiliares organización  860,08
4. Técnicos procesos de datos:  – 
Jefe de proceso de datos  1.058,57
Analista  1.011,38
Jefe de explotación y prog. ord.  1.011,38
Programador de máquinas  1.011,38
Auxiliares  983,05
Operador de ordenador  983,05
II. Administrativos:  – 
Jefe administración 1ª  1.110,09
Jefe administración 2ª  1.058,57
Oficial 1ª  983,05
Oficial 2ª  923,08
Auxiliar  860,08
Telefonista  807,82
III. Mercantiles:  – 
Jefe de ventas  1.084,49
Inspector de ventas  1.033,86
Promotor y/o pro. publicidad  922,34
Vendedor con autoventa  882,17
Viajante  882,17
Corredor de plaza  882,17
IV. Obreros (diario):  – 
A) Personal de producción y acabado – 
Oficial 1ª  29,68
Oficial 2ª  28,37
Ayudante  27,50
B) Personal de oficios auxiliares:  – 
Oficial 1ª  29,68
Oficial 2ª  28,37
c) Peonaje:  – 
Almacenero  28,04
Conserje  28,04
Cobrador  28,04
Basculero pesador  28,04
Guarda jurado  28,04
Guarda vigilante  28,04
Ordenanza  28,04
Portero  28,04
Mozo de almacén  28,04

Las retribuciones comprendidas en la anterior tabla de salarios se 
refieren al concepto de salario base. A la misma hay que adicionar los 
siguientes conceptos:

A. La antigüedad que en cada caso tenga consolidada cada traba-
jador. Este concepto se contemplará para establecer la cuantía de las 
pagas extras.

B. Pagas extras: Tres pagas extras (verano, Navidad y beneficios), 
en las que se contemplará el salario base anterior y la antigüedad con-
solidada.

Artículo 18. El importe referido a este artículo pasa a la cantidad 
de 112,05 euros.
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