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Conselleria d’Economia, Hisenda i Ocupacio

RESOLUCIO de 5 de maig de 2008, de la Direccié Gene-
ral de Treball, Cooperativisme i Economia Social, per la
qual es disposa el registre i la publicacio de I’Acord de la
Comissié Paritaria del XXVII Conveni Col-lectiu per a la
Industria de Marroquineria i Afins de Castell6 i Valencia
sobre actualitzacio per diferéncies de I'IPC per a [’any
2007 (Codi num. 8000565). [2008/7584]

Vista I’acta de 1’acord subscrit el 25 de febrer de 2008 per la
Comissio Paritaria del XXVII Conveni Col‘lectiu per a la Industria de
Marroquineria i Afins de Castelld i Valéncia sobre actualitzacidé per
diferéncies de I’IPC per a I’any 2007, subscrit d’una part per 1’orga-
nitzacié empresarial ASEMA, i de I’altra pels sindicats FIA-UGT-PV i
FITEQA—- CC OO-PYV, i d’acord amb el que disposa I’article 90, apar-
tats 2 i 3 del Reial Decret Legislatiu 1/1995, de 24 de marg, de la Llei
de I’Estatut dels Treballadors, i els articles 2, 3 1 6 del Reial Decret
1040/1981, de 22 de maig, sobre Registre i Diposit de Convenis Col-
lectius de Treball, esta Direccido General de Treball, Cooperativisme
i Economia Social, d’acord amb les competéncies que té transferides
pel Reial Decret 4105/82, de 29 de desembre, acorda

Primer

Ordenar que siga inscrita en el Registre de Convenis Col‘lectius de
Treball d’esta direccio general, amb notificacio a la Comissié Negoci-
adora, 1 que siga dipositat el text original de ’acta.

Segon
Disposar que siga publicada en el Diari Oficial de la Comunitat
Valenciana.

Valéncia, 5 de maig de 2008.— El director general de Treball, Coo-
perativisme i Economia Social: Roméan Ceballos Sancho.

Acta Comissi6 Paritaria del Conveni Col'lectiu de les Industries de
la Marroquineria de les Provincies de Castell6 1 Valéncia

Valéncia, 25 de febrer de 2008

Reunits

D’una part, I’ Associacié d’Empresaris de Marroquineria i Afins de
Castello 1 Valéncia, abreujadament ASEMA, CIF G-46550976, amb
domicili social a Valéncia, ¢/ Maestro Bagant, num. 21, baix esquerre,
composta pels membres representants segiients:

— Francisco Carrasco Suay, DNI 19.116.016.

— Juan Luis Marqués Romero, DNI 22.558.085-F (assessor)

De Daltra, els sindicats Comissions Obreres del Pais Valencia
(CCOO-FITEQA) i Unié General de Treballadors (UGT-FIA) consti-
tuits a través dels representants segiients:

Per UGT-FIA:

— Oscar Ortega Vicente, DNI 33.469.704-N

— Alfredo Sanmartin Beneyto, DNI 22.612.394-] (assessor)

— M? Jose Carboneras Torralba, DNI 22.563.821-Q

— Fernando Pic6 Pla, DNI 85.084.568-R

Per CC OO-FITEQA:

— Pilar Beltran Torres, DNI 52.700.245-T

— Josefa Ruiz Barranco, DNI 19.882.219-F

— Juliana Garcia Sanchez, DNI 05.903.640-T

— Francisco Cordellat Lahoz, DNI 73.752.980-F (assessor)

Manifesten

I. Es constituixen en Comissi6é Paritaria del Conveni Col-lectiu
nium. XXVII del sector de la Indistria de la Marroquineria de les pro-
vincies de Castell6 i de Valéncia.

II. La Comissi6 Paritaria resoldra sobre els punts segiients:

Conselleria de Economia, Hacienda y Empleo

RESOLUCION de 5 de mayo de 2008, de la Direccion
General de Trabajo, Cooperativismo y Economia Social,
por la que se dispone el registro y publicacion del Acuerdo
de la Comision Paritaria del XXVII Convenio Colectivo
para la Industria de Marroquineria y Afines de Castellon y
Valencia sobre actualizacion por diferencias del IPC para
el aiio 2007 (cod. 8000565). [2008/7584]

Vista el acta del Acuerdo celebrado el 25 de febrero de 2008 por
la Comision Paritaria del XXVII Convenio Colectivo para la Indus-
tria de Marroquineria y Afines de Castellon y Valencia sobre actuali-
zacion por diferencias del IPC para el afio 2007, suscrito, de una parte,
por la organizacion empresarial ASEMA, y de otra, por los sindicatos
FITEQA-CCOO y FIA-UGT, y de conformidad con lo dispuesto en el
art. 90, apartados 2 y 3 del Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de
marzo, Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, y
articulos 2, 3 y 6 del Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo, sobre
Registro y Deposito de Convenios Colectivos de Trabajo, esta Direc-
cion General de Trabajo y Seguridad Laboral, conforme a las compe-
tencias que tiene transferidas segiin Real Decreto 4105/82, de 29 de
diciembre,

Primero

Ordenar su inscripcion en el Registro de Convenios Colectivos
de Trabajo de esta direccion general, con notificacion a la Comision
Negociadora, y deposito del texto original del acta.

Segundo

Disponer su publicacion en el Diari Oficial de la Comunitat Valen-
ciana.

Valencia, 5 de mayo de 2008.— El director general de Trabajo y
Seguridad Laboral: Roman Ceballos Sancho.

Acta Comision Paritaria del Convenio Colectivo de las Industrias
de la Marroquineria de las provincias de Castellon y Valencia

Valencia, 25 de febrero de 2008

Reunidos

De una parte, la Asociacion de empresarios de Marroquineria y
Afines de Castellon y Valencia, abreviadamente ASEMA, CIF: G-
46550976, con domicilio social en Valencia, Cl. Maestro Bagant n°® 21,
bajo izq., compuesta por los siguientes miembros representantes:

— Francisco Carrasco Suay, DNI 19.116.016-A.

— Juan Luis Marqués Romero, DNI 22.558.085-F (asesor):

De otra parte, los sindicatos Comisiones Obreras del Pais Valen-
ciano (CCOO-FITEQA) y Unién General de Trabajadores (UGT-FIA)
constituidos a través de los siguientes representantes:

Por UGT-FIA:

— Oscar Ortega Vicente, con DNI 33.469.704-N

— Alfredo Sanmartin Beneyto, con DNI 22.612.394-] (asesor)

— M? Jose Carboneras Torralba, con DNI 22.563.821-Q

— Fernando Pic6 Pla, con DNI 85.084.568-R

Por CCOO-FITEQA:

— Pilar Beltran Torres, con DNI 52.700.245-T.

— Josefa Ruiz Barranco, con DNI 19.882.219-F.

— Juliana Garcia Sanchez, con DNI 05.903.640-T

— Francisco Cordellat Lahoz, con DNI 73.752.980-F (asesor)

Manifiestan

I. Se constituyen en Comision Paritaria del Convenio Colectivo n°
XXVII del sector de la Industria de la Marroquineria de las provincias
de Castellon y de Valencia.

II. La Comision Paritaria va a resolver sobre los siguientes puntos:
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Ir. Interpretacio6 i aplicacié de I’article 10 del Conveni Col-lectiu
(DOGV ntim. 5243, de data 21.04.2006) pel que fa a I’aplicacio de la
clausula de revisio salarial sobre la taula salarial de 1’any 2007, una
vegada que s’han constatat els indexs d’inflaci6 del dit any.

I1I. En la constitucié de la Comissio s’ha respectat 1’article 14 del
mateix conveni, a excepcié del nombre de membres de cada una de
les parts representades, perd que en haver unanimitat de tots ells no
constituix cap impediment per a la validesa de 1’acord que es prenga al
si de la comissio.

IV. Als efectes previstos en el punt II, s’aprova per unanimitat de
totes les parts la segiient

Acta

Primer. L’article 10 del conveni col-lectiu nim. XXVII establix
literalment:

«S’establix una clausula de revisio salarial unicament i exclusiva-
ment respecte al salari base i a favor de la part social per al cas que
el IPC establit per ’INE registre el 31/12/07 un increment respecte al
31.12.2006 superior en mig punt (0,5%), a I’IPC previst pel govern
per a eixe any, per aixo es procedira a efectuar una revisio salarial en
I’excés tan prompte com es constate oficialment la dita circumstancia.
El dit increment es pagara amb caracter retroactiu a partir de la data
01.01.2007 i per a dur-lo a terme es prendra com a referéncia els sala-
ris base definitius de 2006.

Els conceptes salarials establits en els articles 20 i 23 del conveni
no es veuran afectats per la clausula de revisi6 salarial.

Els conceptes salarials establits en els articles 21 1 22 del conveni
tindran I’increment que derive de la revisio salarial practicada al con-
cepte salarial base.

Segon. Segons certificacio estesa per I’Institut Nacional d’Estadis-
tica, la inflacié acumulada de 1’any 2007 ha resultat ser d’un 4,2%. El
que permet deduir la plena aplicabilitat de la clausula de revisi6 salari-
al del conveni.

Tercer. L’aplicacié de la clausula de revisi6 salarial comporta la
necessitat de revisio de les taules vigents en 1’any 2007 i publicades en
el DOCV niim. 5493 de 19.04.2007. Al seu torn opera automaticament
el dret dels treballadors a percebre amb efectes retroactius a 1 de gener
de 2007 les diferéncies salarials entre aquelles taules i les que es deta-
llen en I’apartat quart de la present acta.

Quart. Les taules salarials definitives de I’any 2007 resultants de
I’aplicaci6 de la clausula de revisio6 salarial consten com annex I.
A continuacid s’adjunten les taules salarials definitives de 1’any
2007 aprovades com annex [
ANNEX I

Taula salarial definitiva any 2007 vigent de 1’1 de gener de 2007 al
31 de desembre de 2007

GRUP PROFESSIONAL PRIMER. SUBALTERNS: RETRIBUCIO MENSU-
AL

Euros (€) Salari base  Plus activitat — Antiguitat
consolidada
Emmagatzemista/Llister: 648,99 162,57 468,71
Ordenanga: 648,99 162,57 468,71
Xofer: 671,39 172,76 484,88
Grum o ordinari: 648,99 162,57 468,71

Grums o ordinari amb contracte subscrit abans del 01.01.1998 seran retribuits
conforme al salari minim interprofessional.

1°-Interpretacion y aplicacion del articulo 10° del Convenio Colec-
tivo (DOGV n° 5243 de fecha 21.04.2006) en lo concerniente a la apli-
cacion de la clausula de revision salarial sobre la tabla salarial del aflo
2007, una vez se han constatado los indices de inflacion de dicho afio.

III. En la constitucion de la Comision se ha respetado el articu-
lo 14° del propio Convenio, a excepcion del nimero de miembros de
cada una de las partes representadas, pero que al existir unanimidad de
todos ellos no constituye impedimento alguno a la validez del acuerdo
que se tome en el seno de la comision.

IV. A los efectos previstos en el manifestando I, se aprueba por
unanimidad de todas las partes la siguiente,

Acta

Primero. El articulo10° del Convenio Colectivo n° XXVII estable-
ce literalmente:

«Se establece una clausula de revision unica y exclusivamente res-
pecto al salario base y a favor de la parte social para el caso de que
el IPC establecido por el INE registrase a 31.12.2007 un incremento
respecto al 31.12.2006 superior en medio punto (0,5%) al IPC previsto
por el gobierno para dicho afio, por lo que se procedera a efectuar una
revision salarial en el exceso tan pronto se constate oficialmente dicha
circunstancia. Tal incremento se abonara con caracter retroactivo a
partir de la fecha 01.01.2007 y para llevarlo a cabo se tomara como
referencia los salarios base definitivos de 2006.

Los conceptos salariales establecidos en los articulos 20 y 23 del
Convenio no se veran afectados por la clausula de revision salarial.

Los conceptos salariales establecidos en los articulos 21 y 22 del
Convenio tendran el incremento que derive de la revision salarial prac-
ticada al concepto salarial base.»

Segundo. Segun certificacion extendida por el Instituto Nacional
de Estadistica, la inflacion acumulada del afio 2007 ha resultado ser de
un 4,2%. Lo que permite deducir la plena aplicabilidad de la clausula
de revision salarial del Convenio.

Tercero. La aplicacion de la cldusula de revision salarial conlle-
va la necesidad de revision de las tablas vigentes en el afio 2007 y
publicadas en el DOCV n° 5493 de fecha 19.04.2007. A su vez opera
automaticamente el derecho de los trabajadores a percibir con efec-
tos retroactivos a uno de enero de 2007 las diferencias salariales entre
aquellas tablas y las que se relacionan en el apartado cuarto de la pre-
sente Acta.

Cuarto. Las tablas salariales definitivas del afio 2007 resultantes de
la aplicacion de la clausula de revision salarial constan como Anexo 1.

A continuacion se adjuntas las tablas salariales definitivas del afio
2007 aprobadas como Anexo I.
ANEXO 1

Tabla salarial definitiva vigente del 1 de enero del 2007 al 31 de
diciembre del 2007

GRUPO PROFESIONAL PRIMERO. SUBALTERNOS: RETRIBUCION
MENSUAL

Euros (€) Salario base  Plusactividad — Antigiiedad
consolidada
Almacenero/Listero: 648,99 162,57 468,71
Ordenanza: 648,99 162,57 468,71
Chofer: 671,39 172,76 484,38
Botones o recadero: 648,99 162,57 468,71

Botones o recadero con contrato celebrado con anterioridad al 01.01.1998 ven-
dran siendo retribuidos conforme al salario minimo interprofesional.
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GRUP PROFESSIONAL SEGON. PERSONAL OBRER: RETRIBUCIO DIA-
RIA.

Euros (€) Salari base  Plus activitat  Antiguitat
consolidada

Oficial de primera: 23,08 8,35 16,68
Oficial de segona: 22,44 8,12 16,21
Oficial de tercera: 22,05 7,86 15,92
Especialista i ajudant: 21,83 7,65 15,77
Peo: 21,54 7,65 15,57
Aprenent Ir any: 18,22

Aprenent 2n any: 20,03

Aprenent 3r any 22,03

Cont. Formacid 18,73

GRUP PROFESSIONAL TERCER. PERSONAL ADMINISTRATIU I PER-
SONAL MERCANTIL: RETRIBUCIO MENSUAL.

Euros (€) Salari base  Plus activitat ~ Antiguitat
consolidada
Cap de seccio: 737,81 240,77 532,86
Cap de negociat: 713,72 241,92 515,47
Cap de compres i vendes 838,96 222,35 605,90
Cap de magatzem: 786,16 214,83 566,46
Oficial de primera: 693,19 226,98 500,62
Oficial de segona: 673,95 217,45 486,73
Viatjant: 713,70 200,15 515,46
Auxiliar: 661,51 211,69 477,75
Dependent de magatzem: 648,99 187,12 468,71
Telefonista: 648,99 189,28 468,71

GRUP PROFESSIONAL QUART. PERSONAL TECNIC NO TITULAT:
RETRIBUCIO MENSUAL.

Euros (€) Salari base  Plus activitat — Antiguitat
consolidada
Encarregat general de fabricacio: 858,26 249,69 619,85
Encarregat de seccio i cap taller: 762,09 249,69 550,29
Modelista-Patronista: 681,61 238,05 492,27
Dibuixant-Projectista: 681,61 238,05 492,27
Mestre tallador: 681,61 238,05 49227

GRUPO PROFESIONAL SEGUNDO. PERSONAL OBRERO: RETRIBU-
CION DIARIA.

Euros (€) Salario base  Plus actividad Antigiiedad
consolidada

Oficial de primera: 23,08 8,35 16,68

Oficial de segunda: 22,44 8,12 16,21

Oficial de tercera: 22,05 7,86 15,92

Especialista y ayudante: 21,83 7,65 15,77

Peodn: 21,54 7,65 15,57

Aprendiz 1° afio: 18,22

Aprendiz 2° afio: 20,03

Aprendiz 3° afio 22,03

Cont. Formacién 18,73

GRUPO PROFESIONAL TERCERO. PERSONAL ADMINISTRATIVO Y
PERSONAL MERCANTIL: RETRIBUCION MENSUAL.

Euros (€) Salario base Plus actividad ~Antigiiedad
consolidada
Jefe de seccion: 737,81 240,77 532,86
Jefe de negociado: 713,72 241,92 515,47
Jefe de compras y ventas 838,96 222,35 605,90
Jefe de almacén: 786,16 214,83 566,46
Oficial de primera: 693,19 226,98 500,62
Oficial de segunda: 673,95 217,45 486,73
Viajante: 713,70 200,15 515,46
Auxiliar: 661,51 211,69 477,75
Dependiente de almacén: 648,99 187,12 468,71
Telefonista: 648,99 189,28 468,71

GRUPO PROFESIONAL CUARTO. PERSONAL TECNICO NO TITULA-
DO: RETRIBUCION MENSUAL.

Euros (€) Salario base  Plus actividad Antigiiedad
consolidada
Encargado general de fabricacion: 858,26 249,69 619,85
Encargado de seccion y jefe taller: 762,09 249,69 550,29
Modelista-Patronista: 681,61 238,05 492,27
Dibujante-Proyectista: 681,61 238,05 492,27
Maestro cortador: 681,61 238,05 49227


frj
Note
MigrationConfirmed set by frj

frj
Note
MigrationPending set by frj

frj
Note
MigrationNone set by frj


		2008-06-30T13:11:19+0200
	DIARI OFICIAL DE LA COMUNITAT VALENCIANA - AREA DE PUBLICACIONES
	Certificació oficial. (Decret 183/2006, Diari Oficial nº 5409 de 18-12-2006)




