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En este Observatorio del Mercado
Laboral, como en meses anteriores,
llevamos a cabo un andlisis de la
situacién del mercado de trabagjo
espanol, centrdindonos para ello en los
datos oficiales de paro registrado,
contratacién y dfiliacién a la Seguridad
Social, correspondientes al mes de
marzo de 2023 con el fin de estudiar y
valorar la realidad y perspectivas del

empleoy la contratacion.

Como hacemos habitualmente, el
andlisis de los datos de marzo se
completa con la comparativa con las
cifras del mes anterior y del mismo
periodo del afo precedente, para

conjugar la vision de la situacién

presente con las perspectivas y

evolucién a corto plazo.

Complementario al estudio de
cardcter general, y con el propdsito de
descender a las diversas variables que
integran el empleo y la contratacion, el
examen de los datos se aborda desde
una perspectiva territorial y sectorial,
sin que falte una especial atencién a
los distintos colectivos de mayor
interés para el empleo -jévenes,

mayores, mujeres, extranjeros-.

Partiendo de este andlisis, el
documento finaliza con unas breves
conclusiones sobre la situacion laboral

y unas recomendaciones generales.
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Los datos del Ministerio de Trabajo y
Economia Social, hechos publicos hoy,
ponen de manifiesto un descenso en

marzo del desempleo.

En concreto baja en 48.755 personas y
en términos desestacionalizados en
38.737.

La reduccion es mayor que la
producida de media en los meses de
marzo del periodo prepandemia -2014

a 2019-, cifrada en 44.211 personas.

la caida del desempleo es
especialmente positiva si tenemos
presente el contexto de fuerte
incertidumbre y que el mes de marzo
no ha coincidido este afo con Semana
Santa y sus efectos positivos en el

empleo.

En total, hay 2862260 personas en
desempleo, rozando los tres millones y
medio -3.388.018- si contabilizamos a
los excluidos de las listas oficiales por

estar realizando cursos de formacién o
ser demandantes de empleo con
“disponibilidad

‘demanda de empleo especifica’.

limitada” o con

Considerando los datos interanuales, el
saldo de los ultimos doce meses refleja
una bajada del desempleo en 246.503
parados registrados, con una tasa de
variacién del -7,93%.

Si atendemos al sector de actividad

econémica, el desempleo crece
Unicamente en el Colectivo sin empleo
-3.999

anterior personas

desempleadas mds-.

Sin embargo, baja en marzo, respecto
al mes de febrero, en Servicios -42.789
en Construccién
-3.419
-2.648

personas desempleadas menos-.

personas menos-,

-3.898 menos-, en Industria

menos- y en Agricultura
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Por sexo, disminuye en mayor medida
el paro en las mujeres, al bajar en
25.897, un 1,48%, en relacién con el mes

anterior, hasta 1.718.323 desempleadas.

Igualmente, el desempleo baja en los
hombres, concretamente en 22.8568, un
196%, y se sitia en 1143937

desempleados.

Segun las edades, baja el desempleo
en marzo en los menores de 25 afios, en
267 personas, Yy en términos
interanuales en 17746 -un 7,62%-,

situdndose en 215.099 personas.

En los mayores de esa edad desciende
el desempleo en marzo en 48488
respecto al mes de febrero y en
términos interanuales en 228757
personas -un 7,95%-, alcanzando la

cifra de 2.647.161.

Atendiendo al dmbito territorial, el
desempleo disminuye en marzo en
todas las comunidades auténomas,
salvo en Madrid, y en la Ciudad
Auténoma de Melilla, encabezadas por
Andalucia -15284 menos-, Canarias
-5.775 menos- y Castilla y Ledn -4.446

personas desempleadas menos-.

Sin  embargo, aumenta en la
Comunidad de Madrid -1.013 personas
mds- y en la Ciudad Auténoma de
Ceuta, -197 personas desempleadas

mds-.

El paro de los trabajadores extranjeros
se cifra en marzo en 372.915 personas,
disminuyendo en 3.073 -un 0,82%-,
respecto al mes anterior, y en 19.515
personas -un 4,97%- sobre el mismo
mes de 2022.
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En marzo el nimero total de contratos

registra un descenso del 2134%

356746 contratos menos-. sobre el Del total de contratos indefinidos,

. . . 57.627 proceden de la conversién de
mismo mes del afo anterior, y frente al
mes de febrero de 2023 hay 230.293

contratos mds, lo que implica un

contratos temporales en fijos, el 9,36%

de los indefinidos registrados en marzo.

ascenso del 21,23%.

De esta forma, el nUmero de contratos
registrados es de 1.315.095.

En marzo se suscriben 699.42]
contratos temporales, siendo un 18,22%
mds que en el mes de febrero y un
39,61% menos que el afo anterior por
El dato mds relevante es que en marzo las mismas fechas, en que se
se suscriben 615674 contratos registraron 1158.164.

indefinidos, lo que supone un 46,82% del

total de los registrados, produciéndose Los datos evidencian que  sigue
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53% al 21% tras la entrada en vigor de la

Reforma laboral.

Los contratos indefinidos a tiempo
parcial, 150557, experimentan un
incremento del 24,16% respecto al mes
pasado, y del 2,52% sobre el mismo mes
del afo anterior, en que se firmaron
146.853.

Por su parte, los contratos temporales
a tiempo parcial, 228.811, aumentan un
19,63% sobre el mes de febrero y
disminuyen un 38,91% sobre el mismo
mes de 2022, en que se formalizaron
374.570.

Los contratos fijos discontinuos, 180.909,
se incrementan un 70,67% en relacion
con el mes de marzo de 2022, en que se
registraron 106.002, con un aumento del
28,03% sobre las cifras de febrero de
2023.
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Los datos de Seguridad Social reflejan
un ascenso del ndmero medio de
afiliados, respecto al mes anterior, de

206.410 personas.

Por lo tanto, nos encontramos que
crece con mads de intensidad que los
afos anteriores a la pandemia -2014 a
2019- en los que ascendié de media en

139.682 personas.

Ilgualmente, en términos

desestacionalizados la dfiliacién

aumenta en 151.943 personas.

El ndmero medio de dfiliados en marzo
se cifra en 20.376.552, el dato mds alto

en la serie histérica.

En términos interanuales, la dfiliacién
sube en 542.049 personas, de las que
542262 corresponden al Régimen

General frente al descenso en el

Régimen de Auténomos.

De esta forma, frente a Ila
desaceleracion gradual del ritmo de
creacién de empleo que se viene
observando desde el pasado mes de
abril, en el que se alcanzd una tasa de
crecimiento de la dfiliacién del 5,06%, es
el segundo mes, junto con febrero,
desde entonces en que se frena dicha
caida, situdndose la tasa de variacién

anual en el 2,73%.

El ascenso de la dfiliacién alcanza en el
Régimen General a todos los sectores,
respecto al mes anterior, encabezados
por Hosteleria —71.808 dfiliados mds-;
-14.957
Administracién Pdblica y Defensa,
Seguridad Social Obligatoria -14.938

maAs-;

Construccion mds-;

y Actividades Sanitarias y
Servicios Sociales -13.624 cotizantes

mas-.
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En términos interanuales
practicamente todos los sectores
presentan variaciones positivas en el
Régimen General, empezando por
Hosteleria -107.051 personas dfiliadas
mds-; seguida de Construccién -58.756
mds-;  Actividades Profesionales
Cientificas y Técnicas -52.288 mds-;
Comercio, Reparacion de Vehiculos de
Motor y Motocicletas -51260 mds-;
Informacién y Comunicaciones -46.154
mds-; Transporte y Almacenamiento
—45.574 mds-; Actividades Sanitarias y
Servicios Sociales -42.863 mds-; y

Educacioén -42.388 dfiliados mds-.

Las caidas se limitan, en términos
anuales, a las producidas en
Actividades de los Hogares como
Empleadores de Personal Doméstico y
Productores de Bienes y Servicios para
uso Propio -834 menos-; y Actividades
de Organizaciones y Organismo
Extraterritoriales -128 personas

ocupadas menos-.

En cuanto al colectivo de auténomos,
aumenta en 11185 dfiliados respecto a
febrero de 2023, y en términos a
anuales cae en 1.301 personas, un 0,04%,
frente al crecimiento del 330% del
Régimen General, destacando el
descenso del Comercio, Reparacién de
Vehiculos de Motor y Motocicletas en
19.906 personas respecto al mismo
mes de 2022.

Aumenta la dfiliacién en marzo en el
Sistema  Especial Agrario  -2.417
ocupados mds- y también en el
Servicio del Hogar -2018 personas
menos- respecto al mes anterior; en
términos interanuales el primero baja
en 31198 personas frente al aumento en

1.091 en el segundo.

Atendiendo al édmbito geogrdfico, la
afiliacién registra en marzo una subida
en todas las Comunidades y Ciudades

Auténomas.
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Los aumentos mds significativos en

valores absolutos respecto a febrero

tienen lugar en Andalucia -44.657 Finalmente, en cuanto a la dfiliacién de

afiliados mds-; Catalufia -33.358 mds-; extranjeros, aumenta en  59.644,

Islas Baleares  -29.853 mds-- Madrid personas respecto al mes anterior, y en

227.062 en términos interanuales,

situdndose en 2.525.887 dfiliados.

-23.660 mds-; y Comunidad

Valenciana -19.224 cotizantes mds-.

Por sexo, los hombres suponen en
marzo el 5290% de los dfiliados,
10.778.350, con un aumento interanual
del 2,39%.

Por su parte, las mujeres representan el
47100% de las personas dfiliadas,
9.598.202, con un crecimiento del 3,13%.
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Buena evolucién del empleo en un mes
de marzo que no ha coincidido con la
Semana Santa y que finaliza con
206.410 cotizantes mds de media y
48,755 desempleados menos -datos
mejores que el promedio del periodo
prepandemia, 2014-2019, en que la
afiliacién crecia de media entorno alas
139.000 personas y el paro descendia

alrededor de los 45.000 desempleados.

El ndmero total de dfiliados a la
Seguridad Social alcanza las cifras
mds elevadas de la serie histérica, con
mds de 20 millones de personas
afiliadas, 20.376.552 en media mensual
de marzo, constatando una mayor
resiliencia de nuestro mercado laboral
pese a la incertidumbre econémica
derivada del conflicto bélico en
Ucrania, la inflacién y el
encarecimiento generalizado de los

costes laborales y de produccion.

En desempleo destacan los descensos
en el sector Servicios, seguido a

distancia por los producidos en

Construccién, Industria y Agricultura,
mientras se incrementa en el Colectivo
sin empleo anterior. Pese a ser la cifra
mds baja en un mes de marzo desde
2008, el paro se sitda en Espafia en
2.862.260 personas, el mds alto de la
Zona Euro, y ello sin tener en cuenta los
disponibilidad

limitada o demanda de empleo

desempleados con
especifica, que situarian el desempleo

real en 3.388.018 personas.

Un mes mds destaca la contratacion

indefinida, casi uno de coada 2
contratos formalizados es indefinido.
Cae asi la temporalidad a minimos
del 14%,

incidencia en las mujeres y claramente

histéricos con especial

en los jévenes, en los que Ia
temporalidad ha descendido desde el
53% al 21% desde la entrada en vigor de

la Reforma laboral.
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Lamentablemente, el Régimen de
Auténomos experimenta una caida en
términos anuales del 0,04%, frente al
crecimiento del 3,30% del Régimen
General, destacando el desplome del
Comercio en 19.906 personads respecto
al mismo mes de 2022. Hoy hay 1301
auténomos menos que en marzo de

2022.

En consecuencia, aunque en lineas
generales el empleo aguanta, las
empresas de pequefio tamanio estdn
sufriendo, lo que de momento se
la pérdida de 6.167

auténomos desde principios de afo y

traduce en

el cierre de 13.370 empresas en los dos
primeros meses de 2023. Destaca
igualmente el incremento del nimero
de concursos de acreedores un 19,8%
entre 2021 y 2022,

provisionales del

segln datos
Colegio de
Registradores.

Es imprescindible redoblar los
esfuerzos para contener la inflacién y
reducir las cargas burocrdticas e
asf los costes

impositivas, como

laborales que estén estrangulando la

sostenibilidad de las pequefias
empresas. Igualmente, se debe
promover un marco regulatorio

flexible, seguro y previsible que genere
confianza en los inversores y priorice el
mantenimiento y la creacién de

empleo.



