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‘ INFORME NEGOCIACION COLECTIVA JUNIO 2022

‘ I. CONVENIOS Y TRABAJADORES.

En el presente informe se realiza un andlisis de la negociaciéon colectiva en la Comunitat
Valenciana en el ejercicio 2022, segln datos recogidos en el Registro de Convenios Colectivos
(RegCon), en el MEYSS e informacién de fuentes propias.

Se analiza un universo de 456 convenios, de los cuales 115 corresponden a convenios
sectoriales y 341 a convenios de empresa. El censo de trabajadores total cubiertos por estos
convenios es de 912.636 de los cuales 862.565 estan incluidos en convenios sectoriales (el
94,52%) y 50.071 trabajadores estan incluidos en convenios de empresa.

Actualmente, contienen cldusula de incremento salarial firmada para 2022 un total de 163
convenios de los que 49 corresponden a convenios sectoriales que afectan a 464.484

trabajadores y 114 convenios de empresa que afectan a 16.084.

En el ejercicio 2022 se han firmado trece convenios de los cuales cinco corresponden al dmbito
sectorial y ocho son convenios de empresa.

Todos Convenios. Andlisis Sectorial (Convenios y Ndmero de trabajadores).

Increme nto Sal arial 2022

Sector. Convenios Firmados Firmados .
en 2022 afios i Total/Conv
AGRARIO 18 0 8 8 A5
COMERCIO 35 2 21 23 i
CONSTRUCCION 13 1 3 4 31%
INDUSTRIA 101 2 31 33 33%
SERVICIOS 285 3 &7 85 33%
Total peneral 456 13 150 163 3654

Incre me nto Sal arial 2022

Sector Trabajadores| Firmados Firmacdos 6.
en 2022 afios i Total/Conv

AGRARIO 111.921 0 54 424 54 424 9%
COMERCIO 176.790 324 125.010 128.334 735
CONSTRUCCION 85418 263 135 395 He
INDUSTRIA 275.637 16.250 157 829 174.079 63%
SERVICIOS 262.870 12.900 110.431 123.331 47%
Total general 912.636 29.737 450.829 A80.566 53%




CEV

Todos Convenios. Andlisis Territorial (Convenios y Nldmero de trabajadores).

Incre mento Salarial 2022

Ambito Convenios Firmados Firmados Total %.
en 2022 afios Total/Conv
- Com. Val. 39 2 14 16 A41%
Alicante 131 3 48 51 359590
Castelldn a7 1 34 35 A5G
Valencia 199 7 54 61 31%
Total general 456 13 150 163 3624
Incremento Salarial 2022
Ambito Trabajadores| Firmados Firmados Total %,
en 2022 afios Total/Conv
- Com. Val. 236.458 16.000 117.131 133,131 S6%
Alicante 258.536 303 106.123 106.426 A41%
Castelldn 84.269 63 54 878 54.941 655G
Valencia 333.373 13.371 172.697 156.068 565
Total general 912.636 29.737 450.829 A80.566 53%
Convenios Sectoriales. Anélisis Sectorial (Convenios y Ndmero de trabajadores).
Incre me nto Salarial 2022
Sector Convenios Firmados Firmados O6.
cn 2022 afios e Total/Conv
AGRARIO =] 0 3 £ 506
COMERCIO 22 0 14 14 =50
CONSTRUCCION 5 1 0 1 2084
INDUSTRIA 31 1 15 16 S2%
SERVICIOS 51 3 12 15 2954
Total general 115 5 44 49 A3%%
Incremento Salarial 2022
Sector Trabajadores| Firmados Firmados 6.
en 2022 afios Uz Total/Conv
AGRARIO 110.945 0 54 045 54.045 A996
COMERCIO 174.089 0 126 264 126.264 735
CONSTRUCCION 85.117 263 ] 263 034
INDUSTRIA 261.325 16.000 154 478 170.478 65%%
SERVICIOS 231.089 12.063 101269 112,432 A996
Total general 862.565 28.326 436.156 464.482 5%
()
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Convenios Sectoriales. Anélisis Territorial (Convenios y NUmero de trabajadores).

Incre mento Salarial 2022

Ambito Convenios | Firmados Firmados Total %.
en 2022 afios Total/Conv
- Com. Val. 23 1 9 10 A3%%
Alicante 42 0 20 20 A3%
Castellén 18 1 6 7 3945
Valencia 32 3 9 12 355%
Total general 115 5 44 49 435
Incre mento Salarial 2022
Ambito Trabajadores| Firmados Firmados Total %.
en 2022 afos Total/Conv
- Com. Val. 228938 16.000 114,198 130.198 S7%%
Alicante 248.304 ) 102 9438 102.948 41%
Castelldn 78.143 63 52.091 52.154 B7%
Valencia 307.180 12.263 166.919 179182 55%%
Total general 862.565 28.326 436.156 464.482 5%
Convenlos Empresa. Andlisis Sectorial (Convenios y NUmero de trabajadores).
Incre me nto Salarial 2022
Sector Convenios Firmados Firmados O6.
cn 2022 afios e Total/Conv
AGRARIO 12 0 5 5 A%
COMERCIO 17 2 7 g 5354
CONSTRUCCION a 0 3 3 35%
INDUSTRIA 70 1 16 17 245
SERVICIOS 234 5 75 a0 3454
Total general 311 a8 106 114 33%
Incremento Salarial 2022
Sector Trabajadores| Firmados Firmados 6.
cn 2022 afios e Total/Conv
AGRARIO 976 0 379 379 3996
COMERCIO 2.701 324 1746 2.070 7%
CONSTRUCCION 301 0 135 135 4554
INDUSTRIA 14.312 250 3.351 3.601 25%
SERVICIOS 31.781 837 9.0e2 5.899 315
Total general 50,071 1.411 14.673 16.084 32%
(2]
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Convenios Empresa. Andlisis Territorial (Convenios y Nimero de trabajadore s).

Incre mento Salarial 2022

Ambito Convenios Firmados Firmados Toual 9%,
en 2022 afios Total/Conv
- Com. Val. 16 1 5 = 35%%
Alicante 89 3 28 31 355
Castelldn 69 0 28 28 A1%
Valencia 167 4 45 49 28954
Total general 311 a 106 114 3324

Incre mento Salarial 2022

Ambito Trabajadores| Firmados Firmados Total 9.
en 2022 afios Total/Conv
- Com. Val. 71.520 0 28933 2.933 3996
Alicante 10,232 303 3.175 3.478 3454
Castelldn 6.126 0 2787 2787 A554%
Valencia 26.193 1.108 5.778 6.886 26%
Total general 50.071 1.411 14.673 16.084 32%

Il. ULTIMOS CONVENIOS Y ACTUALIZACIONES SALARIALES FIRMADOS.

1. Preacuerdo de la comisién negociadora del convenio colectivo de Panaderia y Pasteleria
de la Comunitat Valenciana (25 de mayo de 2022).

Ao 2022. A los valores vigentes hasta 31 de diciembre de 2021 les sera de aplicacion,
con efectos desde el 1 de enero de 2022, un incremento del 4%.

Ao 2023. A los valores de 2022, les sera de aplicacion con efectos desde el 1 de enero
de 2023, un incremento del 2,10%.

Ao 2024. A los valores de 2023, les sera de aplicacion con efectos desde el 1 de enero
de 2024 un incremento del 2%.

2. RESOLUCION de la Direccion Territorial de Economia Sostenible, Sectores Productivos,
Comercio y Trabajo la que se dispone el registro oficial y publicacion del convenio
colectivo de empresa TRANS ANDAMA SLU, suscrito por un lado por la representacion de
la empresa y por otro por la representacién de los trabajadores. Codigo de Convenio
03100502012016

BOP de Alicante n2 103 de 01 de junio de 2022
Tablas salariales



http://www.dip-alicante.es/bop2/pdftotal/2022/06/01_103/2022_003784.pdf
http://www.dip-alicante.es/bop2/pdftotal/2022/06/01_103/2022_003784.pdf
http://www.dip-alicante.es/bop2/pdftotal/2022/06/01_103/2022_003784.pdf
http://www.dip-alicante.es/bop2/pdftotal/2022/06/01_103/2022_003784.pdf
http://www.dip-alicante.es/bop2/pdftotal/2022/06/01_103/2022_003784.pdf
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RESOLUCION de la Direccién Territorial de Economia Sostenible, Sectores Productivos,
Comercio y Trabajo por la que se dispone el registro oficial y publicacién del Convenio
Colectivo para las SALAS DE BINGO de la provincia de Alicante, cdédigo Convenio
03001115011983

BOP de Alicante n2 106 de 01 de junio de 2022
Incremento salarial del 6,5% para el ejercicio 2022

CONVENIO COLECTIVO DE TRANSPORTE DE VIAJEROS DE VALENCIA, firmado el 9 de junio
de 2022.

Incremento salarial del 3,4% para el ejercicio 2022. Si el IPC real a 31/12/2022 fuese
superior al inicialmente pactado para este afo, se procederd a realizar una revision
salarial hasta un maximo de +2%, solo a tablas y solo para efectos de calculo del
incremento salarial del afio 2023.

RESOLUCION de la Direccién Territorial de Economia Sostenible, Sectores Productivos,
Comercio y Trabajo por la que se dispone el registro oficial y publicacion del Convenio
Colectivo de la empresa NUEVA COMPANIA ARRENDATARIA DE LAS SALINAS DE
TORREVIEJA. Cédigo Convenio 03000862011981

BOP de Alicante n2 110 de 10 de junio de 2022
Incremento salarial del 2% para el ejercicio 2022

Anuncio de la Conselleria de Economia Sostenible, Sectores Productivos, Comercio vy
Trabajo sobre acta de la comisién negociadora del convenio colectivo de trabajo de la
empresa ICE Cream Factory Comaker, SA (Alzira) (cédigo: 46006292012003).

BOP de Valencia n? 114 de 15 de junio de 2022
Incremento salarial del 5,5% para el ejercicio 2022

Anuncio de la Conselleria de Economia Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y
Trabajo sobre texto del convenio colectivo de trabajo de la empresa Reciclados Ribera
del Xdquer, SL, centro de trabajo de Guadassuar (cédigo: 46101291012017).

BOP de Valencia n? 114 de 15 de junio de 2022
Tablas salariales

Resolucidn vy articulado del Convenio Colectivo de Trabajo para el sector de INDUSTRIAS
DE HOSTELERIA de la provincia de Castellén, cddigo 12000225011967

BOP de Castellén n272 de 16 de junio de 2022
Incremento salarial del 3% para el ejercicio 2022

Resolucion v articulado del Convenio Colectivo de Trabajo de Transportes de Mercancias
por Carretera y sus Anexos de la Provincia de Castellén, cédigo 12000655011978

BOP de Castellén n272 de 16 de junio de 2022
Incremento salarial del 4% para el ejercicio 2022



http://www.dip-alicante.es/bop2/pdftotal/2022/06/06_106/2022_003967.pdf
http://www.dip-alicante.es/bop2/pdftotal/2022/06/06_106/2022_003967.pdf
http://www.dip-alicante.es/bop2/pdftotal/2022/06/06_106/2022_003967.pdf
http://www.dip-alicante.es/bop2/pdftotal/2022/06/06_106/2022_003967.pdf
http://www.dip-alicante.es/bop2/pdftotal/2022/06/10_110/2022_004118.pdf
http://www.dip-alicante.es/bop2/pdftotal/2022/06/10_110/2022_004118.pdf
http://www.dip-alicante.es/bop2/pdftotal/2022/06/10_110/2022_004118.pdf
http://www.dip-alicante.es/bop2/pdftotal/2022/06/10_110/2022_004118.pdf
https://bop.dival.es/bop/drvisapi.dll?LO=00000001a6b7c8d90000000500000037000011824350d2c3000000000001000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000&type=application/pdf
https://bop.dival.es/bop/drvisapi.dll?LO=00000001a6b7c8d90000000500000037000011824350d2c3000000000001000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000&type=application/pdf
https://bop.dival.es/bop/drvisapi.dll?LO=00000001a6b7c8d90000000500000037000011824350d2c3000000000001000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000&type=application/pdf
https://bop.dival.es/bop/drvisapi.dll?LO=00000001a6b7c8d90000000500000037000011834350d2c4000000000001000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000&type=application/pdf
https://bop.dival.es/bop/drvisapi.dll?LO=00000001a6b7c8d90000000500000037000011834350d2c4000000000001000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000&type=application/pdf
https://bop.dival.es/bop/drvisapi.dll?LO=00000001a6b7c8d90000000500000037000011834350d2c4000000000001000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000&type=application/pdf
https://bop.dipcas.es/PortalBOP/obtenerPdfAnuncio.do;jsessionid=5D0CFEF94AED3F5F9D7113404D318E2F?idAnuncio=124952
https://bop.dipcas.es/PortalBOP/obtenerPdfAnuncio.do;jsessionid=5D0CFEF94AED3F5F9D7113404D318E2F?idAnuncio=124952
https://bop.dipcas.es/PortalBOP/obtenerPdfAnuncio.do;jsessionid=5D0CFEF94AED3F5F9D7113404D318E2F?idAnuncio=125018
https://bop.dipcas.es/PortalBOP/obtenerPdfAnuncio.do;jsessionid=5D0CFEF94AED3F5F9D7113404D318E2F?idAnuncio=125018

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Anuncio de la Conselleria de Economia Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y
Trabajo sobre acta de la comisién paritaria_del convenio colectivo sectorial de la
industria, la tecnologia y los servicios del sector metal de la provincia de Valéncia.
(Cédigo: 46000105011981).

BOP de Valencian? 116 de 17 de junio de 2022

Anuncio de la Conselleria de Economia Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y
Trabajo sobre acta de la comisién negociadora del convenio colectivo de trabajo del
sector portuario del Puerto de Valéncia. (Codigo: 46003012011989)

BOP de Valencian? 116 de 17 de junio de 2022

RESOLUCION de la Direccion Territorial de Economia Sostenible, Sectores Productivos,
Comercio y Trabajo la que se dispone el registro oficial y publicacién del convenio
colectivo de empresa FOMENTO VALENCIA MEDIO AMBIENTE SL (CENTRO DE TRABAJO
DE PEDREGUER) suscrito por un lado por la representacién de la empresa y por otro por
la representacién de los trabajadores, con cddigo nimero: 03101101012022

BOP de Alicante n2 121 de 29 de junio de 2022
Incremento salarial del 2% para el ejercicio 2022

RESOLUCION de la Direccion Territorial de Economia Sostenible, Sectores Productivos,
Comercio y Trabajo la que se dispone el registro oficial y publicacién del convenio
colectivo de empresa FCC MEDIO AMBIENTE SAU CONVENIO PLANTA DE TRATAMIENTO
DE RESIDUOS DEL PLAN ZONAL XV SITA EN CAMPELLO, suscrito por un lado por la
representacion de la empresa y por otro por la representacion de los trabajadores.
Cddigo de Convenio 03100101012011

BOP de Alicante n2 121 de 29 de junio de 2022
Incremento salarial del 2% para el ejercicio 2022

RESOLUCION de la Direccién Territorial de Economia Sostenible, Sectores Productivos,
Comercio y Trabajo por la que se dispone el registro oficial y publicacidon de la prérroga
para el ano 2022, respecto del Convenio Colectivo Provincial de Industria y Comercio
Vinicolas, Cédigo de Convenio 03000035011982.

BOP de Alicante n2 121 de 29 de junio de 2022
Tablas salariales 2022

RESOLUCION de la Direccién Territorial de Economia Sostenible, Sectores Productivos,
Comercio y Trabajo por la que se dispone el registro oficial y publicacién del Convenio
Colectivo de la empresa OHL SERVICIOS INGESAN, S.A. Cdédigo Convenio
03100141012011, suscrito por un lado por la representacion de la empresa y, por otro,
por la representacion de las personas trabajadoras.

BOP de Alicante n2 121 de 29 de junio de 2022
Tablas salariales 2022
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16. Anuncio de la Conselleria de Economia Sostenible, Sectores Productivos, Comercio vy

Trabajo sobre texto del convenio colectivo de trabajo de la empresa Diversa Ferrer &

Roig Servicios Integrales, SL (cédigo: 46100372012013)

BOP de Valencia n? 124 de 30 de junio de 2022
Tabla salarial 2022

17. Anuncio de la Conselleria de Economia Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y

Trabajo sobre acta de la comisién negociadora del convenio colectivo de trabajo de la

empresa Betamar Mobles, SA (cédigo: 46101652012020).

BOP de Valencia n? 124 de 30 de junio de 2022

lll. VARIACION SALARIAL PACTADA (INCREMENTO SALARIAL).

Convenios Totales.

En estos datos se calcula la media ponderada del incremento salarial de cada convenio en
funcién del nimero de trabajadores afectados por el mismo. Los datos a nivel global se ven
muy influenciados por los convenios sectoriales ya que representan al 94,52% de los
trabajadores.

El incremento salarial global se situa en el 2,64 % y del 2,32 % en el caso de los datos de
convenios firmados este afio. En el caso de convenios sectoriales el incremento se situa en el
2,61y en el 2,32 para los convenios nuevos, de igual forma para los convenios de empresa el
incremento salarial de los firmados en afos anteriores se situa en el 3,38% y en el 2,31% para

los firmados este afio.
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Las tablas siguientes recogen la media ponderada de todos los convenios con actualizacién

salarial para 2022.

Se marcan en verde los datos de mayor valor y en rojo los de menor valor, graduando también
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la intensidad en funcién de su diferencia respecto a la media.

El incremento salarial medio global de 2022 es del 2,64%

Incremento Salarial Ambito Territorial
2022
Sector - Com. Val. Alicante Castellon Valencia Total general
AGRARIO 1,00% 6,50% 1,68% - 2,42%
COMERCIO 1,76% 4,91% 2,24% 1,75% 2,03%
CONSTRUCCION - 6,50% 4,82% 2,00% 3,27%
INDUSTRIA 3,16% 2,62% 1,08% 2,18% 2,43%
SERVICIOS 3,85% 2,17% 3,48% 4,85% 3,66%
Total general 1,97% 3,24% 2,99% 2,67% 2,64%

El incremento salarial medio global de 2022 segtin convenios firmados en 2022 es del 2,32%

Incremento Salarial 2022 < . o .
(convenios de 2022) Ambito Territorial

Sector - Com. Val. Alicante Castellon Valencia Total general
AGRARIO - - - - -
COMERCIO - - - 3,26% 3,26%
CONSTRUCCION - - - 2,00% 2,00%
INDUSTRIA 2,70% 3,00% - - 2,70%
SERVICIOS - 2,76% 2,50% 1,81% 1,81%
Total general 2,70% 2,96% 2,50% 1,85% 2,32%

Convenios Sectoriales.

El incremento salarial medio global en convenios sectoriales de 2022 es del 2,61%

Incremento Salarial

Ambito Territorial

2022
Sector - Com. Val. Alicante Castellon Valencia Total general
AGRARIO 1,00% 6,50% 2,00% - 2,43%
COMERCIO 1,73% 4,92% 3,25% 1,75% 2,03%
CONSTRUCCION - - - 2,00% 2,00%
INDUSTRIA 3,16% 2,59% 1,00% 2,10% 2,39%
SERVICIOS 4,66% 2,06% 3,51% 4,95% 3,70%
Total general 1,95% 3,23% 3,03% 2,62% 2,61%

del 2,32%

Incremento Salarial 2022
(convenios de 2022)

Ambito Territorial

Sector - Com. Val. Alicante Castellon Valencia Total general
AGRARIO - - - - -

COMERCIO - - - - -

CONSTRUCCION - - - 2,00% 2,00%
INDUSTRIA 2,70% - - - 2,70%
SERVICIOS - - 2,50% 1,82% 1,82%
Total general 2,70% - 2,50% 1,82% 2,32%

——
oo

et




CEV

Convenios de Empresa.

El incremento salarial medio global en convenios de empresa de 2022 es del 3,38%

Incremezr:)t;)ZSalarlal Ambito Territorial
Sector - Com. Val. Alicante Castellén Valencia Total general
AGRARIO - - 1,64% - 1,64%
COMERCIO 3,30% 0,00% 0,84% 2,38% 2,33%
CONSTRUCCION - 6,50% 4,82% - 5,73%
INDUSTRIA - 4,91% 4,76% 4,47% 4,57%
SERVICIOS 2,40% 3,37% 2,63% 3,75% 3,20%
Total general 2,69% 3,72% 2,33% 3,93% 3,38%

del 2,31%

Increment? Salarial 2022 Ambito Territorial
(convenios de 2022)
Sector - Com. Val. Alicante Castellon Valencia Total general
AGRARIO - - - - -
COMERCIO - - - 3,26% 3,26%
CONSTRUCCION - - - - -
INDUSTRIA - 3,00% - - 3,00%
SERVICIOS - 2,76% - 1,67% 1,74%
Total general - 2,96% - 2,13% 2,31%
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IV. JORNADA ANUAL MEDIA SEGUN AMBITO TERRITORIAL Y SEGUN SECTOR DE ACTIVIDAD.

Convenios Totales.

La jornada media se situa en 1.765 horas, datos muy préoximos a la jornada media sectorial,

debido a la ponderacién de los trabajadores afectos a convenios sectoriales, que es de 1.767
horas en total. Los convenios de empresa reflejan una jornada media de 1.737 a nivel global.

La jornada laboral media global de 2022 es de 1.765 horas

Jornada Laboral 2022 Ambito Territorial
Sector - Com. Val. Alicante Castelléon Valencia Total general
AGRARIO 1756 1802 1825 1804 1768
COMERCIO 1771 1798 1786 1766 1775
CONSTRUCCION 1737 1733 1736 1736
INDUSTRIA 1770 1773 1745 1752 1763
SERVICIOS 1730 1789 1798 1758 1770
Total general 1758 1778 1786 1755 1765

La jornada laboral media global de 2022 segtn convenios firmados en 2022 es de 1.760 horas

Jornada Laboral 2022
(convenios de 2022)

Ambito Territorial

Sector - Com. Val. Alicante Castellén Valencia Total general
AGRARIO

COMERCIO 1790 1790
CONSTRUCCION 1792 1792
INDUSTRIA 1752 1800 1753
SERVICIOS 1756 1760 1767 1767
Total general 1752 1787 1760 1768 1760

Convenios Sectoriales.

La jornada laboral media global en convenios sectoriales de 2022 es del 1.767 horas

Jornada Laboral 2022 Ambito Territorial
Sector - Com. Val. Alicante Castellon Valencia Total general
AGRARIO 1756 1802 1826 1803 1767
COMERCIO 1771 1798 1789 1765 1775
CONSTRUCCION 1737 1736 1736 1737
INDUSTRIA 1770 1774 1749 1752 1764
SERVICIOS 1735 1795 1799 1764 1776
Total general 1760 1780 1788 1757 1767

1.759 horas

Jornada Laboral 2022
(convenios de 2022)

Ambito Territorial

Sector - Com. Val. Alicante Castellon Valencia Total general
AGRARIO

COMERCIO

CONSTRUCCION 1792 1792
INDUSTRIA 1752 1752
SERVICIOS 1760 1767 1767
Total general 1752 1760 1768 1759
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Convenios de Empresa.

La jornada laboral media global en convenios de empresa de 2022 es de 1.737 horas

Jornada Laboral 2022 Ambito Territorial
Sector - Com. Val. Alicante Castellén Valencia | Total general
AGRARIO 1826 1813 1826 1816
COMERCIO 1790 1812 1759 1797 1787
CONSTRUCCION 1769 1527 1757 1681
INDUSTRIA 1641 1741 1731 1754 1746
SERVICIOS 1703 1735 1760 1729 1727
Total general 1712 1741 1751 1740 1737

1.777 horas

lornada I:aboral 2022 Ambito Territorial

(convenios de 2022)
Sector - Com. Val. Alicante Castellon Valencia Total general
AGRARIO
COMERCIO 1790 1790
CONSTRUCCION
INDUSTRIA 1800 1800
SERVICIOS 1756 1769 1768
Total general 1787 1775 1777

V. CLAUSULAS DE GARANTIA SALARIAL.

1.- Convenios Sectoriales.

De los 115 convenios analizados, 17 de los mismos tienen cldusula de actualizacién salarial, lo
que supone el 14,78 % de los convenios colectivos firmados (preferentemente ligadas al

comportamiento anual del IPC), afectando al 30,55 % del total de trabajadores.

2.- Convenios de Empresa.

De los 341 convenios analizados, 20 de los mismos tienen clausula de actualizacién salarial, lo
que supone el 5,87% de los convenios de empresa firmados (preferentemente ligadas al
comportamiento anual del IPC), afectando al 5,86 % del total de trabajadores.
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VI. PLANES DE IGUALDAD.

Planes de igualdad vigentes segln afio de inicio de vigencia y ambito territorial.

——

et

Adneo\;ji:;::i:;o Castellon/Castell6 | Valéncia/Valencia | Alacant/Alicante \(;:;: :g::: g::fearlal
2018 1 0 1
2019 11 0 13
2020 13 19 0 35
2021 49 92 58 9 208
2022 62 140 25 11 238

Total general 126 263 86 20 495
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