PROTOCOLO DE PRESENTACION EXPEDIENTES ARRAIGO SOCIAL "CUENTA
AJENA A TRAVES DE GEISER (VIA INFORME INSERGION Y VIA VINGULO)

rESCRITO RESPONSABILIDAD
s ACREDITACION REPRESENTACION

B 8 PASAPORTE COMPLETO {con vigencia minima de 120 dias} / PASAPORTE
ANTERIOR EN SU CASOQ,

u Certificado/s de EMPADRONAMIENTO/S

s CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PENALES (a presentar en la oficina el dia de
personarse).{Excepto penales con codigo de verificacion electronica).

g INFORME INSERCION O JUSTIFICANTE DE PRESENTACION EN ACCEDA

aDOCUMENTACION _ COMPLEMENTARIA  INFORME  INSERCION  SEGUN
AYUNTAMIENTOS (no se requiere para Alzira, Bunyol, Burjassot, Carcer, Corbera,
Gandia, Lliria, Mancomunitat Horta Nord, Manises, Mislata, Ontinyent, Paiporta,
Paterna, Pobla de Vallbona, Quart de Poblet, Tavernes Blanques, Tavernes de
Validigna, Torrent, Xirivella).

= EN CASO DE VINCULO CON RESIDENTES DE 1° GRADO, GERTIFICADO DEL
VINCULO LEGALIZADO Y TRADUCIDO

a CONTRATO.

s EN EMPLEADOS DE HOGAR DNI EMPLEADOR/ES, MODELO 100 Y/O EN SU CASO
AUTORIZACION PARA CONSULTA DATOS TRIBUTARIOS ASi COMO EN
EMPLEADORES MAYORES DE 65 ANOS MODELO 100 DE FAMILIARES DE 1°
GRADO QUE COMPLEMENTE MEDIOS.

= MODELO 100 / MCDELO 200/ IVAS TRIMESTRALES DE ULTIMO ANO
~ m ALTA CENSAL / ESCRITURA (en empresas nuevas)
= VIDA LABORAL DE CUENTA COTIZACION ULTIMO ARO PERSONAS JURIDICAS

sPARA AGILIZAR LA TRAMITACION ES CONVENIENTE LA APORTACION DEL
CERTIFICADO DE ESTAR AL CORRIENTE DE OBLIGACIONES TRIBUTARIAS Y EL
CERTIFICADO DE ESTAR AL CORRIENTE DE OBLIGACIONES EN LA SEGURIDAD
SOCIAL AMBOS ACTUALIZADOS A FECHA DE PRESENTACION.

s TASA EN SU CASO PAGADA




PROTOCOLO DI PRESENTACION EXPEDIENTES ARRAIGO SOCIAL "CUENTA
PROPIA A TRAVES DE GEISER (VIA INFORME MUNICIPAL INSERCION)

B ESCRITO RESPONSABILIDAD
m ACREDITACION REPRESENTACION

m PASAPORTE COMPLETO (con vigencia minima de 120 dias) / PASAPORTE
ANTERIOR EN SU CASO.

m Certificado de EMPADRONAMIENTO / Certificados de EMPADRONAMIENTOS en
SU caso.

& CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PENALES (a presentar en la oficina el dia que
se personen, excepto penales con codigo de verificacién electrénica).

u EN CASO DE VINCULO CON RESIDENTES DE 1° GRADO, CERTIFICADO DEL
VINCULO LEGALIZADO Y TRADUCIDO.

g INFORME DE INSERCION SOCIAL O JUSTIFICANTE DE PRESENTACION EN
ACCEDA DONDE ESPECIFIQUE LA EXENCION DE CONTRATO.

g8 DOCUMENTACION COMPLEMENTARIA INFORME SEGUN AYUNTAMIENTOS (no
se requiere para Alzira, Bunyol, Burjassot, Carcer, Gorbera, Gandia, Lliria,
Mancomunitat Horta Nord, Manises, Mislata, Ontinyent, Paiporta, Paterna, Pobla de
Valibona, Quart de Poblet, Tavernes Blanques, Tavernes de Valldigna, Torrent,
Xiriveila).

= INFORME DE VIABILIDAD DEL PROYECTO ECONOMICO
e LICENCIAS DE ACTIVIDAD / LICENCIAS AMBIENTALES

m EN CASO DE ACTIVIDAD EN FUNCIONAMIENTO MODELO_ 100 [ [IVAS
TRIMESTRALES DE ULTIMO ANO / IRPFS TRIMESTRALES ULTIVIO ANGC.

mALTA CENSAL Y ESGRITURA DE CONSTITUCION (en empresas nuevas)
e TASA EN SU CASO PAGADA.




PROTOCOLO DL PRESENTACION EXPEDIENTES ARRAIGO SOCIAE 7 CON
EXENCION DE CONTRATO.

g ESCRITO RESPONSABILIDAD
a ACREDITACION REPRESENTACION

g PASAPORTE COMPLETO (con vigencia minima de 120 dias) / PASAPORTE
ANTERIOR EN SU CASO.

& Certificado de ENMIPADRONAMIENTO / Certificados de EMPADRONAMIENTOS en
Sy caso.

m CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PENALES LEGALIZADO, TRADUCIDO Y
ACTUALIZADO (, excepto penales con c¢édigo de verificacion electronica).

w CERTIFICADO DEL _CON RESIDENTES DE 1° GRADO, LEGALIZADO Y
TRADUCIDO Y ACTUALIZADO.

m INFORME DE INSERCION SOCIAL O JUSTIFICANTE DE PRESENTACION EN
ACCEDA DONDE ESPECIFIQUE LA EXENCION DE CONTRATO.

mDOCUMENTACION COMPLEMENTARIA AL INFORME DE INSERCION EN CASO
QUE NO PRESENTE VINCULO SEGUN AYUNTAMIENTOS (no se requiere para Alzira,
Bunyol, Burjassot, Carcer, Corbera, Gandia, Lliria, Mancomunitat Horta Nord,
Manises, Misiata, Ontinyent, Paiporta, Paterna, Pobla de Vallbona, Quart de Poblet,
Tavernes Blanques, Tavernes de Valldigna, Torrent, Xirivella).

uw INFORME DE VIVIENDA
& 6 ULTIMAS NOMINAS Y MODELO 100 EN SU CASO.
E TASA EN SU CASO PAGADA.




PROTOCOLO DE PRESENTACION EXPEDIENTES ARRAIGO FAMILIAR
& ESCRITO RESPONSABILIDAD

s ACREDITACION REPRESENTACION

s PASAPORTE COMPLETO / PASAPORTE ANTERIOR EN SU CGASO.

a CERTIFICADO DE EMPADRONAMIENTQ HISTORICO

s CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PENALES (a presentar en la oficina el dia que
se personen, excepto penales con cadigo de verificacion elecironica).

m Certificado de EMPADRONAMIENTO FAMILIAR.

z CERTIFICADO DE NACIMIENTO DEL MENOR ESPANOL ACTUALIZADO (max 6
meses).

m DNI DEL. MENOR.

s CONTRATO EN CASO DE PRESENTAR UNA 2° SOLICITUD O MAS DE ARRAIGO
FAMILIAR.

En caso que el conyuge sea espaiiol, VIDA LABORAL actualizada de este o
autorizacion en su caso.

B En caso de que el extranjero no conviva con el menor, CERTIFICADOS
BANCARIOS de ingresos a favor del menor o en su caso, REGIMEN REGULADOR
con determinacion de custodia y regulacion obligaciones economicas.

m TASA EN SU CASO PAGADA




PROTOCOLO DE PRESENTACION EXPEDIENTES ARRAIGO FAMILIAR HIJO
ESPANOL DE ORIGEN '

ESCRITO RESPONSABILIDAD
e ACREDITACION REPRESENTACION

u PASAPORTE COMPLETO CON ENTRADA EN ESPANA / PASAPORTE ANTERIOR
EN SU CASO.

2 CERTIFICADO DE EMPADRONAMIENTO

m CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PENALES (a presentar en la oficina el dia que
se personen, excepto penales con codigo de verificacion electronicayl.).

w CERTIFICADO DE NACIMIENTO DEL SOLICITANTE LEGALIZADO.

m CERTIFICADO DE NACIMIENTO DEL PROGENITOR ESPANOL DE ORIGEN
ACTUALIZADO Y LLEGALIZADO

w CONTRATO EN CASO DE PRESENTAR UNA 22 SOLICITUD O MAS DE ARRAIGO
FAMILIAR.

' TASA EN SU CASO PAGADA




REAGRUPACION FAMILIAR

2. COPIA del pasapottesamplelo v on vigar a del tilwlo de vieje dol reagrepade

3. Orlginal v copla del pasaportecompleta, tulo de viaje o cédula de Inscrpeldn en vigor del
reagrapania.

A. Orlginal y copla de la autorizacifis_de residencia en vigor o, en su caso, salieiud do rennvacitn
de |13 misma del reagrupante

5, Gopda simple, no s hecasarlo leqatizar, v raduclda por tracclor jurade en Espafia_{en su caso)
de los vineulos fandllares:

MATRIMONIO AGTUALIZARO {méximo un ais de anligedod)f ACREDITAGION PAREJA DE
HECHO INSCRITA ACREDITACION {JE_RELACION ANALOGA NOQ INSCRITA ANTES DE LA
LLEGADA DEL REAGRUPANTE A £5PARA,

PARTIDA DE NACIMIENTO DE LOS HIWOS

PARTIDA DE NAGIMIENTO DEL REAGRUPANTE (parc ascendionles)

CONSTITUCION DE LA KAFALA, debidaniente aprobada por Direccion General de Cooperacidn
Juridica Internacional del Ministerio de Juslicla (Calle San Bernardo, 62. 28071 Madtid).

Adoemés:

I ¥ E£n el supuasto de reagrupar ai conyuye o purea

1. Declaraclén jurada do! reagrupante do no realdir con 6l en Espafia ofro sdnyago o parcja,

2, 5i o514 oasado eh segundas o posteriores nupcias, resolucién Judiclal que tlje la sltvacidn del
conyuge anletior y de sus hijos, En casa de senfencias exlranjeras doben eslar reconockdas en Esparia
cunndo ¢of amterior conyuge haya sido snlericrmenle reagnuipado.

| ¥ En el supuesto de hijos: . _]

1. §f son reagrupados par un sole progenilor: documentacion acredilaliva de gjercer en solitario la
pairia polesiad, lener otorgada la custadia, o que el olso progsnllor auloriza su residencia en Espatta

2. St son mayares de dieciocho afios ¥ ne son ohjetivamente capaces para proveer sus propias
necesidades, dacumentacién acreditativa do lal circunstancia,

3. §i son hijos adeptivos, resoluclén por la que se acords Ja adopcion que debe ser valida en Espaiia.

f ¥ En el supuesio de reprasentados por 8] reagrupante: E

1. Si son mayores de disclocho afios y no son objetivamoenta copaces para proveer sus proplas
nacesidades, documentacion acredilativa de tal clreunatancia.

| » En el supveste de reagrupar a ascendichies,




1. Documenlaclon acreditaliva de que el reagiuponlo duranta el 1Hiimo afio de residancia en Espaita ha
transferldo fondos o sopoHado gastos dol ascendienle equivalente al 51% del PIB per capila del pais
de origen.

2. Documentacién acredilativie do lzs razones gue justiflcan 1o necesidad do avlorizar la residencla en
Espafig.

4. En su caso, documéntacion que acredile qua concurren razonas humanitatias gue juslifiquen la
alforizacion,
G, Qriglhal v coplada ia documeniacién qua asredie Gue cusnta con emplas yio recursas acordmivos
suficlentas para etonder fas necesidades de la familia:
© £n casv dg yealizer aclividad lugraliva por cuenta afena:

+  Gopla del contrato de Irabajo v sels Gillmaa néminas

«  Unima declaracion del IRPE.

+ 3. Vida laboral

+ EMPLEADOSIAS DE HOGAR:

+ 12 dithings ndminas y vida labhoral

+  Gonlrato deo trabajo y dni empleador

+  [RPF ampleadar/a o aulorizacién para realizar la consulta

+ En caso de realizar acllvidad lucraliva por cugnla aropia:

t-Madoloa 130 6 131 do awdollquidaclén de los pages fracelonados a elioma daf IRPF
de [vs (ilimos cualra {rimestres

2. Ultima declaraclén del IRPE,
3.- Sals VHimos holaiines de colfzaclon

4.- Vida taboral

+ En caso de ro realizap ninguna aclividad lucrativa en Espaiia; Salde medlo Bancario ahual

En ol caso de que olre mlembro de [a unidad familiar contribuya en los medios econdmicos traer
iddntica documentacion,

7.Documentacion acyeditativa de disponer de vivienda adecuada, Para ello debera adjuntar Informe
expedido por el Ayuitamlento do la focalidad donde lenga fijada su residencla el reagrupate.
{antigiledad maxima tres meses)

8.~ Empadronamlanto solsctivo ¥ contrato de alquiier o escrituras de propledad. En & supuasio que
al arendadar sea una inmobilizda acradilar ka representzcldn.

.- _Dongeenlacidn acredilativa de lenar garandizada asistencia sanitasia. En el caso de que el
reagrupanta tanga una residancia no lucrativa segure privado de asistancia sanitarla que abargue
a los reagrupados.

10.- TASA, en su caso

14.- REPRESENTACION

12.- ASUNGION DE RESPONSABILIDAD




MENORIS NO NACIDOS EN ESPARNA

2. Orlainal v copla del pasapartecomplele y en vigar o del tiluto de viaje dal roagrupado

3, Orinlnal v copia_del pasaporlecompleto, ifluio de viaje o cédula de inscripetdn an vigor dal
reagrupanie.

4, Orlglnal v copia de la autarlzaclon de resldeyaia en vigor.
8, Orlajnal v copta de da patitda de nacimiento del soHeHaite, debldamente legalizada v traducida.

.

51 sélo uite do {os progentloras as resilente, documentacion, debldamente LEGALEZALA,
noredilativa da que 6sle ejgrce an solilarlo la palia potestad o se le haya olorgado fa custodia y
esld efeclivaniente a su cargo. Sonvird, a estos ofactos, que oste exlremo se acrediie con Uha
cerlficacién del Servicio de Proleccion de Menores dol pais de orgen, debidamonic
LEGALIZABO y TRADUCIDO en su caso.

« En_olro caso, aulorizagion, del padre/ modre que se encuedre on ol exlranjera,
olgada anle fa Oficing Consular Espaiola, para qua o menot resida en leeilorio
esparicl con el atro progenitor,

o Silos dos padres astén en Espafis, uno es residents legal v ol olro en_siiuaclda
ivaqular, esta avlerizacion debera ser firnada anle €l fanctonario pablica de la Oficina
da Extranjeros o mediante acla notarial. Es valido presentar la aulorizacién firmada par
Rad Sara si presentantos o pagaporta orlginal e dia de la parsonacién,

Sl ostdn sujelos ledalmente a Ea tulela de_ vn cludadang o Instituslén espafiola o de un
exlranjero resldente legal en Espafia, deben acraditar que dicha fuleia 1edna los elementos
necesarios para producir efectos en Espaiia (sl [a documentacion estd oxpedida en el pals de
origen dobaord eslar debidamenta legalizada y lraducida).

En ol supuesio de hifos adeptivas deberd acraditarse que Ja resoluckin por 1a quee se acordd la
adopcidn radne los clemenlos necasarlos para preducir efecto en Espaiia (documenlacidn
debidamente legailzada y saducida).

&, Criginal y copla de Ia acreditacion ¢s ka peratanencia conlinuada en Espaifa del menor durante un
minimo de dos afos medianta cuatquier dacumenta y/o cerlificada oficial axpadido o registrado por una
Administracian Pubfica por gjemplo, Empadrenamienios, ele...).

7. Corlificads que acrediie haber eslado escolarizado en un cenlro de ensefianza, doyante la
permanencid on Espafia en edad do escolarizaclén obligataria {da 6 a 1§ afios).

.Seguro médico piibllen de daracho, no graalable, o sogure privade gue cubra todas fas postbles
conlingencias.

8. Orlginal y gapiade Ja documenlacian gue acredite que cuenla con empleo ylo recursos econdinicos
suflcientes para alendar las necesidades Jo la familia:

« Ei caso de reafizar aclividad lucraliva por sitenta ajenn:

Y

Gopla da! contrato de trabzajo y sels Gltimas ndménas
UHeima declaractén def IRPF,

3.- Vida {aboral

EMPLEADOSIAS DE HOGAR:

12 dlfimas nombtas y vida [nboral




»  Gontrate de trabajo y dnl empleador

«  IRPE smpleadorta o autorizacion para reatizar i consulta

s En caso do realizar actividad ucrativi por cusnta propla;

{.-Modelos 138 & 131 de autollquidacion de los pagos fraccienados # evanta del IRFF
e los dltimos cuatro trintestres

2. Ultlza declaracién del IRPF,
.. Sels Gltimos koletines de colizaclon

4.- Vida Faroral

= En caso de no realizer nigena aslividad lucrativa en Espaia: Salle medlo hancario amus,

En el caso de qua otra mlembro de 1a uniiad familiar contribtiya ens los medios econémicos {raey
Idéntica documentaclan,

10.Documentacisn acreditativa de disponer do vivienda adecuada. Para elio dobard adjuntar Informe
expedido por el Ayuntamlento de la localilad donde lenga fijada su resldencia el reagrupanis,
(antigitedad maxima res meses)

14.- Empadranamlento coloctive y contralo de alquiler o escriluras de propiadad. En et supueslo
(|ua &t arrendadar sea una inntobiliuia acreditar 1a represeniacion.

12.- TABA, on su caso
13.- REPRESENTAGION
14~ ASUNCION DE RESPONSABILIDAD




MENORES NACGIDOS EN ESPARA

2.0rlgInal y Coypia det pasaporte conpleto tiul da vigje a cédula de inscripeidn en vigor del manor

1. Gertlficadlo de naclmlanto dei menorn (ORIGINAL)

4.- Cerlilicada de empadronamiento anluatizade de la unided famllar.
5,-Tasjela de rasidencla <al padre o madre dal menar.

6.~ TASA, eh st caso

7.- REPRESENTACION

.- ASUNGION DE RESPONSABILIDAD




TRFC VINCULO: HIJQS MAYORES DE 21 ANOS A CARGO Y ASCENDIENTES A CARGO,

12 Declaracidn responsable del abogado o graduado.
29 Acreditacion de la representacién.
32 Pasaporte del interesade completo.

42DNI o CUE del familiar que da el derecho de residencia y en su caso, TRFC de su
madre/padre.

52 Certificada de empadronamienta de toda la untdad familiar.(Se debe aportar ef certificado
de empadronamiento colectivo no admitiéndose certificados de empadronamiento

individuales}.

&% Acta de nacimiento debidamente LEGALIZADA v en su caso, TRADUCIDA. (Que acredite el
vinculo entre solicitante y el ciudadano comunitario o, en su caso, entre su conyuge o pareja

registrada).
79 En caso ser hije o ascendiente del cdnyuge o pareja registrada del ciudadano comunitario:

Certificado de matrimonio ACTUALIZABO (6 MESES], debidamente LEGALIZABO y en su caso
TRADUCIDO(INSCRITQ, EN SU CASO, EN_ _EL PAIS DE_ORIGEN DEL__CIUDADANO

COMUNITARIQ).

O resolucion de inscripcidn de pareja de hecho de la GVA actualizada (6 meses), (no son vélidas

las inscripciones de parejas realizadas en Entidades Lacales}),

Se trata en cualquier caso de acreditar el vinculo entre el cudadane de {a Unidn que da el
derecho, y su familiar no_comunitario. $i dicho familiar no comunitarig es ascendiente o
descendiente del cényuge del ciedadano de fa Unidn, entonces necesitara acreditar ambos

vifcuios,
ge Acreditacidn de que el solicitanie estd a carge del ciudadano comunitario:

*Documentacidn acreditativa de que en el pafs de origen o procedencia no estd en condiciones
de subvenir a sus necesidades basicas, lo que puede acreditar por cualquier medio probatorio,
no considerandose a estos efectos el mero compramiso de mantenimiento de su
descendiente: documentacidn acreditativa emitida_por Autoridades de su pais de otigen
legalizada, actuatizada v traducida al espafiol por intérprete jurado, de su concreta situacidn
personal, social y econdmica (si percibe ayudas publicas, subsidios o rentas de algun tipe o s
tiene bienes inmuebles a su nombre, si es divorciado, viudo o soltero si tiene otros familiares
en el pais de origen, etc.). (Salvo que el solicitante haya efectuado su entrada en territorio

aespafiol mediante el visado de familiar de comunitario}.

*Documentacién acreditativa de que el solicitante vive a expensas, (Justificantes de envics de
dinero al pais origen por parte del ciudadano comunitario ¢ de su chyuge o pareja
registrada).{Salvo que el solicitante haya efectuado su entrada en territorio espafiol mediante
el visado de familiar de comunitarich.




*Acreditacion por cualquier medio de prueba admitida en derecho, de que el solicitante vive a
cargo de su familiar residente en Espafia (preferiblemente emitidos por Autoridades Publicas,
nor ejemplo Certificados de dependencias...., si se aporta declaracién firmada del familiar que
ostenta el derecho, manifestando que el beneficiario estard a su cargo, dicha declaracién
deberd ser acompafiada de documento publico de reconocimiento de firma —acta netarial-. Si
se aporta et DNI original en el momento de la persohacién no hace falta reconocimiento de

firma o acta notarial.

82 ACREDITAR EL CUMPLIMIENTO DE ALGUNG DE LOS REQUISITOS DEL ART 7 DEL RD
240/2007, POR PARTE DEL CIUDADANO COMUMNITARIC:

(2 TRABAIADOR POR CUENTA AJENA; Contrate de trabajo y 6 (iltimas nominas.

o TRABAJADOR POR CUENTA PROPIA; Autoliquidaciones trimestrales del IRPF modelos 130 o
131.

(1 MEDIOS ECONOMICOS SUFICIENTES Y SEGURO MEDICO.Disponer para si y los miembros de
su familia, de recursos econdmicos suficientes para no convertirse en una cargs para la
asistencia social de Espafia durante su periodo de residencia. También deberd aportar un
seguro de enfermedad pdblico o privado, contratado en Espafia o en otro pals, que
proporcione cobertura en Espafia durante su perfodo de residencia equivalente a la
praparcionada por el Sistema Nacional de Salud. [Ne admitiéndose la modalidad de copago v
debiendo aportar justificante del primer recibo abonado).

En el caso de justificar los medios econdmicos mediante una cuenta corriente abierta en una
entidad financiera espafiola, deberdn presentar certificada emitido por dicha entidad, sellado y
actualizada. No seran validos documentos de movimientas hancarios descargados a través de

Internet,




TRFC WINCULG: CONYUGES Y PAREJAS REGISTRADAS GVA,

12 Declaracion responsable del abogado o graduadeo.

22 Acreditacion de fa representacion.

32.Pasaporte del interesado completo.

42 DNI o CUE def familiar que da el derecho de residencia.

52 Certificado de empadronamiento de toda la unidad familiar.{Se debe aportar ef certificada
de empadronamiento colectivo no admitiéndose certificados de empadronamiento

individuales),

6%Certificado de matrimonio ACTUALIZADO (6 MESES), debidamente LEGALIZADQ v en su caso
TRADUCIDO{INSCRITO, EN SU CASQ, EN EL PAIS DE ORIGEN DEL CISDADAND

COMUNITARIO),

O resolucién de inscripcion de pareja de hecho de la GVA actualizada (6 meses), (no son vélidas

fas inscripciones de parejas realizadas en Entidades Locales).

79 ACREDITAR EL CUMPLIMIENTO DE ALGUNO DE tOS REQUISITOS DEL ART 7 DEL RD
240/2007, POR PARTE DEL CIUDADRANO COMUNITARIO:

2 TRABAJADOR POR CUENTA AJENA
o TRABAJADOR POR CUENTA PROPIA
1 ESTUDIANTE:
* Matricula en centro reconocide.

*Declaracion responsabie de que posee recursos econdmicos suficientes para sf y los
miembros de su familta para no convertirse en una carga para la asistencia social de Espafia
durante su periodo de residencia.

* Seguro de enfermedad ptiblico o privado contratado en Espafia u otro pais que
proporcione cobertura completa en Espafia. {No admitiéndose |la modafidad de copago y
debiendo aportar justificante del primer recibo abonada}.

0 MEDIOS ECONOMICOS SUFICIENTES ¥ SEGURQ MEDICO.Disponer para si y fos miembros de
su familia, de recursos econdmicos suficientes para ne convertirse en una carga para la
asistencia social de Espafia durante su periodo de residencia. También debera aportar un
seguro de enfermedad publico o privado, contratado en Espafia o en otro pais, que
proparcione cobertura en Espafia durante su periodo de residencia equivalente a la
propaorcionada por e] Sisterma Nacional de Salud. {No admitiéndose la modalidad de copago vy
debiende aportar justificante del primer recibo abonado).

En el caso de justificar los medios econdmicos mediante una cuenta corriente abierta en una
entidad financiera espafiola, deberén presentar certificado emitido por dicha entidad, sellado y




actualizado. No serdn validos documentos de movimientos hancarios descargados a traves de

Internet.




TRFC VINCULO: HI}OS MENORES DE 21 AROS,

12 Declaracidn responsable del abogado o graduado.
2¢ Acreditacian de la representacién,
3°.Pasaporte del interesado completo.

42 DNl o CUE de} familiar que da el derecho de residencia y en su caso, TRFC de su
madre/padre.

52 Certificado de empadronamiente de toda la unidad familiar.{Se debe aportar el certificade
de empadronamiento colectivo no admitiéndose certificados de empadronamiente
individuales).

62 Acta de nacimiento debidamente LEGALEZADA v en su caso, TRADUCIDA,
72 En caso de ser hijo del ednyuge del ciudadano comunitario:

Certificado de matrimonio ACTUALIZADO (6 MESES), debidamente LEGALIZADO y en su caso
TRABUCIDO{INSCRITO, EN SU_CASO, FN EL_PAIS DE ORIGEN DEL CIUDADANO

COMUNITARIO}.

O resolucién de inscripeidn de parefa de hecho de la GVA actualizada (6 meses), {ho son validas
las inscripciones de parejas realizadas en Entidades Locales).

Se trata an cualquier caso de acreditar ef vinculo entre o] ciudadanc de |a Uridn que da ef
derecho, y su familiar no comunitario, Si dicho familiar no comunitario es ascendiente o
descendiente del conyuge del ciudadano de la Unidn, entonces necesitard acreditar ambos
vinculos.

82Cuando se irate de hijos menores de 18 afios de unc sole de los cdnyuges, se reguerird
ademds que éste ejerza en solitario |a patria potestad, se le haya otorgado la custodia del
menor, o autorizacion ante notario del otro progenitor, {La documentacion que acredite este
extremo deber3, en su caso, estar actualizada, legalizada y traducida por intérprete jurado).

92 ACREDITAR EL CUMPLIMIENTO DE ALGUNG DE LOS REQUISITOS DEL ART 7 DEL RD
240/2007, POR PARTE DEL CIUDADANO COMUNITARIG:

0 TRABAJADOR POR CUENTA AJENA
0 TRABAJADOR POR CUENTA PROPIA
11 ESTUDIANTE:
* Matricula en centro reconecido.

*Declaracidn responsable de que posee recursos econémicos suficientes para sf y los
miembros de su familia para no convertirse en una carga para la asistencia sodial de Espafia
durante su periodo de residencia,




* Seguro de enfermedad publico o privado contratado en Espafiz u otro pals que
proporcione cobertura completa en Espafia. (Ne admitiéndose la modalidad de copago y
debiendo aportar justificante del primer recibo abonado).

L1 MEDIOS ECONOMICOS SUFICIENTES Y SEGURO MEDICO. Disponer para si y los miembros de
su familia, de recursos econdmicos suficientes para no convertirse en una carga para la
asistencia social de Espafia durante su periodo de residencia. También deberd aportar un
segura de enfermedad ptiblico ¢ privado, contratado en Espafia o en otro pais, que
proporcione cobertura en Espafia durante su perfodo de residencia equivalente a la
proporcionada por el Sistema Nacional de Salud. (No admitiéndose la modalidad de copago vy
debiende aportar justificante def primer recibo abonado).

En el caso de justificar los medios econdmices mediante una cuenta corriente abierta en una
entidad financiera espafiola, deberdn presentar certificado emitido por dicha entidad, sellado y
actualizado. No serdn vilidos documentos de movimientos bancarios descargados a través de

internet.




TREC VINCULO: OTROS FAMILIARES 2 BIS.

12 Declaracidn responsable del abogado o graduade.

22 Acreditacion de la representacion.

3¢ Pasaporte del interesado completo.

42 DN} o CUE del fariliar que da ¢l derecho de residencia.

5¢ Certificado de empadronamiento de toda la unidad familiar.(Se debe aportar el certificada
de empadronamiento colectivo no admitiéndose certificados  de empadronamiento
individuales).

62 Acreditar el vinculo de parentesco con documentacion debidamente LEGALIZADA,
ACTUALIZADA Y EN SU CASQO TRADUCIDA.

7eDocumentos (debidamente legalizados y traducidos) expedidos por las autoridades
competentes del pafs de origen o procedencia que certifiquen gue estd a cargo del ciudadana
de la Union Europea, o

Documentos [debidamente lepalizados y traducidos} expedidos por las autoridades
competentes del pafs de origen o procedencia que certifiquen que ha convivido
cantinuamente con ¢l ciudadano de la Unidn Europea durante 24 meses, o

Documentos (debidamente legalizados y traducidos) expedidos por las autoridades
competentes det pals de arigen o procedencia que certifiquen de los motivos graves desaludo
discapacidad que hacen estrictamente necesario que el ciudadano de la Unién Europea se
haga cargo de su cuidado personal.

8¢ ACREDITAR EL CUMPLIMIENTO DE ALGUNQ DE LOS REQUISITOS DEL ART 7 DEL RD
240/2007, POR PARTE DEL CIUDADANG COMUNITARIO:

11 TRABAJADOR POR CUENTA AIENA; Contrato de trabajo y 6 (itimas ndminas.

O TRABAJADOR POR CUENTA PROPIA; Autaliquidaciones trimestrales det tRPF modelos 130 0
131.

o MEDIOS ECONOMICQS SUFICIENTES Y SEGURO MEDICO.Disponer para si y los miembros de
su famitia, de recursos econdmicos suficientes para no convertirse en una carga para la
asistencia social de Espafia durante su periodo de residencia. También deberd aportar un
seguro de enfermedad publico o privado, contratado en Espafia o en olro pafs, que
proporcione cobertura en Espafia durante su periodo de residencia equivalente a la
proparcienada por el Sistema Nacional de Salud. {No admitiéndose la modalidad de copago y
debiendo aportar justificante del primer recibo abonado).

En el caso de justificar los medios econdmicos mediante una cuenta corriente abierta en una
entidad financiera espafiola, deberan presentar certificado emitido por dicha entidad, selladoy
actualizado. No serdn validos documentos de mavimientos bancarios descargados a través de

Internet.



TREC VINCULO: PAREIAS ESTABLES NO REGISTRADAS 2 BIS.

12 Declaracion responsable del abogado o graduade.

29 Acreditacién de la representacion.

3opasaporte del interesado completo.

42 DNI o CUE del familiar que da el derecho de residendia,

5e Certificado de empadronamiento de toda a unidad familiar.{Se debe aportar f certificada
de empadronamiento celectivo no admitiéndose certificados de empadronamiento
individuales).

&2 En el supuesto de matrimonio can nacionales de la Unién que se encuentran en tramite de
inscripcién en el Registro Civil del pais de la UE, deberd aportarse tambiédn: [MATRIMONIOS
NQ INSCRITOS):

*Certificado de matrimonio ACTUALIZADO {6 MESES), debidamente LEGALIZADO y en su caso
TRADUCIDO,

*|ustificante del Registro Civil de que el matrimonio estd en trimite de inscripcidn, en su €aso,

traducido,

7¢ En el supuesto de parejas no inscritas en el registro pablico de parejas de hecho de la GVA
debera aportar prueba de |z existencia de una relacién estable con el ciudadanc comunitario y
el tiempo de convivencia marital, que debe ser de un afie al menos, salvo que haya hijos en
comiin y se aporten las actas de nacimiento de los mismos, debidamente legalizadas v
traducidas por intérprete jurado, en su caso.

82 ACREDITAR EL CUMPLIMIENTO DE ALGUNO DE 10S REQUISITOS DEL ART 7 DEL RD
240/2007, POR PARTE DEL CIUDADANO COMUNITARIO:

o TRABAJADOR POR CUENTA AJENA.
11 TRABAJADOR POR CUENTA PROPIA.

o MEDIOS ECONOMICOS SUFICIENTES ¥ SEGURO MEDICO.Dispaner para si y los miembros de
su familia, de recursos econdmicos suficientes para no convertirse en una carga para la
asistencia social de Espafia durante su periodo de residencia. También debera aportar un
seguro de enfermedad publico ¢ privado, contratade en Espafia o en otro pais, gue
proporcione cobertura en Espafia durante su periodo de residencia equivalente a la
proparcionada por el Sistema Nacional de Salud. {No admitiéndose la modalidad de copago y
debiendo aportar justificante de! primer recibo abonado).

En el caso de justificar tos medios econdmicos medlante una cuenta corriente abierta en una
entidad financiera espafiola, deberdn presentar certificado emitido por dicha entidad, sellado y
actualizado. No seran vélidos documentos de mavimientos bancarios descargados a través de

Internet.




