LABORALES

El Colegio Oficial de Graduados Sociales de
Valencia organiza las Jornadas Valencianas
de Relaciones Laborales desde octubre de
2006 con el objetivo de impulsar la formacion
de los profesionales del Derecho del Trabajo y
la Seguridad Social.

A través de conferencias y mesas redondas se
pone el foco sobre los asuntos mas candentes
de las distintas areas relacionadas con las
relaciones laborales. Se analizan y debaten las
modificaciones normativas, la jurisprudencia
mas destacada y las medidas necesarias para
regular el mercado de trabajo.

El Salon de Actos de la Ciudad de la Justicia
de Valencia volverd a ser el lugar que acogerg,
los dias 24 y 25 de mayo, a un buen nimero
de prestigiosos especialistas de las Relaciones
Laborales llegados desde todos los puntos de
Espana.

Saléon de Actos Ciudad de la Justicia
Avda. del Profesor Lopez Pifero, 14
Valencia

@ GRADUADOS SOCIALES VALENCIA
cograsovd

v S L)
b VatEncia (09)

Facultat de Ciéncies Socials

@Ciutat Justicia @
v A L E N c 1 A

VNIVERSITAT (A ©
VALENCIA [Q ] Facultat ¢e Dret

GENERALITAT 5 GENERALITAT
\§ VALENCIANA X VALENCIANA

Conselleria d'Hisenda \% Conselleria de Justicia, Administracié
i Model Econdmic Publica, Reformes Democratiques
DIRECCIO GENERAL DE TREBALL, i Liibertats Pbliques

(COOPERATIVISME | ECONOMIA SOCIAL

e .
i Grupo i

Glorieta antea

SERVICIO DE PREVENCION

°Sabadell
Bl LABORALES

BE SEUR
Moo 24 y 25 de MAYO de 2018
CIUDAD DE LA JUSTICIA, VALENCIA

G.MWOlteI’S Kluwer Avda. del Profesor Lopez Pifiero, 14

mutua ' cogrd SOVCI

laboral risk! Q’quironprevencion nogamn

www.cograsova.es



Boletin de inscripcion

12 JORNADAS
VALENCIANAS

Jueves, 24 de mayo de 2018

09:15h Acreditacion

09:45h Inauguracion

10:00a11:00h Conferencia Inaugural

« Excma. Sra. D2 Fatima Banez Garcia, Ministra de Empleo y
Seguridad Social. (pendiente de confirmar)

11:00a11:30h Pausa

11:30a12:30h ASPECTOS CRITICOS DE LA ACTUACION DE LA
IN§PECCI()N DE TRABAJO: IRREGULARIDADES
MAS SIGNIFICATIVAS.
«Sr. D. Juan José Camino Frias, Jefe Provincial de la Inspeccion de
Trabajo.

- Sr. D. Eusebio Ortiz Font, Director Territorial de la Inspeccion de
Trabajo.

12:30a13:30h INTERPRETACION ACTUAL DEL CONCEPTO DE
RELACION LABORAL: AUTONOMO, ECONOMIA
COLABORATIVA, CESION DE TRABAJADORES,
START UP.

- Sra. D2, Isabel Merenciano Gil, Abogada de Broseta Abogados.
14:00a16:00h Pausa

16:00a17:00h JURISPRUDENCIA RECIENTE EN MATERIA
SEGURIDAD SOCIAL.
« Excmo. Sr. D. Angel Blasco Pellicer, Magistrado de Sala IV del
Tribunal Supremo.

17:00a18:00h ALGUNOS PROBLEMAS SUSTANTIVOS Y
PROCESALES DERIVADOS DE LA EXTINCION
LABORAL.
«limo. Sr. D. Miguel Angel Beltran Aleu, Magistrado-Coordinador
del Juzgado de lo Social nim. 1 de Valencia.

18:00a20:00h Mesa Redonda
INNOVACION TECNOLOGICA Y RELACIONES
LABORALES. Trabajo auténomo y trabajo
subordinado. Plataformas y robotizacién.
Digitalizacién y relaciones sindicales.

« [Imo. Sr. D. Carlos L. Alfonso Mellado, Presidente del Comité
Econémico y Social (CES-CV), Catedrdtico de Derecho del Trabajo y
de la Sequridad Social de la Facultad de Derecho de la Universidad
de Valencia.

« Sr. D. Jesus R. Mercader Uguina, Catedrdtico de Derecho del
Trabajo y de la Sequridad Social de la Universidad Carlos Il de Madirid.

«+ Sr. D. Vicente Vercher Rosat, Graduado Social, Abogado y

Vicepresidente 3°. del Excmo. Colegio Oficial de Graduados Sociales
de Valencia.

- Sr. D. Carlos Hernandez Flores, Moderador y Director del IVES
del Excmo. Colegio Oficial de Graduados Sociales de Valencia.

Viernes, 25 de mayo de 2018

09:00a10:00n ASPECTOS CLAVES DE LA FISCALIDAD EN LAS
RRLLY EL TRABAJO AUTONOMO.

« llmo. Sr. D. Manuel Cabrera Pardo, Delegado Especial de
Valencia de la AEAT de Valencia.

10:00a11:00n PROTECCION PROCESAL DE LOS DERECHOS
FUNDAMENTALES: DETERMINACION DE
NULIDAD, DETERMINACION CUANTIA DE LAS
INDEMNIZACIONES.
- Sra. Da. Gemma Fabregat Monfort, Profesora titular del
Departamento del Trabajo y Sequridad Social de la Universidad
de Valencia.

11:00a11:30h Pausa

11:30213:00h TIEMPO DETRABAJO /TIEMPO DE DESCANSO.
JURISPRUDENCIA RECIENTE.
« Excma. Sra. D2, M2, Luisa Segoviano Astaburuaga, Magistrada
dela Sala IV del Tribunal Supremo.

13:00a14:00h Conferencia de Clausura
LA JURISPRUDENCIA DEL TRIBUNAL DE
JUSTICIA EUROPEO EN MATERIA LABORAL.
+ Sr. D. Eduardo Rojo Torrecilla, Catedrdtico de Derecho del
Trabajo y de la Sequridad Social de la Universidad Auténoma de
Barcelona.

14:00h Clausura

RELACIONES
LABORALES

DATOS PERSONALES

Nombre y Apeliidos:

DNI:

Domicilio:

CP y Poblacion:

Teléfonos: //
E-mail:

Empleado del Grad. Soc. Col. D./D.%

Empresa:

CUOTA

- Colegiados y Pre-colegiados ... 25€
- Alumnos Universitarios 25¢€
- Ofros 50€
INSCRIPCION

Serd imprescindible presentar este boletin de inscripcion
personalmente en el Colegio, por e-mail (cursos1@cograsova.es),
por fax (963 515 744) o inscribirse en www.cograsova.es

FORMA DE PAGO (antes del 21/05/2018)
[ ] Abonaré personalmente en el Colegio.

[ ] Ingresaré en cuenta del SANTANDER (ES27/0049/2872/36/2216239247),
0 en cuenta del BANCO SABADELL (ES97/0081/0145/03/0001499153),
a nombre de Cograsova y adjuntaré resguardo por fax (963 515 744)
0 por e-mail (cursos1@cograsova.es).

Fechay firma,

Le informamos que la cumplimentacion de todos los datos personales facilitados en el formulario es necesaria
para poder inscribirlo en esta accion formativa. Los datos seran tratados confidencialmente e incluidos en ficheros
de las entidades destinatarias, con la finalidad de gestionar las acciones de formacién. Usted podra dirigirse por
escrito a sus direcciones para solicitar la consulta, modificacion, cancelacién y oposicion posterior al tratamiento
de los datos facilitados: -Excmo. Colegio de Graduados Sociales de Valencia: C/Grabador Esteve, 4, 12, - Valencia
- 46004, a la atencion de “Servicio de Proteccién de Datos”. Asi mismo, usted ..... (¥) autoriza de manera expresa
que los datos sean conservados y utilizados por las entidades anteriores para ofrecerle otros cursos, servicios o
productos que puedan considerar de su interés, y ..... (*) autoriza de manera expresa la publicacion de imagenes
tomadas durante la actividad formativa en medios de comunicacion propios del responsable o de externos.

(¥) Escribir “no” en caso de no ofrecer su consentimiento para el tratamiento con esa finalidad.



