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PROGRAMACION

LAS RAZONES DE LA REFORMA LABORAL

Nuria Garcia Pifieiro. Asesora del Gabinete de la Ministra de Empleo y Seguridad Social
Juan Luis Gimeno Chocarro. Asesor de Empleo y Seguridad Social, del Gabinete de la Ministra de Empleo y Seguridad Social

UNA VALORACION GLOBAL DE LA REFORMA
Fernando Valdés Dal-Re. Catedratico de Derecho del Trabajo. Universidad de la UCM

REFORMA DE LA NEGOCIACION COLECTIVA: ASPECTOS PROBLEMATICOS
Estructura: el papel del convenio de empresa. Inaplicacion en la empresa del convenio. Nueva regulacion de la
ultraactividad. Solucion de conflictos: el nuevo papel del arbitraje.

Tomas Sala Franco. Catedratico de Derecho del Trabajo. Universitat de Valencia

CONTRATACION, FORMACION Y EMPLEO: ASPECTOS PROBLEMATICOS
Contrato para emprendedores. Contrato a tiempo parcial. Contrato de trabajo a distancia. Contrato para la formacion y
el aprendizaje. Nuevo régimen de la formacion profesional. Incentivos a la creacion de empleo.

José Maria Goerlich Peset. Catedratico de Derecho del Trabajo. Universitat de Valencia

LAS POSIBLES MODIFICACIONES EN LA TRAMITACION PARLAMENTARIA DEL REAL

DECRETO-LEY 3/2012
Carles Campuzano i Canades. Diputado por Barcelona

FLEXIBILIDAD INTERNA: ASPECTOS PROBLEMATICOS
Clasificacion y movilidad funcional. Distribucion irregular de la jornada. Movilidad geogréfica. Modificacion sustancial
de las condiciones de trabajo. Suspensiones contractuales y reducciones temporales de jornada.

Remedios Roqueta Buj. Catedratica de Derecho del Trabajo. Universitat de Valencia

EXTINCION DEL CONTRATO DE TRABAJO: ASPECTOS PROBLEMATICOS
Despido objetivo. Despidos colectivos: causas; procedimiento. Tratamiento del despido improcedente.
Reestructuracion de plantillas en las Administraciones Publicas.

Mercedes Boronat Tormo. Magistrada de la Sala de lo Social del Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad
Valenciana.
Angel Blasco Pellicer. Catedratico de Derecho del Trabajo. Universitat de Valéncia

ASPECTOS PROCESALES DE LA REFORMA: CUESTIONES PROBLEMATICAS
Competencia. Modalidades procesales. Medios de impugnacion. Accidentes de trabajo y enfermedades
profesionales. Prevencion de riesgos laborales.

Carlos Alfonso Mellado. Catedratico de Derecho del Trabajo. Universitat de Valéncia
Sagrario Plaza Golvano. Secretaria Judicial. Juzgado de lo Social n° 15 de Valencia

Abogada. Miembro de la Junta de Gobierno del llustre Colegio de Abogados de Valencia (ICAV)
Abogada. Miembro de la Junta de Gobierno del llustre Colegio de Abogados de Valencia (ICAV)
Catedratica de Derecho Laboral de la Universidad de Valencia
Profesor Titular de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social. Magistrado Suplente de la
Sala de lo Social del TSJ de la Comunidad Valenciana.
Profesora Titular de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social. Universidad de Valencia






