Excmo.

ORGANIZAN Colegio Oficial
Gradiadns Sociales C D 9 l_‘ a 5 D v a

Valencia

CO 9 rasova Curso
C/ Grabador Esteve, 4 — 12 @@@m@h\l\] @E @ERM 28
Telf. 963.542%(.)230\/é LFiE%%3.515.744 R@M@D@NE@ DN@[W] WJA\L @

e-mail: cursos@cograsova.es
http://www.cograsova.es

FECHAS: 25 de Noviembre, 2, 9 y 16 de Diciembre de 2011,
COLABORA 13, 20, 27 de Enero, 3, 10, 17, 24 de Febrero, 2 y 9 de Marzo de
2012.

PONENTES:
SEI - D. ANDRES GONZALEZ FERNANDEZ, Socio Director de
AG&AG Auditores y Consultores Laborales.

- D. ANDRES GONZALEZ RAYO, Socio Consultor de
AG&AG Auditores y Consultores Laborales.

- D. SALVADOR PEREZ IBANEZ, Secretario Judicial y
Profesor Asociado Facultad de Derecho de la UV.

‘@scuala superior estudios laborales

HORARIO: de 9 a 13 horas

INSCRIPCION: 250€ colegiados.

LUGAR DE CELEBRACION: SALON DE ACTOS DEL COLEGIO.
C/ Grabador Esteve, n° 4 — Valencia.



http://www.cograsova.es/

PROGRAMA

Méd.1)La contrataclén laboral ras lareforma (8 h). 4.2 Modificaciénsustancial del contrato y Sus

1.1 Contrctos en comOr o de gnupo.
1.2 Contrctos formativios.

1.3 Contrcto atiempo parcidl. por causcs “infervivos" o "maortiscausa®.
1.4.Contrato de relevo. 44ETTs.

1.5 Contrcto a domicilio, 4.5 Contratas y subcontrates,
1.4Conlrclo de obra o servicio,
1.7 Contrcto por circunstancics ce laproduccidn,  plantillas, contractual y cesién contratos.

variandi® empresarial.

| BContrcto de interinidad. 4./ Cedién lega.

1.9 Contrctacién de discapacitados. 43 CGrupos de empresafiscal y/o laboral,
1.10Contratacién por tiempo incefinido. 4.9 Jurisprudencia,
1.11.Superaciénplazos néximos en situaciénde

eventualidad, Méd.5] La extinclén contiactual (4 h).

5.1 Mutuo acuerdo ¥ causas consignadas en el

Méd.2)Lasuspenslén del confralo de habalo{4 h). contrato.
2.1 Mutuoacuerdo, incapacidad terrpordl, invali- - 5.2 Findlizacién de la vigencia.

dezpemanente. b3 Muerte o invalidez.
2.2 Matemidad, patemidad, adopeidne 54 Jukilacidn.
acogimiento. 5.5 Exdincién de la personalidad jurddica.

23 Ejorcicio cargo pUblico, gjoraicio cargosindical. 5.6E.REs

24 Cumpl miento deber inexcusable, privacién de Mbc.8] El despldo obleHvo{10 h,

tberiad, suspensidnde emplao ysuetdo. 51 C : it
2.53uspensidnpor causcs téznices, productives, : dlf;cs,y equUEsITEs. _—
crganizativas ¢ fuerza rayor, é-2Procedimierito de comunicacion.
26 Huelga, ciere patrond. 6.3 Procedimiento judicial.
27 Excedencics. 64 Efec’ros: dela decloro:ic'{niudiciql.
28Riesgo durante el embarazo y durcntela .6'5 Elecucion _de lasentenciade nviidado
lactoncianatural, gr:splgocedeﬁqc. o .
29 Juisprudencia, . rqpormlény redlizaciénsegin cascs.
6.7 Jurisprudencia.
)La| {4h).
g‘ffg‘. Lajomada '“:‘;L“é;h:'bu o M64.7) El despldo disclpinario{10h).
3j2 lomaocos especales, . 7. CGUSCB.V requisi’ros. S ,
33 s horas extraordinarics 7 2Procedimiento de comunicacidny expedientes
34 Lcs vacaciones anuales, su fijacién, disfrute, previs cor."rrlod c’rpnqs.l
7 AProcedimiento judicial.

retribucién, csl como su coinzidenciacon procescs
de suspersidn conliaclual (malemidad, LTs, elc.). . X )
b ( ) 7 SEjecucién de sentencics fimes,

3.5 Juisprudencia. ; P .

7.5 Preparaciény reclizaciénsegin casscs.
Méd4)La modificaciéndel contrato (12 h). 7.7 Jurisprudencia.
4.1 Monvilidad funcional y geogr&ica.

7 4 Efectos de la declaracidnjudicial.

SE ENTREGARA MATERIAL
Y CASOS PRACTICOS

4 3Modificacién porcambic empresario derivado

4.63ucesion ermpresarial ega, converciondl,

BOLETIN DE INSCRIPCION
Curso Gestion de Personal 2: Relaciones Individuales
del 25 de Nov. al 9 de Marzo de 2012

Nombre y Apellidos

Domicilio FIRMA
Poblacion C.P.

Teléfonos

e.mail

Graduado Soc. Col. D/D?

Empresa:

INSCRIPCION

Es imprescindible inscribirse al efecto de cumplimentar la documentacion
pertinente, en secretaria del colegio personalmente, por fax (96 351 57
44), por correo electrénico cursosi@cograsova.es o a través del boletin
electronico que aparece en la pag. web www.cograsova.es

FORMA DE PAGO

O Personalmente en el colegio.

O Ingresaré en cuenta de referencia, adjuntando el resguardo por fax
(96 351 57 44).

BANCAJA: cédigos bancarios: entidad 2077, oficina 0709, d.c. 49,
n° de cta. cte. 3101115721, a nombre de esta Institucion.

O (Solo colegiados) Autorizo cargo en mi cuenta bancaria.

SE ENTREGARA DIPLOMA DE ASISTENCIA
con asistencia minima del 80 %

Se devolveran los derechos de inscripcidn a toda cancelacion recibida por escrito hasta las
48 h. antes del comienzo de la sesion. Pasado este tiempo no se admitiran cancelaciones. El
Excmo. Colegio Of. de Graduados Sociales de Valencia se reserva el derecho de anular el
curso por falta de guérum minimo necesario para su celebracion.

Le informamos que la cumplimentacion de todos los datos personales facilitados en el formulario es necesaria
para poder inscribirlo en esta accién formativa. Los datos seran tratados confidencialmente e incluidos en ficheros
de las entidades destinatarias, con la finalidad de gestionar las acciones de formacion.
Usted podra dirigirse por escrito a sus direcciones para solicitar la consulta, modificacién, cancelacién y oposicion
posterior al tratamiento de los datos facilitados:
Excmo. Colegio de Graduados Sociales de Valencia: C/Grabador Esteve, 4, 12, - Valencia — 46004, a la
atencion de “Servicio de Proteccion de Datos”.
Asi mismo, usted ...... (*) autoriza de manera expresa que los datos sean conservados y utilizados por las
entidades anteriores para ofrecerle otros cursos, servicios o productos que puedan considerar de su interés.
(*) Escribir “no” en caso de no ofrecer su consentimiento para el tratamiento con esa finalidad.
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