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D. PEDRO LIBRAN SAINZ DE BARANDA

D. JESUS RENTERO JOVER

D. FERNANDO MUNOZ ESTEBAN

D*. MARIA DEL CARMEN PIQUERAS PIQUERAS

En Albacete, a cuatro de diciembre de dos mil ocho.

Vistas las presentes act es por la Seccidn Primera de
la Sala de 1lo Social del unal Superior de Justicia de
Castilla-La Mancha en ™2 cete, compuesta  por los/las
Ilmos/as. Sres/as. Magi sdbs/as anteriormente citados/as, de
acuerxdo con lo p:evéﬁ%ﬁo en el articulo 117.1 de 1la
Constitucidén Esparnola,

EN NOMBRE DE S. M. EL REY
Y POR LA AUTORIDAD QUE LE CONFIERE EL PUEBLC ESPANOL

ha dictado la siguiente

- SENTENCIA N° 1922 -

en el RECURSO DE SUPLICACION numero 1067/2008, sobre DESPIDO,
formalizado por 1la representacidén de

contra la Sentencia dictada por el Juzgado de lo Social nimero
2 de Guadalajara en los autos ntimero 199/2008, siendo
recurrxido/s y en el que ha actuado
como Magistrado Ponente el Ilmo. Sr. D. PEDRO LIBRAN SAINZ DE
BARANDA, deduciéndose de las actuaciones habidas los
siguientes,

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- Que con fecha 29 de mayo de 2008 se dictd Sentencia
por el Juzgado de lo Social numero 2 de Guadalajara en los
autos numero 199/2008, cuya parte dispositiva establece:
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«Que, estimando la demanda formulada por

frente a la empresa , debo declarar
y declaro la improcedencia del despido de la actora acorxdado
por la parte demandada con efectos reales de 22.01.2008;
condenando a la citada empresa, , a que, a
su eleccidn, opte, (opcidn que deberd ejercitar por escritec o
comparecencia ante la Secretaria de este Organo Judicial
dentro del plazo de cinco dias desde la notificacidén de la
presente Resolucidn), entre readmitir a la trabajadora o
indemnizar en la cantidad legalmente prevista, (en el caso de
autos, =45 x 1 afio de antiqgiledad x 34'88 € dia-, 1.569'60 €;
si bien, descontando los 392'76 € que por indemnizacidén fin
contrato ya percibidé la actora resulta un total de 1.176'84
€), v, en uno u otro caso, al abono de los salarios dejados de
percibir desde la fecha del despido, (22.01.2008, dia
incluido), hasta la notificacidén de la Sentencia, (dia también
incluido), a razdn de 34'88 € dia,; computando a estos efectos
todos los meses como de 30 dias, y ello con independencia del
numero de dias naturales del correspondiente mes, y excluyendo
el periodo de I.T. de la actora, (desde el 22.01.08 hasta el
09.03.08, ambos dias incluidos), y la remuneracidén que ella
haya podido percibir de otras empresas desde el despido.

Si la parte demandada no realiza manifestacidén alguna, en
el citado plazo de 5 dias, se entenderd que opta peor la
readmision de la trabajadora.»

SEGUNDO.- Que en dicha Sentencia se establecen los siguientes
Hechos Probados:

«1°~-. Que la empresa , con domicilio
social en Leganés, Madrid, y el centro laboral en Cabanillas
del Campo, Guadalajara, se dedica a la actividad de comercio
al por mayor de libros.

2°.- Que la actora, D°. , mayor de
edad, con N.I.F. , ha venido prestando sus servicios
para la empresa , con una antigiuedad de

22.01.2007, categoria profesional de MOZO y salario bruto
mensual, con inclusidén de la prorrata de las pagas extras, de
1.046'47 €. Realizaba su labor en el centro de trabajo de
Cabanillas del Campo, Guadalajara.

La empresa demandada cotizaba, y la actora cobraba, sobre
una base mensual de 30 dias; y ello con independencia del
nimero de dias naturales del correspondiente mes.

Si dividimos 1.046'47 € entre 30 dias obtenemos un importe
diario de 34'88 €.

3°.=- Que tal prestacién de servicio se articuld del
siguiente modo:

SRS —
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A. En fecha 22.01.2007 1los litigantes firmaron el
contrato aportado por la parte actora como documento num.l de
su ramo de prueba; cuyo Iintegro contenido se da aqui por
reproducido. En su encabezamiento figura lo siguiente:
"CONTRATO. DE DURACION DETERMINADA". En él se marcd con una
cruz el apartado en el que se lee lo siguiente: "Eventual por
circunstancias de 1la produccidén”". En su cldusula sexta se
establecié que el contrato se celebraba para: "Atender las
exigencias circunstanciales del mercado, acumulacidn de tareas
o exceso de pedidos, consistentes en Entrada Nuevo Fondo Grupo
62, aun tratdndose de la actividad normal de la empresa". Su
vigencia se extendia desde el 22.01.2007 hasta el 21.05.2007.
Se pactd una jornada a tiempo completo. En dicho contrato las
partes se remitian, (cldusula 8*), al Convenio Colectivo de
Ambito Nacional para el Ciclo de Comercio de Papel y Artes
Graficas.

B. Tal contrato se prorrogé, en fecha 22.05.2007, por 8
meses; es decir, desde el 22.05.2007 hasta el 21.01.2008.

4° .- Que la empresa demandada notificé a la actora, el
08.01.2008, una carta con el siguiente contenido:

"CABANILLAS DEL CAMPO, a 4 de Enero de 2008
Muy sefior/a mio/a:

Por la presente le comunico que el contrato suscrito por
Vd. con esta Compafiia el dia 22/01/07 quedard rescindido a
todos los efectos con fecha 21/01/08, causande baja en la
Empresa a la finalizacidn de dicha jornada laboral.

Asimismo le informamos que a partir de esa fecha, se
encontrard a su disposicidén en las Oficinas de este Centro
para su correspondiente firma, la Propuesta de Liquidacidén de
las cantidades adeudadas, una vez recibido por su parte el
importe de dicha liquidacidn.

Ruego a Vd. que firme el duplicado de esta comunicacidén, a
efectos de dejar constancia de su recepcidn”.

5°- Que en fecha 21.01.2008 la parte demandada elabord la
siguiente ndémina para la actora:

-Aparece texto fotocopiado cuyo contenido integro se da
aqul por reproducido.-

La actora firmd tal documento con la mencidn: NO CONFORME.

En fecha 21.01.2008 la parte demandada elabordé el
finiquito de la actora,; desglosado asi:




RSU 0001067/2008

-Aparece texto fotocopiado cuyo contenido integro se da
aqui por reproducido.-

La actora firmdé tal documento con la mencidn: NO CONFORME.
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La actora percibié la cantidad que se resefia tanto en la
némina como en el finiqgquito.

6°.~- Que la presentd papeleta de conciliacidn
el 14.02.2008. EI acto de conciliacién se intentd, sin efecto,
el 06.03.2008. La demanda se formuléd en Decanato el
07.03.2008; siendo repartida a este Social 2 en fecha
07.03.2008.

7°.- Que la actora no ostenta ni ha ostentado cargo alguno
de representacidn sindical.

8°.~ Que, desde Enero de 2006 hasta Abril de 2008, la
actividad mensual en el centro de trabajo de la demandada en
Cabanillas del Campo, Guadalajara, se desglosa asi:

-Aparece texto fotocopiado cuye contenido integro se da
aqui por reproducido.-

9°.~- Que la relacidn de empleados de la demandada bajo la
modalidad de contratos eventuales por circunstancias de la
produccidn ha sido, desde Enero de 2007, la siguiente:

-Aparece texto fotocopiado cuyo contenido integro se da
aqui por reproducido.-

10°.~- Que es un grupo de editoriales muy
variadas.
11°.- Que , empezé a trabajar con

GRUPO 62 en el segundc semestre de 2007. Antes no trabajaron
nunca con dicho grupo.

12°.- Que la actora llevaba a cabo su labor en
devoluciones,
13°.~ Que con las deveoluciones comenzaron en

fecha 01.02.2008.

14°.- Que la actora prestd servicios en actividades
relacionadas con editoriales distintas de

15°.- Que en fecha 21.01.2008 la actora ya estaba I.T.
Permanecidé en dicha situacidn hasta el 08.03.2008, dia
incluido.
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16°.- Que se desconoce si desde el despido la actora ha

prestado o no servicios para una empresa distinta de la
demandada .

17°.- Que en devoluciones siempre ha habido 12 puestos de
trabajo.»

TERCERO.~- Que contra dicha Sentencia se formalizd Recurso de
Suplicacién, en tiempo y forma, por la zrepresentacidén de
, €1 cual fue impugnado de contrario,
elevéandose los autos principales, en unién de la pieza
separada de recurso de suplicacidén, a esta Sala de lo Social,
en la que, una vez tuvieron entrada, se dictaron las
correspondientes y subsiguientes resoluciones para su
tramitacién en forma; poniéndose en su momento a disposicién
del/de la Magistrado/a Ponente para su examen y resolucidn.

A la vista de los anteriores antecedentes de hecho, se
formulan por esta Sala los siguientes,

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- El1 presente recurso se 1interpone frente a 1la
Sentencia de instancia que estimé la demanda de la parte
actora vy declaré que el cese operado el 21-01-08, no era
ajustado a Derecho, calificando el mismo como un despido
improcedente con las consecuencias 1legales inherentes a tal
declaracidén, no estimando la excepcidén de caducidad alegada
por la empresa.

SEGUNDO.- El primer motivo se interpone al amparo de lo
establecido en el apartado c¢) del articulo 191 de la Ley de
Ritos Laboral, teniendo por objeto examinar las normas
sustantivas y de 1la Jjurisprudencia, por infraccién del
articulo 59.3 del Estatuto de los Trabajadores, en relacién
con los articulos 103.1 y 65.1 de la Ley de Procedimiento
Laboral, e igualmente de las Sentencias dictadas por el
Tribunal Supremo con fecha 25 de julic de 2006 (RJ 2006\6612)
y 12 de junio de 2007 (RJ 2007\3999).

TERCERO.- Para resolver la cuestién hemos de hacer un
recorrido por la doctrina cientifica y jurisprudencial a la
hora de analizar los efectos que produce la solicitud de
conciliacién sobre los plazos de prescripcidén y caducidad y al
respecto hemos de decir:

Plazo de caducidad (LPL, art. 65.1 y 2; RD 2756/1979, art.
7). Cuando la accién judicial estd sometida a plazo de
caducidad (por ejemplo, las acciones de impugnacién de los
despidos y demas formas de extincidédn del contrato de trabajo o
las acciones de impugnacié4n de traslados gecograficos vy
modificacicones sustanciales de condiciones de trabajo), la

- 5 -
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presentacidén de la solicitud de celebraciédn del acto de
conciliacidédn produce la suspensidédn del computo del plazo de
caducidad. EL plazo de caducidad queda suspendido el mismo dia
en gue se presenta la sclicitud, dia gque ya no se computa a
efectos de consumir dicho plazo. Los dias de plazo que se
hayan agotado con anterioridad a la solicitud de conciliacidn
no se recuperan por la presentacién de ésta, sino que, una vez
terminado el trémite conciliatorio, la demanda ha de ser
presentada dentro del numeroc de dias del plaze de caducidad
gue restasen por consumir en el momento en que se insté la
conciliacién. Es importante por ello saber cudndo se reanuda
el cdmputo.

En todo caso la reanudacién del plazo se produce el 16°
dia habil posterior a la presentacién de la solicitud de
conciliacién, sin que se compute para el cdalculo el dia de
presentacién de la solicitud. Se toma come fecha de
presentacidén la del dia en que se entregd la solicitud en el
registro administrativo elegido por el solicitante dentrc de
las posibilidades que se le ofrecen (n° 1394) y no la de
entrada en el servicic de conciliaciédn (TS 31-1-03, Rec.
2435/02). Si en el 15° dia hédbil desde que se presenté la
solicitud de conciliacién no se ha celebradec el acto, el dia
habil siguiente ya se consume del plazo de caducidad para la
presentacidén de la demanda.

No obstante, si con anterioridad se hubiese celebrado el
acto de conciliacién, el consumo del plazo de caducidad se
reanuda al dia habil siguiente a la celebracidén del actoc de
conciliacién, sin esperar hasta el transcursc de los 15 dias
hadbiles. Aunque transcurran 15 dias hébiles sin haberse
celebrade el acto y el interesado haya de interponer su
demanda sin que éste se haya llegado a celebrar, no por ello
se tiene por intentada sin efecto la conciliacién hasta que
transcurren un total de 30 dias hébiles desde gue se presentd
la solicitud de conciliacién, sin computar el dia de
presentacidén de la solicitud.

CUARTO.- Esta Sala entiende que aplicando la anterior doctrina
procede la estimacién del recurso y considerar caducada la
acciédn pues como razena la recurrente, los sabados son
inhabiles en aplicacién del art. 182 de 1la LOPJ a efectos
procesales, pero &a efectos administrativos los sébados son
hébiles, {art. 48.1 de la Ley 30/1992) por lo que el cdbdmputo
que hace la empresa es ajustado a Derecho, y la demanda se
presenta el dia 22 (veintidds), y se encuentra caducada.

QUINTO.- Como razona el recurrente: “Sentado cuanto antecede,
cabe decir, ademéds, que, de conformidad con lo argumentado en
la Sentencia de la Sala de lo Social del Tribunal Supremo de
31 de enero de 2003 (RJ 2004, 1826), el periodo de quince dias
hdbiles para la celebracién del acto de conciliacidén
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administrativa debe computarse desde el mnismo momento de
presentacién de la solicitud de conciliacién.

En el Fundamento de Derecho Tercero de dicha Sentencia, se
establece cuanto sigue: «... “La presentacidén de la solicitud
de conciliacidén suspenderd los plazos de caducidad...” (LPL,
art. 65.1). Rhora bien: esa suspensién sigue sujeta y limitada
en la manera que la propia norma (cit. art. ©5) explica: “El
cémputo de la caducidad se reanudaréd al dia siguiente de
intentada la conciliacidén o transcurridos quince dias desde su
presentacidén sin gque se haya celebrado”; lo cual gquiere decir
que la suspensidén sdlo se extiende como maximo a quince dias;
y que ese plazo comienza su cuenta en la fecha de presentacidn
de la solicitud, entendiendo por tal, no la fecha en que, por
una via administrativa indirecta, el documento 1llega al
verdadero servicio de conciliacidén, sino cuando la misma es
depositada en el Registro de ese otro dérgano administrativo
elegido...».

En consecuencia con todo lo antedicho, debemos concluir
que en las presentes actuaciones, la demanda judicial fue
presentada el vigésimo segundo dia habil.

Las fechas de referencia son las siguientes:

12.- 21/01/2008: Fecha de efectos de la extincién del
contrato de trabajo eventual por circunstancias de 1la
producciédn.

22 .- 14/02/2008: Presentacién de solicitud o papeleta de
conciliacidn.

32.- 06/03/2008: Celebracidén del acto de conciliaciédn.
4 ,- 07/03/2008: Presentacién demanda judicial.

Pues bien, desde el 21 de enero hasta el 14 de febrero,
transcurren 17 dias habiles sin computar los sabados. En
concreto, los dias: 22, 23, 24, 25, 28, 29, 30, 31, 1, 4, 5,
6, 7, 8, 11, 12 y 13, ya que el 14 se presenta la papeleta.

Los dias de suspensién del plazo, por quince dias héabiles
serian el dia de presentacién de la papeleta 14 de febrero, y
los catorce dias hébiles administrativos siguientes computando
sébados. En concreto, hasta el 1 de marzo de 2008.

Y posteriormente, hasta la presentacién de la demanda,
transcurren 4 dias completos sin computar sabados.

Por cuanto antecede, la demanda rectora de autos se
presentdé en Decanato, el vigésimo segundo dia de plazo,
debiendo decretarse la caducidad de la accién, siguiendc las
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directrices de 1los articulos 59.3 del Estatuto de 1los
Trabajadores y 138.1 de la Ley de Procedimiento Laboral.”

VISTOS los preceptos legales citados y demds de general y
pertinente aplicacidn,

FALLAMOS

Que estimando el recurso de suplicaciédn interpuesto por la
representacidén de ) , contra la Sentencia
dictada por el Juzgado de 1lo Social n® 2 de Guadalajara, de
fecha 29 de mayo de 2008, en Autos n® 199/2008, sobre despido,
siendo recurrida D®2. , debemos revocar y
revocamos la Sentencia de instancia, al estar caducada la
accidén, y debemos de absolver y absolvemos a la demandada de
los pedimentos de la demanda.

Notifigquese la presente resclucién a las partes y a la
Fiscalia del Tribunal Superior de Justicia de Castilla-La
Mancha en Albacete, haciéndcles saber que contra la misma
unicamente cabe RECURSO DE CASACION PARA LA UNIFICACION DE
DOCTRINA, gque se preparard por escrito ante esta Sala de lo
Social del Tribunal Superior de Justicia de Castilla La Mancha
en Albacete, dentro de los DIEZ DIAS siguientes a su
notificacién, de acuerdoc con lo dispuesto en los articulos 219
y 228 de la Ley de Procedimiento Laboral. La consignacién del
importe de la condena deberd acreditarse, cuando proceda, porx
la parte recurrente que no goce del beneficio de justicia
gratuita ante esta Sala al tiempo de preparar el Recurso,
presentando resguardo acreditativo de haberla efectuado en la
Cuenta Corriente numero 0044 0000 66 1067 08 gue esta Sala de
lo Social del Tribunal Superior de Justicia de Castilla-La
Mancha en Albacete tiene abierta en el BANCO ESPANOL DE
CREDITO, Oficina numero 3001, sita en Albacete, C/ Marqués de
Molins n® 13, pudiéndose sustituir dicha consignacién en
metdlico por el asequramiento mediante aval bancario en el que
se hard constar la responsabilidad solidaria del avalista,
debiendo igualmente la parte recurrente, que no ostente la
condicién de trabajador o causahabiente suyo, o beneficiario
del régimen publico de la Seguridad Social, o se trate del
Ministerio Fiscal, Estado, las Comunidades Autdéncocmas, las
Entidades Locales, los Organismos dependientes de todas ellas
y gquienes tuvieren reconocido el beneficio de Jjusticia
gratuita, consignar como depédésito la cantidad de TRESCIENTOS
EUROS (300,00 €}, que deberd ingresar en la Cuenta nimero 2410
que la Sala IV de lo Social del Tribunal Supremo tiene abierta
en el BANCO ESPANOL DE CREDITO, Oficina numero 1006, sita en
Madrid, C/ Barquillo n°® 49, debiendo hacer entrega del
resguardo acreditative en la Secretaria de dicha Sala IV del
Tribunal Supremc al tiempo de personarse en ella.
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Expidanse las certificaciones oportunas para su unidn a
los autos y al rollo de su razén, incorporadndose el original
al correspondiente Libro de Sentencias.

Asi por esta nuestra Sentencia, lo pronunciamos, mandamos
y firmamos.

;
)
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