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FECHAS: 12, 15, 19, 22, 26, 29 de febrero, 4, 7, 11, 14, 25, 
28 de marzo, 1, 4, 8, 11, 15 y 18 de abril de 2008. 
 
PONENTES:  
 
sr. d. vicente palmero gimeno, auditor de cuentas y 
profesor mercantil. 
sr. d. vicente sánchez esteve, psicólogo, especialista en 
rr.hh. 
sr. d. rafael martínez mesas,  inspector de trabajo. 
sr. d. andrés gonzález fernández, graduado social. 
 
        
HORARIO: de 16 a 20 horas 
 
IMPORTE: 350 € colegiados 
 
LUGAR DE CELEBRACIÓN: salón de actos del colegio. c/ 
grabador esteve, nº. 4 – 1ª. – valencia. 
 

 
    

http://www.cograsova.es/


     
PROGRAMA 

 
1. introducción a la auditoría (teoría). 
2. el papel del auditor (teoría). 
3. la auditoria socio-laboral en sus aspectos técnico-

administrativo y jurídico-laboral (caso práctico): 
3.1. auditoría de las relac. lab. individuales 
3.2. auditoría de las relac. lab. colectivas 
3.3. auditoría de las relac. con las representaciones sindicales de los 
trabajadores. 
3.4. auditoría de las relac. con las administraciones públicas. 
3.5. auditorías de valoración del pasivo soc. 

4. la auditoría socio-laboral en su vertiente de rr.hh (caso práctico). 
4.1. auditoría de gestión de los rr.hh. 
4.2. estructura organizativa. 
4.3. inventario rr.hh.: análisis y descripción de puestos de trabajo. 
4.4. valoración de puestos de trabajo. evaluación del rendimiento 
política retributiva. 
4.5. selección de personal. 
4.6. formación y desarrollo. 
4.7. comunicación interna. 
4.8. clima laboral. 
4.9. auditoría laboral. 

5. la auditoría de la estructura preventiva de la empresa (caso 
práctico). 
5.1. organización de la prevención. Criterios técnicos: organización, 
dirección y control de la actividad preventiva. 
5.2. auditorías de prevención de riesgos laborales. Modelos de 
cuestionarios de evaluación. 
5.3 responsabilidades administrativa, civil y penal: del auditor y la 
empresa auditada. 

6. la auditoría del pasivo social (caso práctico). 
6.1. extrinción del contrato de trabajo: vencimiento del plazo de 
vigencia, causa objetiva, E.R.E. con acuerdo, E.R.E. autorizado, despido 
disciplinario improcedente, desistimiento de altos cargos. 

7. el balance social (caso práctico). 
7.1. introducción, objetivos y concepto de balance social. 
7.2. aportaciones y ventajas del balance social como sistema de gestión. 
7.3. auditoría de calidad. 
7.4. procedimiento de auditoría de calidad. 
7.5. informe de auditoría. 

8. medio ambiente. 
 
 

dirigido a  
titulados en relaciones laborales  y graduados sociales. 

 
Objetivo 
la realización de los estudios necesarios para adquirir las habilidades y 
competencias necesarias para la realización de auditorías lab. y registrarse 
en el colegio de graduados soc. de vcia. como auditor lab. homologado a tales 
efectos. 
 
metodología 
absolutamente práctica, realizando un caso práctico consensuado entre 
todos los participantes, formando grupos de trabajo. 

 
 

 
BOLETÍN DE INSCRIPCIÓN 

CURSO AUDITORIA LAB. DE RR.HH Y SIST. P.R.L. 
 

Nombre _____________________________________________ 

Apellidos ___________________________________________ 

N.I.F. _______________________________________ 

Domicilio _________________________________ 

Población __________________C.P. _________ 

Teléfonos _______________________________ 

MAIL  _____________________________________ 

 

Graduado SoC. Col. D/Dª. _____________________________ 

INSCRIPCIÓN 
 
Es imprescindible inscribirse al efecto de cumplimentar la 
documentación pertinente. en secretaría del colegio 
personalmente, por fax (96 351 57 44), por correo 
electrónico cursos@cograsova.es o a través del boletín 
electrónico que aparece en la pág. web,  
 

FORMA DE PAGO 
 personalmente en el colegio 
 ingresaré en cuenta de referencia, adjuntando el  
resguardo por fax (96 351 57 44) 
BANCAJA:  
códigos bancarios: entidad 2077, oficina 0700, d.c. 35, nº 
de cta. cte. 3101498784, a nombre de esta Institución. 
 autorizo cargo en mi cuenta bancaria: 
_ _ _ _ //  _ _ _ _ // _ _ // _ _ _ _ _ _ _ _ _ _. 
 

SE  ENTREGARÁ  DIPLOMA  DE 
ASISTENCIA 

con asistencia mínima del 80 % 
 

Le informamos que la cumplimentación de todos los datos personales facilitados en el formulario es 
necesaria para poder inscribirlo en esta acción formativa. Los datos serán tratados confidencialmente e 
incluidos en ficheros de las entidades destinatarias, con la finalidad de gestionar las acciones de 
formación. 
Usted podrá dirigirse por escrito a sus direcciones para solicitar la consulta, modificación, cancelación y 
oposición posterior al tratamiento de los datos facilitados: 
- Excmo. Colegio de Graduados Sociales de Valencia: C/Grabador  Esteve, 4, 1ª,  - Valencia – 46004, a la 

atención de “Servicio de Protección de Datos”. 
Así mismo, usted ...... (*) autoriza de manera expresa que los datos sean conservados y utilizados por las 
entidades anteriores para ofrecerle otros cursos, servicios o productos que puedan considerar de su 
interés. 
(*) Escribir “no” en caso de no ofrecer su consentimiento para el tratamiento con esa finalidad.  
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