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CONSELLERIA D'ECONOMIA SOSTENIBLE, SECTORS PRODUCTIUS, COMERÇ I TREBALL  
CONSELLERIA DE ECONOMÍA SOSTENIBLE, SECTORES PRODUCTIVOS, COMERCIO Y TRABAJO

//NÚM. D'EXPEDIENT 
NÚM. DE EXPEDIENTE

A DADES DE L'EMPRESA 
DATOS DE LA EMPRESA

COGNOMS I NOM O RAÓ SOCIAL / APELLIDOS Y NOMBRE O RAZÓN SOCIAL NIF / NIE CP

DOMICILI SOCIAL (CARRER/PL., NÚMERO I PORTA) / DOMICILIO SOCIAL (CALLE/PL., NÚM. Y PUERTA) LOCALITAT / LOCALIDAD PROVÍNCIA /  PROVINCIA

TELÈFON / TELÉFONO MÒBIL / MÓVIL ADREÇA ELECTRÒNICA / CORREO ELECTRÓNICO ADREÇA D'INTERNET / DIRECCIÓN DE INTERNET

B DADES DE LA PERSONA REPRESENTANT (SI ÉS EL CAS) 
DATOS DE LA PERSONA REPRESENTANTE (EN SU CASO)

COGNOMS / APELLIDOS NOM / NOMBRE NIF / NIE TELÈFON / TELÉFONO

ADREÇA ELECTRÒNICA / CORREO ELECTRÓNICO 

C COMUNICACIÓ 
COMUNICACIÓN

1.- Que al tancament del període preceptiu de consultes amb la comissió negociadora en representació dels treballadors,el resultat ha sigut:  
      Que al cierre del preceptivo período de consultas con la comisión negociadora en representación de los trabajadores, el resultado ha sido:

AMB ACORD 
CON ACUERDO

SENSE ACORD 
SIN ACUERDO

SENSE COMISSIÓ NEGOCIADORA 
SIN COMISIÓN NEGOCIADORA

2.- Que les mesures que l'empresa ha decidit aplicar son: 
     Que las medidas que la empresa ha decidio aplicar son:

ACOMIADAMENT COL·LECTIU 
DESPIDO COLECTIVO
Nº TREBALLADORS AFECTATS / Nº TRABAJADORES AFECTADOS DATA EFECTES / FECHA EFECTOS

SUSPENSIÓ DE CONTRACTES 
SUSPENSIÓN DE CONTRATOS
Nº TREBALLADORS AFECTATS / Nº TRABAJADORES AFECTADOS

DIES DE SUSPENSIÓ PER TREBALLADOR 
DÍAS DE SUSPENSIÓN POR TRABAJADOR

DES DE: 
DESDE:

FINS A: 
HASTA:

REDUCCIÓ DE JORNADA 
REDUCCIÓN DE JORNADA
Nº TREBALLADORS AFECTATS / Nº TRABAJADORES AFECTADOS HORES DE REDUCCIÓ (PERCENTATGE): 

HORAS DE REDUCCIÓN (PORCENTAJE):

DES DE: 
DESDE:

FINS A: 
HASTA:

3.- Que el número de treballadors afectats per centre de treball és: 
     Que el número de trabajadores afectados por centro de trabajo es:

CENTRE DE TREBALL 
CENTRO DE TRABAJO

ACOMIADAMENT 
DESPIDO

SUSPENSIÓ 
SUSPENSIÓN

REDUCCIÓ 
REDUCCIÓN

HÒMENS 
HOMBRES

DONES 
MUJERES

HÒMENS 
HOMBRES

DONES 
MUJERES

HÒMENS 
HOMBRES

DONES 
MUJERES

TOTAL AFECTATS / TOTAL AFECTADOS

4.- Que NOSI s'ha modificat el llistat inicial d'afectats (en cas afirmatiu, aporteu nova llista d'afectats). 
se ha modificado el listado inicial de afectados (en caso afirmativo, aportar nueva lista de afectados). 

    Que  NOSI s'ha modificat el període de suspensió de contractes o reducció de jornada. 
se ha modificado el período de suspensión de contratos o reducción de jornada.

    Que  NOSI s'ha modificat el percentatge de reducció de jornada. 
se ha modificado el porcentaje de reducción de jornada.



COMDECEM (25.04.2019) 

COMUNICACIÓ DE DECISIÓ EMPRESARIAL 
COMUNICACIÓN DE DECISIÓN EMPRESARIAL

C
E

S
S

P
C

T 
- S

M
S

A
D

IN
 - 

A
4

CONSELLERIA D'ECONOMIA SOSTENIBLE, SECTORS PRODUCTIUS, COMERÇ I TREBALL  
CONSELLERIA DE ECONOMÍA SOSTENIBLE, SECTORES PRODUCTIVOS, COMERCIO Y TRABAJO

//NÚM. D'EXPEDIENT 
NÚM. DE EXPEDIENTE

A DADES DE L'EMPRESA 
DATOS DE LA EMPRESA

COGNOMS I NOM O RAÓ SOCIAL / APELLIDOS Y NOMBRE O RAZÓN SOCIAL NIF / NIE CP

DOMICILI SOCIAL (CARRER/PL., NÚMERO I PORTA) / DOMICILIO SOCIAL (CALLE/PL., NÚM. Y PUERTA) LOCALITAT / LOCALIDAD PROVÍNCIA /  PROVINCIA

TELÈFON / TELÉFONO MÒBIL / MÓVIL ADREÇA ELECTRÒNICA / CORREO ELECTRÓNICO ADREÇA D'INTERNET / DIRECCIÓN DE INTERNET

B DADES DE LA PERSONA REPRESENTANT (SI ÉS EL CAS) 
DATOS DE LA PERSONA REPRESENTANTE (EN SU CASO)

COGNOMS / APELLIDOS NOM / NOMBRE NIF / NIE TELÈFON / TELÉFONO

ADREÇA ELECTRÒNICA / CORREO ELECTRÓNICO 

C COMUNICACIÓ 
COMUNICACIÓN

1.- Que al tancament del període preceptiu de consultes amb la comissió negociadora en representació dels treballadors,el resultat ha sigut:  
      Que al cierre del preceptivo período de consultas con la comisión negociadora en representación de los trabajadores, el resultado ha sido:

AMB ACORD 
CON ACUERDO

SENSE ACORD 
SIN ACUERDO

SENSE COMISSIÓ NEGOCIADORA 
SIN COMISIÓN NEGOCIADORA

2.- Que les mesures que l'empresa ha decidit aplicar son: 
     Que las medidas que la empresa ha decidio aplicar son:

ACOMIADAMENT COL·LECTIU 
DESPIDO COLECTIVO
Nº TREBALLADORS AFECTATS / Nº TRABAJADORES AFECTADOS DATA EFECTES / FECHA EFECTOS

SUSPENSIÓ DE CONTRACTES 
SUSPENSIÓN DE CONTRATOS
Nº TREBALLADORS AFECTATS / Nº TRABAJADORES AFECTADOS

DIES DE SUSPENSIÓ PER TREBALLADOR 
DÍAS DE SUSPENSIÓN POR TRABAJADOR

DES DE: 
DESDE:

FINS A: 
HASTA:

REDUCCIÓ DE JORNADA 
REDUCCIÓN DE JORNADA
Nº TREBALLADORS AFECTATS / Nº TRABAJADORES AFECTADOS HORES DE REDUCCIÓ (PERCENTATGE): 

HORAS DE REDUCCIÓN (PORCENTAJE):

DES DE: 
DESDE:

FINS A: 
HASTA:

3.- Que el número de treballadors afectats per centre de treball és: 
     Que el número de trabajadores afectados por centro de trabajo es:

CENTRE DE TREBALL 
CENTRO DE TRABAJO

ACOMIADAMENT 
DESPIDO

SUSPENSIÓ 
SUSPENSIÓN

REDUCCIÓ 
REDUCCIÓN

HÒMENS 
HOMBRES

DONES 
MUJERES

HÒMENS 
HOMBRES

DONES 
MUJERES

HÒMENS 
HOMBRES

DONES 
MUJERES

TOTAL AFECTATS / TOTAL AFECTADOS

4.- Que NOSI s'ha modificat el llistat inicial d'afectats (en cas afirmatiu, aporteu nova llista d'afectats). 
se ha modificado el listado inicial de afectados (en caso afirmativo, aportar nueva lista de afectados). 

    Que  NOSI s'ha modificat el període de suspensió de contractes o reducció de jornada. 
se ha modificado el período de suspensión de contratos o reducción de jornada.

    Que  NOSI s'ha modificat el percentatge de reducció de jornada. 
se ha modificado el porcentaje de reducción de jornada.



COMDECEM (25.04.2019) 

COMUNICACIÓ DE DECISIÓ EMPRESARIAL 
COMUNICACIÓN DE DECISIÓN EMPRESARIAL

C
E

S
S

P
C

T 
- S

M
S

A
D

IN
 - 

A
4

CONSELLERIA D'ECONOMIA SOSTENIBLE, SECTORS PRODUCTIUS, COMERÇ I TREBALL  
CONSELLERIA DE ECONOMÍA SOSTENIBLE, SECTORES PRODUCTIVOS, COMERCIO Y TRABAJO

5.- Que junt amb el present escrit s'acompanya (preferiblement en suport informàtic): 
     Que junto con el presente escrito se acompaña (preferiblemente en soporte informático):

Acta final del període de consultes. 
Acta final del período de consultas.

Actes de totes les reunions celebrades durant el període de consultes. 
Actas de todas las reuniones celebradas durante el período de consultas.

ACOMIADAMENT COL·LECTIU 
DESPIDO COLECTIVO  

Documentació de les mesures socials d'acompanyament. 
Documentación de las medidas sociales de acompañamiento.

Pla de recol·locació externa definitiu (en cas que es modifique el presentat inicialment). 
Plan de recolocación externa definitivo (en caso de que se modifique el presentado inicialmente).

Justificació de l'afectació de treballadors amb prioritat de permanència. 
Justificación de la afectación de trabajadores con prioridad de permanencia.

Llistat de treballadors amb 55 o més anys amb dret al finançament de quotes del Conveni Especial de Cotització. 
Listado de trabajadores con 55 o más años con derecho a la financiación de cuotas del Convenio Especial de Cotización.

SUSPENSIÓ DE CONTRACTES O REDUCCIÓ DE JORNADA 
SUSPENSIÓN DE CONTRATOS O REDUCCIÓN DE JORNADA  

Calendari amb els dies concrets de suspensió de contractes o reducció de jornada individualitzats per cada un dels treballadors 
afectats. En el supòsit de reducció de la jornada, es determinarà el percentatge de disminució temporal, computada sobre la base 
diària, setmanal, mensual o anual i els períodes concrets en què es va a produir la reducció així com l'horari de treball afectat per la 
mateixa, durant tot el període que s'estenga la seua vigència.. 
Calendario con los días concretos de suspensión de contratos o reducción de jornada individualizados por cada uno de los 
trabajadores afectados. En el supuesto de reducción de la jornada, se determinará el porcentaje de disminución temporal, computada 
sobre la base diaria, semanal, mensual o anual, los períodos concretos en los que se va a producir la reducción así como el horario de 
trabajo afectado por la misma, durante todo el período que se extienda su vigencia.

REGISTRE D'ENTRADA 
REGISTRO DE ENTRADA

DATA D'ENTRADA EN ÒRGAN COMPETENT 
FECHA ENTRADA EN ÓRGANO COMPETENTE

De conformitat amb la normativa europea i espanyola en matèria de protecció de dades de caràcter personal, les dades 
que ens proporcione seran tractades per esta Conselleria, en qualitat de responsable i en l'exercici de les competències 
que tè atribuïdes, amb la finalitat de gestionar l'objecte de la instància que ha presentat. 
Podrà exercir els drets d'accés, rectificació, supressió i portabilitat de les seues dades personals, limitació i oposició de 
tractament, presentant un escrit en el registre d'entrada d’esta Conselleria. Així mateix, podrà reclamar, si escau, davant 
l'autoritat de control en matèria de protecció de dades, especialment quan no haja obtingut resposta o la resposta no haja 
sigut satisfactòria en l'exercici dels seus drets. 
Més informació sobre el tractament de les dades en: http://www.indi.gva.es/va/proteccion-datos 
  
De conformidad con la normativa europea y española en materia de protección de datos de carácter personal, los datos 
que nos proporcione serán tratados por esta Conselleria, en calidad de responsable y en el ejercicio de las competencias 
que tiene atribuidas, con la finalidad de gestionar el objeto de la instancia que ha presentado. 
Podrá ejercer los derechos de acceso, rectificación, supresión y portabilidad de sus datos personales, limitación y 
oposición de tratamiento presentando escrito en el registro de entrada de esta Conselleria. Así mismo, podrá reclamar, en 
su caso, ante la autoridad de control en materia de protección de datos, especialmente cuando no haya obtenido 
respuesta o la respuesta no haya sido satisfactoria en el ejercicio de sus derechos.  
Más información sobre el tratamiento de datos en: http://www.indi.gva.es/es/proteccion-datos 

Abans de firmar ha de llegir la informació sobre protecció de dades que es presenta al final del formulari, atès que comporta l'acceptació del tractament de dades de 
caràcter personal.  
Antes de firmar ha de leer la información sobre protección de datos que se presenta al final del formulario, dado que conlleva la aceptación del tratamiento de datos de 
carácter personal. 

ded,

La persona sol·licitant o el seu representant legal  
La persona solicitante o su representante legal

Firma:
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5.- Que junt amb el present escrit s'acompanya (preferiblement en suport informàtic): 
     Que junto con el presente escrito se acompaña (preferiblemente en soporte informático):

Acta final del període de consultes. 
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trabajo afectado por la misma, durante todo el período que se extienda su vigencia.
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su caso, ante la autoridad de control en materia de protección de datos, especialmente cuando no haya obtenido 
respuesta o la respuesta no haya sido satisfactoria en el ejercicio de sus derechos.  
Más información sobre el tratamiento de datos en: http://www.indi.gva.es/es/proteccion-datos 

Abans de firmar ha de llegir la informació sobre protecció de dades que es presenta al final del formulari, atès que comporta l'acceptació del tractament de dades de 
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CESSPCT - SMSA
DIN - A4
CONSELLERIA D'ECONOMIA SOSTENIBLE, SECTORS PRODUCTIUS, COMERÇ I TREBALL 
CONSELLERIA DE ECONOMÍA SOSTENIBLE, SECTORES PRODUCTIVOS, COMERCIO Y TRABAJO
/
/
NÚM. D'EXPEDIENT
NÚM. DE EXPEDIENTE
A
DADES DE L'EMPRESA
DATOS DE LA EMPRESA
B
DADES DE LA PERSONA REPRESENTANT (SI ÉS EL CAS)
DATOS DE LA PERSONA REPRESENTANTE (EN SU CASO)
C
COMUNICACIÓ
COMUNICACIÓN
1.- Que al tancament del període preceptiu de consultes amb la comissió negociadora en representació dels treballadors,el resultat ha sigut: 
      Que al cierre del preceptivo período de consultas con la comisión negociadora en representación de los trabajadores, el resultado ha sido:
2.- Que les mesures que l'empresa ha decidit aplicar son:
     Que las medidas que la empresa ha decidio aplicar son:
3.- Que el número de treballadors afectats per centre de treball és:
     Que el número de trabajadores afectados por centro de trabajo es:
CENTRE DE TREBALL
CENTRO DE TRABAJO
ACOMIADAMENT
DESPIDO
SUSPENSIÓ
SUSPENSIÓN
REDUCCIÓ
REDUCCIÓN
HÒMENS
HOMBRES
DONES
MUJERES
HÒMENS
HOMBRES
DONES
MUJERES
HÒMENS
HOMBRES
DONES
MUJERES
TOTAL AFECTATS / TOTAL AFECTADOS
4.- Que  
s'ha modificat el llistat inicial d'afectats (en cas afirmatiu, aporteu nova llista d'afectats).
se ha modificado el listado inicial de afectados (en caso afirmativo, aportar nueva lista de afectados). 
    Que  
s'ha modificat el període de suspensió de contractes o reducció de jornada.
se ha modificado el período de suspensión de contratos o reducción de jornada.
    Que  
s'ha modificat el percentatge de reducció de jornada.
se ha modificado el porcentaje de reducción de jornada.
5.- Que junt amb el present escrit s'acompanya (preferiblement en suport informàtic):
     Que junto con el presente escrito se acompaña (preferiblemente en soporte informático):
ACOMIADAMENT COL·LECTIU
DESPIDO COLECTIVO  
SUSPENSIÓ DE CONTRACTES O REDUCCIÓ DE JORNADA
SUSPENSIÓN DE CONTRATOS O REDUCCIÓN DE JORNADA  
REGISTRE D'ENTRADA
REGISTRO DE ENTRADA
DATA D'ENTRADA EN ÒRGAN COMPETENT
FECHA ENTRADA EN ÓRGANO COMPETENTE
De conformitat amb la normativa europea i espanyola en matèria de protecció de dades de caràcter personal, les dades que ens proporcione seran tractades per esta Conselleria, en qualitat de responsable i en l'exercici de les competències que tè atribuïdes, amb la finalitat de gestionar l'objecte de la instància que ha presentat.
Podrà exercir els drets d'accés, rectificació, supressió i portabilitat de les seues dades personals, limitació i oposició de tractament, presentant un escrit en el registre d'entrada d’esta Conselleria. Així mateix, podrà reclamar, si escau, davant l'autoritat de control en matèria de protecció de dades, especialment quan no haja obtingut resposta o la resposta no haja sigut satisfactòria en l'exercici dels seus drets.
Més informació sobre el tractament de les dades en: http://www.indi.gva.es/va/proteccion-datos
 
De conformidad con la normativa europea y española en materia de protección de datos de carácter personal, los datos que nos proporcione serán tratados por esta Conselleria, en calidad de responsable y en el ejercicio de las competencias que tiene atribuidas, con la finalidad de gestionar el objeto de la instancia que ha presentado.
Podrá ejercer los derechos de acceso, rectificación, supresión y portabilidad de sus datos personales, limitación y oposición de tratamiento presentando escrito en el registro de entrada de esta Conselleria. Así mismo, podrá reclamar, en su caso, ante la autoridad de control en materia de protección de datos, especialmente cuando no haya obtenido respuesta o la respuesta no haya sido satisfactoria en el ejercicio de sus derechos. 
Más información sobre el tratamiento de datos en: http://www.indi.gva.es/es/proteccion-datos 
Abans de firmar ha de llegir la informació sobre protecció de dades que es presenta al final del formulari, atès que comporta l'acceptació del tractament de dades de caràcter personal. 
Antes de firmar ha de leer la información sobre protección de datos que se presenta al final del formulario, dado que conlleva la aceptación del tratamiento de datos de carácter personal. 
de
d
,
La persona sol·licitant o el seu representant legal 
La persona solicitante o su representante legal
Firma:
(1/2) EXEMPLAR PER A L'ADMINISTRACIÓ / EJEMPLAR PARA LA ADMINISTRACIÓN
(2/2) EXEMPLAR PER A LA PERSONA INTERESSADA / EJEMPLAR PARA EL INTERESADO
(1/2) EXEMPLAR PER A L'ADMINISTRACIÓ / EJEMPLAR PARA LA ADMINISTRACIÓN
(2/2) EXEMPLAR PER A LA PERSONA INTERESSADA / EJEMPLAR PARA EL INTERESADO
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