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Descripcién;

Buenas tardes

He encontrado la publicacién en el BOE dando plazo de tres meses siguisntes a la entrada en vigor del plan de pensiones (art.
52.1.a) en la misma resolucién que comentabamos. Resolucién de 6 de septiembre de 2023, de |a Direccidn General de Trabajo,
par la que se registra y publica &l VIl Convenio colectivo general del sector de la construccion. ROE 228.

Resolucién del Caso

Buehos dias.

En primer lugar, agradecerles fa colaboracién e informacian facilitada,

Se adjunta fichero con la informacicn para la gestién del PPE en Io que a cotizacién y competencias de la TGSS se
refiere.

Un saludo.
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Buenos dias,

Las in§t_rur:ciones de aplicacidn, as( comg las correspondientes referencias normativas, respecio de Ia
reduccidn de‘cuotas por las aportaciones empresarigies a jos planes de pensiones de empleo, se
encuentran principaimentz en los siguientes Boletines de Noticias RED:

« BNR 10/2022 (pégs. 1 2 8) y fe de etratas. Sobre narmativa, reglas de gestidn, aplicacién,
inaplicacién y ejemplos. Declaraciones en CRA. -

* BNR01/2023 (pags. 25y 26). Sobre mecanizacion en afiliacién de la SAA 439,

*  BNR 0212023 {p4g. 8). Sobre aplicacion en un salo COC de la empresa cuando se tenga alta en
vatios CCC de la misma.

* BNR 068/2023 (pag, 1). Sobre aplicacién en cantratos formacion en alternancia 421y 521) por el
exceso de base sobre la minima,

En lo que respecta a liquidaciones con retribuciones de efectos refroactivos {L03):

Ambito de afiliacién:

* Respecio de las diferencias que tuvieran que sbonarse relativas al afio 2022, no se dehe
grabar en el FGA ia SAA 438, ya que no estaba vigente el procedimiento ni Ja reduccién de
cuotas por este motivo,

= Paraslafio20230 posteriores no se admiten reducciones por planes de pensiones de empleo
en liquidaciones complementarias (DA undécima, lefra ¢ del Real Decreto Ley 1/2023). Por
consiguiente, ni se grabaré nf se modificara caso de existir a SAA 439,

Comunicacién en ficheros CRA:

*  Las diferencias que tuvieran que abonarse relativas al afio 2022 ¥ 2023, deben comunicarse
en los CRA, conforme al criterio de imputacisn mensual, en el concepto retributive: 0009
*Retribucién por atrasos derivados Convenio Colectivo™, de la tabla RED ndmero 84,

*  No se comunicars en el concepto 0033 de "Planes de pensiones ¥ sisteras alternativos”.
Ambito de cotizacion:

* Respecto de las diferencias que deban abonarse relativas a los afios 2022y 2023, se podran

‘Estas reducciones de cuotas no se podran practicar en lss iquidaciones complementarias de
cuotas”,

En liquidaciones L00:

Para las liquidaciones 100 que se presenten en plazo reglamentario, las instricciones se ajustaran
a los dispuesto en el BNR 10/2022, que consisten basicamente en fa grabacién mensualmente de
fa SAA 439 con los datos del PPE v la cuantia de Ia aportacion, asi come consignar en el fichero
de bases los conceptos 500, 301 ¥ 601 conforme a los ejemplos de dicha BNR. En CRA no deben
declararse el concepto 0033, al haber sido grabada la SAA 4390, .

Esta informacidn se presta en virtud del derecho que le asiste, de conformidad con ef articulo 5315, dela
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comiin de lag Administraciones Pibiicas,
advirtiéndole que dicha informacicn no produce mas efectos que los buramente ilustrativos y de
ortentacién, no siendo vinculante respecto de ulteriores actuaciones que sobre la cuestin planteada se
pudieran efectuar.

Un saludo.
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